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“El Día Internacional de la Mujer, no es sólo una fecha de las 
feministas, es de todas las mujeres que hoy nos rebelamos 
porque no aceptamos más maltratos, más discriminación...” Es la voz 
de una mujer de provincia, entrevistada durante una marcha 
celebrando el 8 de marzo. Ella expresa lo que está 
representando esta fecha para las. mujeres del interior del país.

Esto ocurre, precisamente, cuando en Lima el significado del Día 
de la Mujer se debilita, con excepción de algunos distritos populares. 
Tenemos que volver los ojos hacia las mujeres campesinas, 
de los distritos y provincias y recuperar con ellas la magia de los 
albores del feminismo.

Son otros los tiempos, pero las prioridades son las mismas, incluso 
podemos vivir retrocesos si no aguzamos la vista y no alzamos más la 
voz. Un ejemplo es lo que está sucediendo en el Congreso con la 
reforma constitucional: la familia es prioridad por sobre las personas 
que la integran, no se contempla el derecho al nombre propio...

El Perú es uno de los países firmantes de la “Convención contra 
toda forma de discriminación de la mujer” y con ello se compromete a 
crear leyes y dictar políticas para erradicarla, acuerdo que obvia 
en su propia carta política fundamental.

Cladem, que reúne a diversos centros feministas, presentó con 
tiempo una propuesta para los artículos del uno al nueve, referidos a 
los derechos individuales, en la que incorpora aspectos que demanda 
la convención o tomados de otras constituciones modernas.

La propuesta de Cladem no ha sido tenida en cuenta para nada, 
contraviniendo la Ley 26584 y el propio reglamento del Congreso, que 
obliga escuchen las opiniones del pueblo.

Aún hay tiempo para lograr una rectificación, y en ello tenemos que 
trabajar las mujeres, tanto en Lima como en provincias. Es 
indispensable contar con una base jurídica para obligar a los 
gobiernos a formular las leyes y políticas necesarias que empiecen a 
poner fin a la desigualdad en este país.

Sí tenemos que resaltar que se ha aprobado el proyecto de ley 
sobre violencia doméstica que establece “la política del estado y de la 
sociedad en favor de las víctimas de la violencia.”

De otro lado, en esta edición de Chacarera presentamos un 
especial del diagnóstico en Arequipa, sobre Mujer campesina; toma 
de decisiones para la producción, con artículos sobre la metodología 
aplicada, resultados, etc.

En Debate se escribe sobre promoción campesina y hacia dónde 
va, en Actualidad reflexionamos sobre la mujer en la 
política.
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Día Internacional 
de la Mujer

CHACARERA INFOR­

MA DESDE LA RNMR

La participación de promotoras de Puno y Cusco enriqueció la reunión de resultados 

del diagnóstico.

pas, Epram, Irinea, J.M. 
Arguedas, Yanapai y

cías, se informó sobre 
el avance del trabajo

llasante (Cadep José 
María Arguedas) del 
Cusco.

eficiente secretaria del 
Area de Capacitación, 
Patricia Schambaher.

Ellas también conver­
saron con Chela, con

curso.
El programa es una 

producción de la RNMR 
con el auspiciode Unifem- 
Repem.

Colectivo Radial 
Feminista

RosaGuillén de la Red 
asistió al taller sobre 
Género y Proyectos de 
Desarrollo Rural, orga­
nizado por Ser-Lima el 
20 de enero. También 
participó Patricia Porto- 
carrero, del Programa 
de Investigación de Flo­
ra Tristán, quien abordó 
el tema Género y De­
sarrollo.

Rosa participó en el 
taller Método y Técnicas 
de Capacitación a Micro- 
productores y Sectores

Populares, que fue or­
ganizado, en febrero, por 
Cepromun y la Funda­
ción Andinaen laciudad 
de Trujillo.

Rosa abordó el tema 
de la Incorporación de 
las Relaciones de Gé­
nero en la Capacitación 
Productiva con Informa­
les. Participaron promo­
tores de ONGs, directi­
vos de gremios que tra­
bajan en créditos rota­

torios para la promoción 
de pequeños negocios 
y empresas familiares en 
zonas urbano margina­
les y rurales de la re­
gión.

Rosa Guillén y Elena 
Villanueva estuvieron en 
Huancayo en el tercer 
curso taller de formación 
y calificación, dirigido a 
los integrantes de Separ.

Ellas abordaron las

h

tante su aporte en el de­
sarrollo del país. Pero, 
sobre todo, es reflejo de 
que la mujer está te­
niendo una valoración 
distinta de sí misma y es 
cada vez más consciente 
de sus derechos.

El 8 de marzo, Día 
Internacional de la Mu­
jer, está impactando 
mucho en el país, sobre 
todo en las provincias. 
Las mujeres han cele­
brado la fecha de distin­
tas maneras: con mar­

chas, reuniones de re­
flexión y de camarade­
ría (algunas hasta con 
tono). Y esto se ha dado 
no sólo en las ciudades, 
sino también en las zo­
nas rurales.

Todo esto es muy 
importante porque ayu­
da a sensibilizar a la ciu­
dadanía sobre la dis­
criminación que existe 
contra la mujer, no obs-

diferentes estrategias de Barrantes (Asociación 
trabajo con mujeres, la Mujer y Familia) se tra- 
participación de la mu­
jer en la economía fa­
miliar y la problemática

moso programa sobre 
este evento, cuyos re­
sultados dimos a cono- 

Esta tuvo el objetivo, cer en Chacarera N911.
El programa cuenta

Gaby Cevasco y 
Charo Lanao viajaron a

i

nando en esta cálida ciu­
dad.

Ustedes conocerán la 
labor que están reali­
zando estas mujeres a 
través de un artículo en 

Charo Lanao viajó, Tribuna Abierta y de los 
invitada por ITDG, a lea planes que tienen para 
al Fórum-panel “Agua y el futuro, sobre todo en 
sequía, alternativas pa- lo que respecta a su tra- 
ra lea", organizado por bajo de comunicación. 
Grema-lca. También se 
participó en la reunión
de grupos regionales quien compararon los 
sobre manejo y gestión modos de trabajar los 
de agua, esto permitió huertos familiares de las 
conocer el trabajo de mujeres campesinas 
cada uno de los grupos iqueñas y arequipeñas. 
presentgs^Game-Puno, 
Gper-lnka, Imar-Costa 
Norte, Gper-Arequipa, 
Gamar-Piura, Grema-lca

institución y, por otro, Palián de Huancayo, ga- 
conocer los avances de nador regional de esta 
la propuesta de género primera edición del con- 

Fue una reunión muy en las distintas líneas 
rica por el debate y los de trabajo en esa zona.

rechos de la Mujer, para aportes que se hicieron 
participaren el tallersobre al informe.
Género-Relaciones de El evento comprendió

Género y Violencia Do- los días 25 y 26 de ene-
méstica, organizado por ro, en el local de Copasa, el Club Madre de Dios, 

que fue cedido gentil- del distrito de Pachacú- 
Promoción de la Mujery mente por los directivos tec, enlca. Lohizoacom- 

de esta institución. Aquí panada de Chela de la
ConelapoyodeHilda queremos agradecer el Cruz de Copasa, Arequi- Cevasco asistieron en 

Marbus (Edac) y Cecilia apoyo de la simpática y pa, que estaba vacado- Trujillo a la reunión de

decisiones para la pro­
ducción.”

Participaron las cinco e Iproga. 
con la Red de Trabajo instituciones que coor- 
con Mujeres Campesi- diñaron el diagnóstico Pasantía 
ñas de Huancayo, en la (Amauta, Asde, Capro- 
que participaron Cede- da, Copasa, Insag e IL- 

DER), además de invi-

bajó lo relacionado a 
autoestima.

Participaron más de 

de género en la sierra 40 mujeres representan- 
peruana, entre otros te- tes de las diferentes 
mas. provincias e instituciones

Asimismo, se desa- del departamento.
molió un pequeño taller
sobre la utilidad de ma- Diagnóstico Arequipa 
nejar algunas herra­
mientas para realizar un 
diagnóstico de las nece­
sidades de las mujeres Arequipa al taller en el 
en las actividades de que se hizo entrega del 
promoción y capacita- avance de resultados del 
ción, así como laimpor- diagnóstico realizado en 
tancia que tiene una esta región, sobre “Mu- 
planificación adecuada jer campesina: toma de 
en el trabajo con la mu­
jer campesina.

También se reunieron

Esperamos que todas 
las productoras radiales, 
afiliadas a la RNMR, 
hayan recibido el casse­
tte I Concurso Andino, 

En febrero, la RNMR Mujeres y Tecnologías 
apoyó una pasantía del Alimentarias, con un her- 

tadas especiales de otros Cusco a Arequipa de 
Separ. Fue una reunión departamentos: Gina once mujeres promo- 

muy grata en la que Arnillas (Cepia), Tania toras del Cadep. 
compartieron experien- Serruto (Hirpa), Betsa-

bé Llerena (IIDSA) de por un lado, de fortale-
Puno. Victoria Casos cer la integración entre la historia del Grupo de 

de la Red-Huancayo y (Coincide) y Fabiola Vi- las trabajadoras de esta Mujeres La Asunción de 

se coordinó las activida­
des pendientes.

Elena Villanueva via- 
jóaCajamarcacon Silvia 
Loli, del Programa De-

I
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Elena Villanueva via- 
jóaCajamarcacon Silvia 
Loli, del Programa De-
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El Cusco también celebró el Día Internacional de la Mujer.
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tinuada por algunas muy 
chambeadoras, alastres

ha, forestal y piscícola. 
•Agroindustria rural.

forestales, crianza de a- 
nimales menores a tra­
vés de un fondo rotato-

de la Mujer se realizó en 
Cajamarca, los días 5 y 
6 de marzo, a la que 
asistieron delegadas 
provincialesy miembros 
de la Red Mujer Rural 
de Flora Tristan.

El evento fue organi­
zado por la Red Mujer 
Subregional-Cajamarca 
y el concejo provincial, 
como parte de los actos 
celebrativos por el Día 
Internacional de la Mu­
jer.

Tarapoto
Por el 8 de marzo, la 

coordinadora departa­
mental de la Red Nacio­
nal de Promoción de la 
Mujerorganizóunagran 
marcha que culminó con 
el izamiento de la ban­
dera, en la plaza princi­
pal. La consigna de la 
campaña por el Día In­
ternacional de la Mujer 
fue “Unidas por la paz y 
el desarrollo’’, aprobada 
en la última asamblea 
nacional.

De otro lado, Cepco 
realizó en el distrito de 
Cacatachi (área rural) un 
curso-taller sobre Vigi­
lancia Nutricional y Sa­
neamiento Básico, con

ción y promoción.
En todo esto se está 

promoviendo la partici-

tres años, para lograr la 
centralización de las or­
ganizaciones de mujeres, 
con el apoyo de Caproda.

En este evento parti­
ciparon cerca de 200 de­
legadas, representantes 
de las diferentes bases.

Igualmente, en el 
marco de las celebra­
ciones por el 8 de mar­
zo, se inauguró en Are­
quipa la Delegación de 
Mujeres, dependencia 
que quedó a cargo del 
capitán Carlos Arteaga, 
y que de inmediato co­
menzó a atender los ca­
sos de maltrato.

A la ceremonia asis­
tieron las autoridades 
localesy unadelegación 
del Centro Flora Tristán, 
conformada por Diana 
Miloslavich, Ivon Makasi 
y Lizzy Howard, quien 
próximamente regresa­
rá a la Ciudad del Misti

I 11 9 
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I
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evaluación y programa­
ción para el presente 
período del Colectivo 
Radial Feminista, reali­
zado en Trujillo en fe­
brero.

Como ustedes recor­
darán, el Colectivo está 
integrado por cinco ins­
tituciones, tres de Lima: 
Centro FloraTristán, Mo- 
vimiento Manuela Ra­
mos y Calandria, y dos 
de provincia: Micaela 
Bastidas de Trujillo y 
Amauta del Cusco.

El Colectivo se ha 
planteado, entre otros ob­
jetivos, reforzare! trabajo 
con la Red Nacional de 
Productoras Radiales y

el apoyo de la UTES. 
Participaron 50 promo­
toras delegadas de ca­
lles y trabajadores de 
salud de la posta sanita­
ria. Fue en febrero y tuvo 
una duración de quince 
días.

En el área urbana, con 
la presencia de mujeres 
de diferentes sectores, 
realizó un Taller de Pre­
vención del Abuso Se­
xual en Niños y Niñas 
con el apoyo del Mo­
vimiento Manuela Ra­
mos de Lima. Participa­
ron mujeres y varones 
educadores, trabajado­
res de salud, y comités 
de damas. El curso fue 
en febrero del 17 al 20. 
(Betty Leveau-Cepco).

Prodemu viene im- jer. Se está posibilitando 
plementando el Proyec- para ella el accesoy con­
tó de Desarrollo Articu- trol de los recursos agro- 
lado de la Microcuenca 
del Mayo Central, que 
beneficiaría a unos 15 
mil habitantes de la pro- rio, así como la asisten- 
vincia de Lama.

Este proyecto com­
prende los siguientes as­
pectos:

yor poder de decisión 
en la comunidad.

Igualmente se está 
sensibilizando a la po- quibamba, capital de la 

provincia, instalaron la 
primera junta directiva

¡

a

Silvia Loli, de Flora Tristán, en el taller de Cajamarca sobre violencia 
doméstica.

continuaren la reflexión de la madrugada, des­
de una propuesta radial pués que pasó el susto, 
feminista, que refleje el 
trabajo que a través de
este medio están reali- MA desde las regiones 
zando las mujeres en 
todo el país.

La discusión fue muy 
interesante y con sus­
penso, pues los amigos 
de lo ajeno visitaron el 
hostal donde se estaba 
realizando el evento. 
Precisamente interrum­
pieron la discusión de 
un tema candente: va­
riables para evaluar los 
programas radiales del 
Colectivo, la que fue con- Cajamarca

La I Asamblea Sub­
regional de Promoción

cía técnica en cada una 
de estas actividades.

Paralelamente se es­
tá desarrollando un pro- 

•Producción agropecua- ceso de capacitación a 
fin de fortalecer las ca- Arequipa 
pacidades personales Las mujeres de 

•Servicios a la produc- que les permita un ma- Condesuyos celebraron 
ción (crédito, comercia- yor poder de decisión a lo grande el Día Inter- 
lización, extensión téc- en la comunidad. nacional de la Mujer, pues
nica, energía eléctrica). Igualmente se está en esa fecha, en Chu- 
•Mejoramiento de las 
condiciones de vida del 
medio rural (salud, 
educación, saneamien­
to básico).

.—. -

blación en general so­
bre la necesidad de in­
corporar a las mujeres de la Federación de Mu- 
en el desarrollo comunal, jeres de Chuquibamba.

•Organización, capacita- en igualdad de derechos Este hecho es la cul- 
y oportunidades que los minación de todo un tra- 
varones. (Martha del bajo que se ha venido 
Castillo-Cedisa). realizando desde hace

£ 
o

Región Ñor Oriental 
del Marañen

Región San Martín

Región Arequipa
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continuaren la reflexión 
de una propuesta radial 
feminista, que refleje el 
trabajo que a través de 
este medio están reali­
zando las mujeres en 
todo el país.

La discusión fue muy 
interesante y con sus­
penso, pues los amigos 
de lo ajeno visitaron el 
hostal donde se estaba 
realizando el evento. 
Precisamente interrum­
pieron la discusión de 
un tema candente: va­
riables para evaluar los 
programas radiales del 
Colectivo, laquefuecon- 
tinuadaporalgunasmuy 
chambeadoras, alastres

de la madrugada, des­
pués que pasó el susto.

Cajamarca
La I Asamblea Sub­

regional de Promoción

Tarapoto
Por el 8 de marzo, la 

coordinadora departa­
mental de la Red Nacio­
nal de Promoción de la 
Mujerorganizó una gran 
marcha que culminó con 
el izamiento de la ban­
dera, en la plaza princi­
pal. La consigna de la 
campaña por el Día In­
ternacional de la Mujer 
fue “Unidas por la paz y 
el desarrollo”, aprobada 
en la última asamblea 
nacional.

De otro lado, Cepco 
realizó en el distrito de 
Cacatachi (área rural) un 
curso-taller sobre Vigi­
lancia Nutricional y Sa­
neamiento Básico, con

a lo grande el Día Inter­
nacional de la Mujer, pues 
en esa fecha, en Chu-

provincia, instalaron la 
primera junta directiva

CHACARERA INFOR­
MA desde las regiones

de la Mujer se realizó en 
Cajamarca, los días 5 y 
6 de marzo, a la que 
asistieron delegadas 
provinciales y miembros 
de la Red Mujer Rural 
de Flora Tristán.

El evento fue organi­
zado por la Red Mujer 
Subregional-Cajamarca 

y el concejo provincial, 
como parte de los actos 
celebrativos por el Día 
Internacional de la Mu­
jer.

el apoyo de la UTES. 
Participaron 50 promo­
toras delegadas de ca­
lles y trabajadores de 
salud de la posta sanita­
ria. Fue en febrero y tuvo 
una duración de quince 
días.

En el área urbana, con 
la presencia de mujeres 
de diferentes sectores, 
realizó un Taller de Pre­
vención del Abuso Se­
xual en Niños y Niñas 
con el apoyo del Mo­
vimiento Manuela Ra­
mos de Lima. Participa­
ron mujeres y varones 
educadores, trabajado­
res de salud, y comités 
de damas. El curso fue 
en febrero del 17 al 20. 
(Betty Leveau-Cepco).

Prodemu viene im- 
plementando el Proyec­
to de Desarrollo Articu­
lado de la Microcuenca 
del Mayo Central, que 
beneficiaría a unos 15 
mil habitantes de la pro­
vincia de Lama.

Este proyecto com­
prende los siguientes as­
pectos:
•Producción agropecua­
ria, forestal y piscícola. 
•Agroindustria rural.
•Servicios a la produc­
ción (crédito, comercia­
lización, extensión téc­
nica, energía eléctrica). 
•Mejoramiento de las 
condiciones de vida del 
medio rural (salud, 
educación, saneamien­
to básico).
•Organización, capacita­
ción y promoción.

En todo esto se está 
promoviendo la partici-

tres años, para lograr la 
centralización de las or­
ganizaciones de mujeres, 
con el apoyo de Caproda.

En este evento parti­
ciparon cerca de 200 de­
legadas, representantes 
de las diferentes bases.

Igualmente, en el 
marco de las celebra­
ciones por el 8 de mar­
zo, se inauguró en Are­
quipa la Delegación de 
Mujeres, dependencia 
que quedó a cargo del 
capitán Carlos Arteaga, 
y que de inmediato co­
menzó a atender los ca­
sos de maltrato.

A la ceremonia asis­
tieron las autoridades 
locales y una delegación 
del Centro Flora Tristán, 
conformada por Diana 
Miloslavich, Ivon Makasi 
y Lizzy Howard, quien 
próximamente regresa­
rá a la Ciudad del Misti
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evaluación y programa­
ción para el presente 
período del Colectivo 
Radial Feminista, reali­
zado en Trujillo en fe­
brero.

Como ustedes recor­
darán, el Colectivo está 
integrado por cinco ins­
tituciones, tres de Lima: 
Centro FloraTristán, Mo­
vimiento Manuela Ra­
mos y Calandria, y dos 
de provincia: Micaela 
Bastidas de Trujillo y 
Amauta del Cusco.

El Colectivo se ha 
planteado, entre otros ob­
jetivos, reforzare! trabajo 
con la Red Nacional de 
Productoras Radiales y
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Silvia Loli, de Flora Tristán, en el taller de Cajamarca sobre violencia 
doméstica.
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pación activa de la mu­
jer. Se está posibilitando 
para ella el accesoy con­
trol de los recursos agro- 
forestales, crianza de a- 
nimales menores a tra­
vés de un fondo rotato­
rio, así como la asisten­
cia técnica en cada una 
de estas actividades.

Paralelamente se es­
tá desarrollando un pro­
ceso de capacitación a 
fin de fortalecer las ca- Arequipa 
pacidades personales Las mujeres de 
que les permita un ma- Condesuyos celebraron 
yor poder de decisión 
en la comunidad.

Igualmente se está 
sensibilizando a la po- quibamba, capital de la 
blación en general so­
bre la necesidad de in­
corporar a las mujeres de la Federación de Mu- 
en el desarrollo comunal, jeres de Chuquibamba. 
en igualdad de derechos Este hecho es la cul- 
y oportunidades que los minación de todo un tra- 
varones. (Martha del bajo que se ha venido 
Castillo-Cedisa). realizando desde hace

i.
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del Marañón

Región San Martín

Región Arequipa
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crisis que aqueja a la

Mujer Rural Piura).

En el evento se han

í

habían destacado.

Este año numerosas

HKft.
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I

dirigido a personal do­
cente, administrativo y

ra en Lima, en 1988.
Posteriormente se 

abrieron las comisarías

Huancavelica
Losdías4y5demar- 

zose realizó el I Encuen­
tro Subregional de Or-

res podían celebrároste Sechura. Asistieron se- 
día, a pesar de la grave senta mujeres de los

La Red Mujer Rural 
Piura también se hizo 
presente para explicar

alumnado. Julieta Estre- de mujeres. Este podría 
madoyro, del Programa ser un paso previo a la 
Derechos de la Mujerdel creación de las comisa-

Lima.
La Red Nacional de

su nueva junta directiva. 
La conforman Violeta Sa­

ña; Amelia Fort, tesore­
ra, ambas de Lima.

Socorro Barrantes, de

Denessy Palacios de 
Huánuco.

Las coordinadoras na­
cionales son: Norte, So­
corro Granda, de Piura. 
Centro, Celina Salcedo, 
de Ayacucho. Costa 
centro, Ana Tallada de 
Lima. Sur, Vilma Ramírez 
de Moquegua; y Orien­
te, Betty Leveau de Tara- 
poto.

El Comité de Fiscali­
zación está integrado por 
Frida Valdivia, Rosa 
García y Delma del Va­
lle, todas ellas de Lima.

A todas estas muje­
res les deseamos mu­
chos éxitos, es una res­
ponsabilidad que impli­
ca mucho trabajo, pero 
también la satisfacción 
de trabajar por un cam­
bio de la situación de la 
mujer en el país.

La asamblea se llevó 
a cabo los días 8 y 9 de 
febrero, y asistieron 40 
representantes depar­
tamentales. Terminada 
la asamblea se realizó 
el Tallerde Capacitación 
en Género.

caseríos aledaños.
Los temas tratados 

fueron derechos huma­
nos, planificación fami-

tienen programas dirigí- tivas.
dos a la mujer. Las mujeres han que-

Fue también ocasión dado muy motivadas, y 
para entregar los pre- están viendo la posibili- 
miosWarm¡-Mujer1993,

policial. minación de todo un tra-
¡ Felicitaciones, y éxi- bajo que se inició en ju­

los en su trabajo, que nio pasado.
significa un nuevo paso

lea
La Federación Pro­

vincial de Mujeres de lea 
fue invitada para que 
presidiera la ceremo­
nia de izamiento de la 
bandera, como parte de 
las actividades celebra- 
tonas por el Día Interna­
cional de la Mujer.

También se organiza- Piura 
ron una serie de mar-

sobre microempresa.
Asistieron unas 120 

mujeres que luego hi­
cieron una marcha por 
las calles del distrito.

“Derechos de la Mu- 
encuentro zonal de jer” fue el tema que se

f.

;__ ; r ' i cado de la fecha y la la Fradep y la comuni- nizado por la Universi-
Regionaí Mujer Andina manera cómo las muje- dad campesina de dad Nacional de Piura, 

(CREMA), en coordina­
ción con las organiza-

para apoyar en la capa- clones de mujeres de 
citación del personal los distritos, y es la cul- provincia, en especial al 

sector rural.
De otro lado ILLA-ICA

organizó un taller sobre liar y proyectos produc- 
Mujer, Comunicación y tivos, para los cuales se 

en la lucha por erradicar recogido propuestas pa- Desarrollo, al que asis- contó con expositores de 
laviolenciacontralamu- ra la elaboración del tió Tachi Arriola. Esta 
jer.

chos de la mujer.
En el distrito de La 

Unión, el Comité Cen- 
tralizador de Comedo­
res Populares y de la 
Parroquia realizó una 
sesión solemne con la 
presencia de las autori­
dades locales.

La Red Mujer Rural 
Piura participó con el te­
ma Capacitación y De­
mocracia en las Organi­
zaciones de Mujeres. Por 
su parte el alcalde, re­
cientemente elegido, ha 
prometido apoyar a las 
organizaciones en la 

chas tanto en la capital instituciones del campo capacitación técnica y 
ganizaciones de Mujeres de la provincia, como en y la ciudad aunaron es- 
Campesinas de Ruanca- los diferentes distritos fuerzos para rendir ho- 
velica, en el que partici- donde existen bases de menaje a la mujer en su 
paron 59 delegadas de la Federación. día.
catorce distritos de las Previo a estos even- En el distrito Bernal 
tres provincias de la tos, se visitaron las di- (Bajo Piura) se realizó 
subregión. versas bases para re- un

Con el grupo se logró Promoción de la Mujer 
analizar la situación de tuvo su asamblea na- 
marginación de la mujer cional, en la que eligió a 

Centro FloraTristán, viajó rías. (Betty Zúñiga-Red en ese sector, las cau- 
a esa hermosa ciudad, 
pues tuvo a su cargo la 
exposición central.

Julieta también se re­
unió con la Red Nacio­
nal de Promoción de la 
Mujer-Piura, para abor­
dar el tema de la violen­
cia en este departa­
mento, a partir de un re­
cojo de información en 
los servicios legales y 
comisarías. Situación que 
ha planteado la necesi­
dad de crear la comisa- Trujillo 
ría de la mujer en esta 
ciudad.

En febrero, Indes or­
ganizó un taller de ca-

En este aspecto hay pac¡taciónsobre“Marg¡- 
que señalar que en acto nación de la mujer3’, en 
público, celebrado por el sector rural San José 
el municipio por el 8 de Bajo, distrito Santiago de 
Marzo, el alcalde ha Cao.enelvalleChicama. 
ofrecido la creación de El Area de Desarrollo 
la oficina de apoyo a la de Base tuvo la respon- 
mujery al menor con el sabilidaddecoordinarel 
fin de orientarlos y ayu- taller, al que asistieron 
darlos en situaciones de treinta socias del Club 
violencia. A este acto de Madres Virgen de la 
fueron convocadas to- Puerta, de dicha cornu­
das las organizaciones nidad.

sas, consecuencias y 
algunos planteamientos ra Lafosse, presidenta 
para superarla. (Lima); Betty Leveau,

Las mujeres señala- vicepresidenta(Tarapoto); 
ron que por primera vez Hilda Mercado, secreta- 
reflexionaban sobre la 
situación de marginación 
en que viven, de su rol 
económico. El grupo Cajamarca, fue elegida 
también sugirió la conti- para comunicaciones, 
nuación del taller con la En capacitación, Sonia 
participación de los es- Molina de Puno; y vocal, 
posos. (Genoveva Me- 
dina-lndes).

ra la elaboración del tió Tachi Arriola. Esta Diaconía, Inppares y 
ProgramaSubregionalde reunión convocó a to- Cipca.

Hay que señalar que Promoción y Desarrollo daslasmujeresquetra- 
esta es la sexta comisa- de las Mujeres Campe- bajan en los medios, a 
ría de mujeres que se sinas de Huancavelica, propietarias de éstos, y 
inauguraenel país,des- en los temas de organi- a organizaciones que sus alcances y perspec- 
de que se creó la prime- zación, capacitación, al­

fabetización, producción, 
salud, generación de 
empleo, tecnología, eré-

de Cajamarca, Chiclayo, dito, etc. míos Warmi-Mujerl 993, dad de formar un frente
Trujillo e Iquitos. Igualmente,sehaplan- alascomunicadorasque de defensa de los dere-

teado como uno de los 
objetivos de la Asocia­
ción, la creación de la 
casa de la mujeren Huan­
cavelica (Warmi Wasi).

Previo a estos even­
tos, se visitaron las di­
versas bases para re-

Este evento fue orga- flexionarsobreelsignifi- mujeres organizados por trató en el evento orga­
nizado por el Centro cado de la fecha y la I

Región

Los Libertadores Wari
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crisis que aqueja a la

i

en los temas de organi-

habían destacado.

Este año numerosas

Campesinas de Huanca-

76

i

(CREMA), en coordina­
ción con las organiza-

salud, generación de 
empleo, tecnología, cré-

sector rural.
DeotroladolLLA-ICA

La Red Mujer Rural 
Piura también se hizo 
presente para explicar

alumnado. Julieta Estre- de mujeres. Este podría 
madoyro, del Programa ser un paso previo a la 
Derechos de la Mujerdel creación de las comisa-

mujer y al menor con el 
fin de orientarlos y ayu­
darlos en situaciones de 
violencia. A este acto 
fueron convocadas to­
das las organizaciones

su nueva junta directiva. 
La conforman Violeta Sa-

Huancavelica
Los días 4 y 5 de mar­

zo se realizó el I Encuen­
tro Subregional de Or-

Trujillo
En febrero, Indos or­

ganizó un taller de ca-

Lima.
La Red Nacional de

Denessy Palacios de 
Huánuco.

Las coordinadoras na­
cionales son: Norte, So­
corro Granda, de Piura. 
Centro, Celina Salcedo, 
de Ayacucho. Costa 
centro, Ana Tallada de 
Lima. Sur, Vilma Ramírez 
de Moquegua; y Orien­
te, Betty Leveau de Tara- 
poto.

El Comité de Fiscali­
zación está integrado por 
Frida Valdivia, Rosa 
García y Delma del Va­
lle, todas ellas de Lima.

A todas estas muje­
res les deseamos mu­
chos éxitos, es una res­
ponsabilidad que impli­
ca mucho trabajo, pero 
también la satisfacción 
de trabajar por un cam­
bio de la situación de la 
mujer en el país.

La asamblea se llevó 
a cabo los días 8 y 9 de 
febrero, y asistieron 40 
representantes depar­
tamentales. Terminada 
la asamblea se realizó 
el Tallerde Capacitación 
en Género.

para apoyar en la capa- cienes de mujeres de 
los distritos, y es la cul- provincia, en especial al 
minación de todo un tra-

nizado por el Centro
Regional Mujer Andina manera cómo las muje­

res podían celebrároste Sechura. Asistieron se- 
día, a pesar de la grave senta mujeres de los

caseríos aledaños.
Los temas tratados 

fueron derechos huma­
nos, planificación fami- 

organizó un taller sobre liar y proyectos produc- 
Mujer, Comunicación y tivos, para los cuales se

lea
La Federación Pro­

vincial de Mujeres de lea 
fue invitada para que 
presidiera la ceremo­
nia de izamiento de la 
bandera, como parte de 
las actividades celebra- 
toñas por el Día Interna­
cional de la Mujer.

También se organiza- Piura 
ron una serie de mar-

sobre microempresa.
Asistieron unas 120 

mujeres que luego hi­
cieron una marcha por 
las calles del distrito.

“Derechos de la Mu- 
encuentro zonal de jer” fue el tema que se

ña; Amelia Fort, tesore­
ra, ambas de Lima.

Socorro Barrantes, de 
económico. El grupo Cajamarca, fue elegida 
también sugirió la conti- para comunicaciones, 
nuación del taller con la En capacitación, Sonia 
participación de los es- Molina de Puno; y vocal, 
posos. (Genoveva Me- 
dina-lndes).

ría de mujeres que se 
inauguraen el país, des­
de que se creó la prime- zación, capacitación, aí­
ra en Lima, en 1988.

Posteriormente se 
abrieron las comisarías 
deCajamarca, Chiclayo, dito, etc. míos Warmi-Mujerl 993, dad de formar un frente
Trujillo e Iquitos. Igualmente, se ha plan- alascomunicadorasque de defensa de los dere-

teado como uno de los 
objetivos de la Asocia­
ción, la creación de la 
casa de la mujeren Huan- 
cavelica (Warmi Wasi).

chos de la mujer.
En el distrito de La 

Unión, el Comité Cen- 
tralizador de Comedo­
res Populares y de la 
Parroquia realizó una 
sesión solemne con la 
presencia de las autori­
dades locales.

La Red Mujer Rural 
Piura participó con el te­
ma Capacitación y De­
mocracia en las Organi­
zaciones de Mujeres. Por 
su parte el alcalde, re­
cientemente elegido, ha 
prometido apoyar a las 
organizaciones en la 

chas tanto en la capital instituciones del campo capacitación técnica y 
ganizaciones de Mujeres de la provincia, como en y la ciudad aunaron es- 

los diferentes distritos fuerzos para rendir ho- 
velica, en el que partici- donde existen bases de menaje a la mujer en su 
paron 59 delegadas de la Federación. día.
catorce distritos de las Previo a estos even- En el distrito Bernal 
tres provincias de la tos, se visitaron las di- (Bajo Piura) se realizó 
subregión. versas bases para re- un

Previo a estos even­
tos, se visitaron las di­
versas bases para re-

Este evento fue orga- flexionarsobreelsignifi- mujeres organizados por trató en el evento orga- 
cado de la fecha y la la Fradep y la comuni- nizado por la Universi­

dad campesina de dad Nacional de Piura, 
dirigido a personal do­
cente, administrativo y

a esa hermosa ciudad, 
pues tuvo a su cargo la 
exposición central.

Julieta también se re­
unió con la Red Nacio­
nal de Promoción de la 
Mujer-Piura, para abor­
dar el tema de la violen­
cia en este departa­
mento, a partir de un re­
cojo de información en 
los servicios legales y 
comisarías. Situación que 
ha planteado la necesi­
dad de crear la comisa­
ría de la mujer en esta 
ciudad.

En este aspecto hay pac¡taciónsobre“Marg¡- 
que señalar que en acto nación de la mujer”, en 
público, celebrado por el sector rural San José 
el municipio por el 8 de Bajo, distrito Santiago de 
Marzo, el alcalde ha Cao.enelvalleChicama. 
ofrecido la creación de El Area de Desarrollo 
la oficina de apoyo a la .de Base tuvo la respon­

sabilidad decoordinarel 
taller, al que asistieron 
treinta socias del Club 
de Madres Virgen de la 
Puerta, de dicha comu­
nidad.

Con el grupo se logró Promoción de la Mujer 
analizar la situación de tuvo su asamblea na- 
marginación de la mujer cional, en la que eligió a 

Centro FloraTristán, viajó rías. (Betty Zúñiga-Red en ese sector, las cau- 
Mujer Rural Piura). sas, consecuencias y

algunos planteamientos ra Lafosse, presidenta 
para superarla. (Lima); Betty Leveau,

Las mujeres señala- vicepresidenta(Tarapoto); 
ron que por primera vez Hilda Mercado, secreta- 
reflexionaban sobre la 
situación de marginación 
en que viven, de su rol

citación del personal 
policial.

¡Felicitaciones, y éxi- bajo que se inició en ju­
los en su trabajo, que nio pasado.
significa un nuevo paso En el evento se han
en la lucha por erradicar recogido propuestas pa- Desarrollo, al que asis- contó con expositores de 
laviolenciacontralamu- ra la elaboración del tió Tachi Arriola. Esta 
jer.

ra la elaboración del tió Tachi Arriola. Esta Diaconía, Inppares y 
ProgramaSubregionalde reunión convocó a to- Cipca.

Hay que señalar que Promoción y Desarrollo das las mujeres que tra- 
esta es la sexta comisa- de las Mujeres Campe- bajan en los medios, a 

sinas de Huancavelica, propietarias de éstos, y 
a organizaciones que sus alcances y perspec- 
tienen programas dirigí- tivas.

fabetización, producción, dos a la mujer. Las mujeres han que-
Fue también ocasión dado muy motivadas, y 

para entregar los pre- están viendo la posibili- 
mios Warmi-Mujerl 993,

Los Libertadores Wari

w- hk K

Región La Libertad

Región Lima

Región Gran
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son las mujeres las que asumen

en aprender “de todo un poco”: a

Actividades que realizan

Campesina arequipeña en plena faena de riego.

9
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Según el diagnóstico realizado en el Valle del Coica, en Arequipa, el riego es una de las 
actividades importantes que realizan las mujeres, al igual que los proyectos de irrigación, en 
tanto influyen en su vida. Estos resultados pueden aportar en el debate que hemos planteado 
sobre el tema.

entonces hasta la fecha. La su­
perficie agrícola del valle es de 
ocho mil hectáreas, aproximada­
mente, y se calcula que existe 
alrededor de dos mil hectáreas 
de andenería abandonada.

nocida como comunidad recién 
en 1979 (Ruralter).

De las cinco instituciones que

liares.
Por ejemplo, en la comunidad

trabaja en la reconstrucción de 
andenes de lunes a viernes, no 
puede faltar porque sino ya no lo 
vuelven a llamar. Yo tengo que 
regar cuando nos toca y él no 
está.”

En Cabanaconde, los campe­
sinos cultivaban únicamente en 
la campiña (pequeñas andene- 
rías), pero, actualmente, con la

eventual de los esposos:
“El turno de riego hay que 

aceptarlo; cuando le toca a uno,

Se identificaron cinco riegos a 
lo largo de una campaña: riego 
en barbecho, en siembra, en pri­
mer aporque, en segundo apor­
que y el último riego. Los tres 
primeros riegos son indispensa­
bles, los dos últimos son necesa­
rios pero supeditados a la exis­
tencia de agua.

“Regaren siembra es fácil por­

que no hay planta y se inunda. 
Cuando es riego de aporque hay 
que tener más cuidado porque la 
planta está chiquita y si le pone­
mos mucha agua la podemos 
matar."

Según la información obteni­
da, las mujeres participan más 
en el riego en barbecho y siem­
bra, mientras que el primer y 
segundo aporque son tareas

i

ó 
e 
-5
(U
V) 
O 

CE

G

La participación activa de las 
regaren laderas, a no desperdi- mujeres fortalecerá, al mismo 
ciar el agua, medir el tiempo, tiempo, las organizaciones cam- 
preparar el surco. pesinas.

- nen repercusión en la distribu- 
munal, aunque cabe recordar que ción de responsabilidades fami- 
las comunidades del Valle del 
Coica son bastantes jóvenes; por

Lari.
Copasa tiene un proyecto de 

ampliación de frontera agrícola 
en la comunidad de Cabanacon­
de, de aproximadamente 500 

Medio y han estado en uso desde hectáreas.
Finalmente, Insag que está 

construyendo una represa en la 
comunidad de Lluta.

Encontramos que no se ha te­
nido en cuenta los efectos de 
estos proyectos de irrigación en 

La organización hídrica está, el trabajo de las mujeres, los que 
en su mayoría, más consolidada de manera directa o indirecta be­
que la misma organización co- r

si

a agricultura del valle del ejemplo, Cabanaconde fue reco- 
Colca tiene dos caracte­
rísticas fundamentales, 

que han llevado a una necesaria 
organización hídrica. Por un lado, participaron en el diagnóstico, tres 
están las tierras que tienen agua trabajan en proyectos de riego: 
de regadío, en las que los cam- Caproda con el proyecto "Puente 
pesinos pueden sembrar antes Sifón”, en la comunidad de Yan- 
de la temporada de lluvia y así que, que también promueve las 
poder cosechar antes de la épo- escuelas de riego en Yanque y 
ca de heladas.

Por otro lado, está la agricultu­
ra practicada en andenes que, 
según investigaciones, fueron 
construidos durante el Horizonte

de Lari los varones son contrata- realizadas mayormente por el Si bien los mismos varones 
dos para trabajar en la recons- varón y/o peón. manifiestan la necesidad de la
trucción de andenes, y son las En los talleres la mujeres se- presencia de la mujer para forta- 
mujeres las que asumen las acti- halaron que, porlo general, cuan- lecer la organización de riego, al 
vidades productivas en sus pro- do se quejan por el turno o el mismo tiempo señalan la dificul- 
pias tierras, ante la ausencia tiempo asignado o por robo del tad de que las mujeres puedan 

agua las autoridades correspon- destinar tiempo a las reuniones 
dientes no les hacen caso: de la directiva y control de la

A mí me quitaban el agua an- distribución del agua.
solamente hay que ir, mi esposo tes de tiempo, no se metían con

mi vecina porque su esposo es la intervención de la mujer en di­
compadre con los de la directi- versas actividades de la produc- 
va.” ción, como es la de riego, y con

Pese a toda esa participación una mayor participación en la 
de la ñiujer en el riego, muy poco gestión; sin embargo, no tienen 
es lo que sabe respecto a la dis- acceso a la capacitación técnica, 
tribución del agua, rondas, dura- Junto a esta, es necesario, 
ción de rondas, leyes de agua, también, que aprendan a nego- 
multas, distribución de turno, ciar con los comités de regantes 
cuáles son sus deberes y dere- como cualquier otro socio. Todo 

ampliación de frontera agrícola, chos, etc. ese conocimiento les dará una
La mayoría aprendió a regar mayor seguridad al opinar y al 

sus terrenos en zona de ladera y mirando cómo lo hacía su padre, participar en las decisiones pro- 
o porque le enseñó un familiar o ductivas, y a ganarse el respeto 

las actividades productivas en la el esposo, y tiene mucho interés de la comunidad.
campiña, en este caso el riego.

8
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Según el diagnóstico realizado en el Valle del Coica, en Arequipa, el riego es una de las 
actividades importantes que realizan las mujeres, al igual que los proyectos de irrigación, en 
tanto influyen en su vida. Estos resultados pueden aportar en el debate que hemos planteado 
sobre el tema.

ejemplo, Cabanaconde fue reco­
nocida como comunidad recién 
en 1979 (Ruralter).

De las cinco instituciones que 
participaron en el diagnóstico, tres

Lari.
Copasa tiene un proyecto de 

ampliación de frontera agrícola 
en la comunidad de Cabanacon­
de, de aproximadamente 500

liares.
Por ejemplo, en la comunidad

eventual de los esposos:
“El turno de riego hay que 

aceptarlo; cuando le toca a uno,

Si bien los mismos varones 
manifiestan la necesidad de la 
presencia de la mujer para forta­
lecer la organización de riego, al 
mismo tiempo señalan la dificul-

Se identificaron cinco riegos a 
lo largo de una campaña: riego 
en barbecho, en siembra, en pri­
mer aporque, en segundo apor­
que y el último riego. Los tres 
primeros riegos son indispensa­
bles, los dos últimos son necesa­
rios pero supeditados a la exis­
tencia de agua.

“Regaren siembra es fácil por­

que no hay planta y se inunda. 
Cuando es riego de aporque hay 
que tener más cuidado porque la 
planta está chiquita y si le pone­
mos mucha agua la podemos 
matar.”

Según la información obteni­
da, las mujeres participan más 
en el riego en barbecho y siem­
bra, mientras que el primer y 
segundo aporque son tareas

va.”

Pese a toda esa participación
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a agricultura del valle del 
Coica tiene dos caracte­
rísticas fundamentales, 

que han llevado a una necesaria 
organización hídrica. Porun lado, 
están las tierras que tienen agua trabajan en proyectos de riego: 
de regadío, en las que los cam­
pesinos pueden sembrar antes

Caproda con el proyecto “Puente 
Sifón”, en la comunidad de Yan- 

de la temporada de lluvia y así que, que también promueve las 
poder cosechar antes de la épo- escuelas de riego en Yanque y 
ca de heladas.

Por otro lado, está la agricultu­
ra practicada en andenes que, 
según investigaciones, fueron 
construidos durante el Horizonte 
Medio y han estado en uso desde hectáreas, 
entonces hasta la fecha. La su­
perficie agrícola del valle es de 
ocho mil hectáreas, aproximada­
mente, y se calcula que existe 
alrededor de dos mil hectáreas 
de andenería abandonada.

V
f.

está.”
En Cabanaconde, los campe­

sinos cultivaban únicamente en 
la campiña (pequeñas andene- 
rías), pero, actualmente, con la cuáles son sus deberes y dere- como cualquier otro socio. Todo 
ampliación de frontera agrícola, chos, etc. ese conocimiento les dará una

La mayoría aprendió a regar mayor seguridad al opinar y al 
sus terrenos en zona de ladera y mirando cómo lo hacía su padre, participar en las decisiones pro­
son las mujeres las que asumen o porque le enseñó un familiar o ductivas, y a ganarse el respeto 
las actividades productivas en la el esposo, y tiene mucho interés de la comunidad.
campiña, en este caso el riego, en aprender “de todo un poco”: a La participación activa de las 

mujeres fortalecerá, al mismo
en aprender “de todo un poco”: a
regar en laderas, a no desperdi­
ciar el agua, medir el tiempo, tiempo, las organizaciones cam- 
preparar el surco. pesinas.

trabaja en la reconstrucción de 
andenes de lunes a viernes, no 
puede faltar porque sino ya no lo 
vuelven a llamar. Yo tengo que 
regar cuando nos toca y él no de la rinujeren el riego, muy poco

es lo que sabe respecto a la dis- acceso a la capacitación técnica, 
tribución del agua, rondas, dura- Junto a esta, es necesario, 
ción de rondas, leyes de agua, también, que aprendan a nego- 
multas, distribución de turno, ciar con los comités de regantes 
cuáles son sus deberes y dere-

Finalmente, Insag que está 
construyendo una represa en la 
comunidad de Lluta.

Encontramos que no se ha te­
nido en cuenta los efectos de 
estos proyectos de irrigación en 

La organización hídrica está, el trabajo de las mujeres, los que 
en su mayoría, más consolidada de manera directa o indirecta fle­
que la misma organización co- nen repercusión en la distribu- 
munal, aunque cabe recordar que ción de responsabilidades fami- 
las comunidades del Valle del 
Coica son bastantes jóvenes; por

de Lari los varones son contrata- realizadas mayormente por el 
dos para trabajar en la recons- varón y/o peón.
trucción de andenes, y son las En los talleres la mujeres se­
dujeres las que asumen lasacti- ñalaron que, porlo general, cuan- 
vidades productivas en sus pro- do se quejan por el turno o el 
pías tierras, ante la ausencia tiempo asignado o por robo del tad de que las mujeres puedan 

agua las autoridades correspon- destinar tiempo a las reuniones 
dientes no les hacen caso: de la directiva y control de la

A mí me quitaban el agua an- distribución del agua.
solamente hay que ir, mi esposo tes de tiempo, no se metían con

mi vecina porque su esposo es la intervención de la mujer en di­
compadre con los de la directi- versas actividades de la produc­

ción, como es la de riego, y con 
una mayor participación en la 
gestión; sin embargo, no tienen

sucede en Arequipa
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Vigencia y continuidad de las 

organizaciones de mujeres 
campesinas:

D

La autora escribe sobre el trabajo de apoyo y promoción a organizaciones de mujeres 
campesinas, y sobre cómo el actual contexto ha originado nuevas relaciones al interior de ellas 
y con las instituciones con que se vinculan.

a finalidad del presente 
artículo es reflexionar so­
bre nuestro trabajo de 

apoyo y promoción a organiza­
ciones de mujeres campesinas, 
sujeto social en constante cam­
bio durante la última década.

Estos cambios, ocurridos al 
interior de las organizaciones, la 
manera en que éstas se están 
interrelacionando con las institu­
ciones de apoyo, y cómo se re­
acomodan las relaciones entre 
sus líderes y sus bases, nos invi­
ta a detenernos e intentar hacer 
un análisis crítico. Todo ello con 
el fin de alertar de que no se

pierda de vista, porloinmediatoy 
la necesidad del corto plazo, la 
perspectiva de género y de cam­
bio.

Para abordar el análisis haga­
mos, en primer lugar, un poco de 
historia:

En 1985, Nora Galer mencio­
naba que “los proyectos de pro­
moción de la mujer campesina 
pasan en la totalidad de los ca­
sos por el fomento, apoyo y con­
solidación de organizaciones, 
sean éstas preexistentes o pro­
movidas por el proyecto mismo”1.

Según Hedy Villanueva, estos 
proyectos pretendían2:

a) Ligadas a los gobiernos y/o 
instituciones privadas de franco 
carácter asistencial: intentan 
apoyar la organización femeni­
na, sin desligarla de lo que su­
puestamente constituía la princi­
pal responsabilidad de la mujer: 
el bienestar familiar.
b) Considerar a la mujer como 
elemento activo de la estructura 
económica, política e ideológica 
en la sociedad campesina. Se 
trata de incrementar la participa­
ción de la mujer o que ésta se va­
lore, para ello se trabaja con una 
estrategia que privilegia la capa­
citación.

Entre los problemas que en­
frentan estas propuestas encon­
tramos:
a) Muchos de los proyectos 
asistenciales giran en torno al 
reparto de alimentos, a cambio

de participación en cursos que 
aparentemente son necesidades 
y aspiraciones femeninas en tor­
no al rol reproductivo.
b) El incremento de la participa­
ción de la mujerse hizo de manera 
parcelada, al no considerar la 
multiactividad de la familia cam­
pesina, pretendiendo especiali­
zar a la mujer. Se trabajó en es­
pacios muy propios: los clubes 
de madres, asociaciones y comi­
tés de mujeres. Muchas veces 
se aisló a la organización de mu­
jeres de su entorno más sólido: 
la comunidad.
c) Separaciones, disloques entre 
la organización de mujeres y el 
entorno comunal, y también entre 
las dirigentas y sus representa­
das.

En segundo lugar revisemos 
lo que está a la orden del día en

el tratamiento de la problemática 
de la mujer campesina, producto 
de las modificaciones internas 
en las organizaciones de mujeres 
y las instituciones de apoyo.

Tres son los campos de pre­
ocupación:
- Qué hacer para incrementar 
el nivel de toma de decisiones 
y la participación política de la 
mujer campesina desde una 
perspectivade género. Teniendo 
en consideración dos entradas, 
una, al interior de la propia orga­
nización de base y, dos, la orga­
nización como un todo en un 
marco o espacio mayor: comu­
nidad, gobiernos locales, entre 
otros.
- La pertinencia y función de las 
organizaciones, específicamen- ' 
te de mujeres campesinas en un 
entorno comunal.

s

í
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romoción campesina, 
hacia dónde
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Vigencia y continuidad de las 
organizaciones de mujeres 

campesinas:

La autora escribe sobre el trabajo de apoyo y promoción a organizaciones de mujeres 
campesinas, y sobre cómo el actual contexto ha originado nuevas relaciones al interior de ellas 
y con las instituciones con que se vinculan.

bio.
Para abordar el análisis haga­

mos, en primer lugar, un poco de 
historia:

En 1985, Nora Caler mencio-
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a) Ligadas a los gobiernos y/o de participación en cursos que el tratamiento de la problemática 
instituciones privadas de franco aparentemente son necesidades de la mujer campesina, producto 

y aspiraciones femeninas en tor- de las modificaciones internas 
no al rol reproductivo. en las organizaciones de mujeres

multiactividad de la familia cam­
pesina, pretendiendo especiali- el nivel de toma de decisiones 

y la participación política de la 
mujer campesina desde una

romoción campesina, 
hacia dónde
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jeres de su entorno más sólido: 
la comunidad.
c) Separaciones, disloques entre
la organización de mujeres y el nidad, gobiernos locales, entre 
entorno comunal, y también entre otros.
las dirigentas y sus representa- - La pertinencia y función de las
das. organizaciones, específicamen- '

En segundo lugar revisemos te de mujeres campesinas en un
lo que está a la orden del día en entorno comunal.

a finalidad del presente pierda de vista, por lo inmediato y 
artículo es reflexionarse- la necesidad del corto plazo, la 
bre nuestro trabajo de perspectiva de género y de cam- 

apoyo y promoción a organiza­
ciones de mujeres campesinas, 
sujeto social en constante cam­
bio durante la última década.

Estos cambios, ocurridos al
interior de las organizaciones, la naba que “los proyectos de pro­
manera en que éstas se están 
interrelacionando con las institu­
ciones de apoyo, y cómo se re­
acomodan las relaciones entre 
sus líderes y sus bases, nos invi-

carácter asistencial: intentan 
apoyar la organización femeni­
na, sin desligarla de lo que su- b) El incremento de la participa- y las instituciones de apoyo, 
puestamente constituía la princi- ción de la mujerse hizo de manera
pal responsabilidad de la mujer: parcelada, al no considerar la ocupación:
el bienestar familiar. multiactividad de la familia cam- -Qué hacer para incrementar
b) Considerar a la mujer como 
elemento activo de la estructura 
económica, política e ideológica pacios muy propios: los clubes
en la sociedad campesina. Se de madres, asociaciones y comí- perspectivade género. Teniendo 
trata de incrementar la participa- tés de mujeres. Muchas veces
ción de la mujer o que ésta se va- se aisló a la organización de mu- una, al interior de la propia orga- 
lore, para ello se trabaja con una jeres de su entorno más sólido: nización de base y, dos, la orga- 
estrategia que privilegia la capa- la comunidad. nización como un todo en un
citación. ' c) Separaciones, disloques entre marco o espacio mayor: comu-

Entre los problemas que en­
frentan estas propuestas encon­
tramos:
a) Muchos de los proyectos 
asistenciales giran en torno al 
reparto de alimentos, a cambio

moción de la mujer campesina 
pasan en la totalidad de los ca­
sos por el fomento, apoyo y con­
solidación de organizaciones, 
sean éstas preexistentes o pro- 

ta a detenernos e intentar hacer movidas por el proyecto mismo”1. 
un análisis crítico. Todo ello con Según Hedy Villanueva, estos 
el fin de alertar de que no se proyectos pretendían2:

B *

UNMSM - CEDOC



-i' actualidaddebate

i

Construyendo identidad política:

Eliana Villar Márquez1

12

= T,

La mujer en la política es un tema siempre polémico, y luego de las dos últimas elecciones 
para la constituyente y municipales, bien vale reflexionar sobre lo que ha pasado con las 
parlamentarias en los últimos años. La autora de este artículo ha realizado una investigación 
sobre esta materia, período 1980-1990, que próximamente será publicada por CLACSO.

- La urgencia de las organizacio­
nes de mujeres campesinas por 
satisfacer sus necesidades de 
sobrevivencia y las de su familia, 
mediante algún proyecto pro­
ductivo con apoyo externo.

En la actualidad en el sur andi­
no (Puno, provincias altas de 
Arequipa y Cusco) se pueden 
apreciar diversas experiencias y 
formas de reacción, tanto de las 
organizaciones de mujeres cam­
pesinas, como de las institucio­
nes de apoyo y promoción. A 
continuación las reseñamos: 
a) Se ha identificado las necesi­
dades de capacitación estratégi­
ca de la mujer en aspectos técni­
cos que le permitirán un eficiente 
apoyo que será valorado de 
manera colectiva.

Simultáneamente se ha bus­
cado simplificar la carga de tra­
bajo de la mujer, mediante la 
instalación de servicios como los 
molinos de granos. Sin embargo, 
hay todavía instancias que legiti­
man el acceso a recursos claves, 
normados por leyes que no han 
considerado la decisión de la 
mujer como representante de la 
familia; la legislación de aguas 
es una de ellas. Esta última la 
consideramos una necesidad 
estratégica. El espacio de toma 
de decisiones productivas y de 
consumo familiar son comparti­
dos por hombres y mujeres.

Tradicionalmente las charlas 
de educación nutricional estaban 
dirigidas a mujeres. En la actua­
lidad se ha logrado integrar a 
muchos hombres, tomando en 
cuenta que las decisiones de 
producción son compartidas, y 
ellos deben estar al tanto del va­
lor nutritivo y combinación de ali­
mentos. Ambos elementos de­
ben considerarse en una deci­
sión de producción.

En cuanto a la participación en 
toma de decisiones al interior de 
las organizaciones de mujeres, 
aún se sigue reproduciendo una 
marginación entre las líderes y 
las miembros de base. De nuevo 
alertamos que el incremento de 
capacidad de gestión inmediata 
no logra coincidir con un incre­
mento y valoración de la palabra 
y decisión de “todas” las mujeres 
de una organización. En esta 
problemática hay que reconocer 
autocríticamente que no se ha 
conseguido cambios significati­
vos a nivel cualitativo, y tendría 
que ver, entre otras cosas, con 
nuestra concepción de democra­
cia.
b) Buena parte de las organiza­
ciones de mujeres han devenido 
en eficientes receptoras de apo­
yo externo, con el pleno respaldo 
y apoyo de sus respectivas co­
munidades. La mujer es un pre­
texto para acceder al apoyo brin­
dado por el gobierno mediante 
los programas de emergencia 
social (Foncodes, microrregión y 
emergencia por sequía), así como 
de organizaciones privadas 
(Iglesia, ONGs).

En muchas comunidades en­
contramos a varias organizacio­
nes de mujeres que actualmente 
pueden convivir en paz. Ellas 
“escogen”cuidadosamente el tipo 
de representante o I íder para cada 
interlocutor, a fin de asegurar una 
coherencia entre el perfil desea­
do por la institución de apoyo con 
las necesidades y expectativas 
generadas.

La constitución de organiza­
ciones de mujeres campesinas 
de segundo grado, tales como 
federaciones distritales y provin­
ciales, son espacios para la ges­
tación de un interlocutor político 
válido.

El reacomodo mencionado, si 
tomamos distancia, dice mucho 
de la capacidad de hombres y 
mujeres para ponerse a tono con 
los tiempos y las urgencias. No 
soporta mayor análisis cuando 
nos acercamos más y lo profun­
dizamos: el costo de exclusión 
sigue siendo muy alto.
c) Siendo las necesidades de so­
brevivencia un elemento agluti­
nador para las organizaciones 
de mujeres, se está conjugando 
proyectos productivos relaciona­
dos con productividad de cultivos 
andinos, huertos, ampliación de 
frontera agrícola, crianza y en­
gorde de animales e implemen- 
tación de molinos, transforma­
ción y procesamiento de alimen­
tos (especies nativas, frutas y 
hortalizas).

Muchas de estas actividades 
son espacios de capacitación y 
eventualmente pueden conver­
tirse en fuentes de trabajo que 
les permitiría un mayor reconoci­
miento oficial del aporte de la 
mujer a su familia y comunidad.

A manera de conclusión, en la 
somera presentación hemos tra­
tado de sopesar primero la parti­
cipación, democracia y repre- 
sentatividad al interior de las or­
ganizaciones de mujeres y en 
relación a su autonomía. Segun­
do, lo que son proyectos produc­
tivos, necesidades de las muje­
res y enfoque de género, y entor­
no mayor. Y, tercero, la coyuntu­
ra, lo estratégico, el cambio y la 
perspectiva de género.

y como ciudadanas.

Ante la inexistencia de investi­
gación acumulada sobre la pre­
sencia cuantitativa y el contenido 
de la participación de mujeres en 
el Parlamento peruano, fue ne­
cesario reconstruir un conjunto 
de elementos indispensables para 
enmarcar el estudio. Así, los gran­
des cambios experimentados por 
la sociedad peruana después de 
doce años de gobierno militar 
trajo consigo un fuerte impulso 
por la democratización que esca­
samente se expresa en una mayor 
presencia de las mujeres en el 
Parlamento.

Un conjunto de interrogantes 
estimularon el desarrollo del es­
tudio: ¿en qué medida las muje­
res proyectan su experiencia de 
género históricamente acumula-

l
i

1 Galer, Nora. Proyectos de Promoción de 
la Mujer Campesina en Alpanchis Ne 25, 
Instituto de Pastoral Andina, Cusco 1987. 
Pág. 227.
2 Villanueva Dávila, Hedy. “Apuntes para la 
reformulación de la cuestión femenina en el 
campo" en Revista Extracta Ns4. Centro de 
Investigación y Promoción Amazónica. Lima 
1985. Pgs. 14-20.
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n América Latina en ge- 
Lh neral y en Perú en parti- 

cular es abundante la in­
vestigación sobre organizaciones 
de mujeres, en cambio, es muy 
incipiente el interés y desarrollo 
de investigaciones sobre la élite 
política de mujeres. Este artículo 
intenta reseñar algunas conclu­
siones y hallazgos de la investi­
gación realizada en el marco del 
Programa de Formación en Es­
tudios de la Mujer de CLACSO 
en 1991.

Este estudio pretende ser par­
te de una corriente de interés por 
conocer de qué forma la discrimi­
nación de las mujeres del espa­
cio público, expresa una proble­
mática cultural al tiempo que pone 
en el debate la constitución de 
las mujeres como sujeto político

Las mujeres parlamenta 
en el Perú
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ya advertidos con anterioridad.
El propósito era entender la 

complejidad del encuentro y la 
confrontación entre los procesos 
sociales, las redes instituciona­
les y los comportamientos indivi­
duales y colectivos de las muje­
res políticas.

Esto, sin embargo, puede ser 
insuficiente para ¡luminar con 
certeza la riqueza del proceso de 
constitución de los sujetos socia­
les y la configuración de una 
identidad política en las mujeres.

La división sexual del trabajo y 
laexistenciade espacios públicos, 
mayoritariamente ocupados por 
varones, se expresa en la reali­
dad de lo que es el Parlamento

Las mujeres y los partidos 
políticos

Como otros estudios realiza­
dos en América Latina han com­
probado, las mujeres diputadas y 
senadoras han mantenido un in­
terés específico por ciertas áreas 
tradicionalmente identificadas co­

mo propias de las mujeres; es 
decir, aquellas relativas a la esfe­
ra de la reproducción.

Nuestro estudio pudo consta­
tar que si bien hay un interés 
manifiesto por temas productivos, 
la formación profesional de las 
mujeres -mayoritariamente pro­
fesionales de la educación, sa­
lud, servicio social-, así como los 
mecanismos establecidos en la 
asignación a comisiones de tra­
bajo, les dificultan o impiden 
desenvolverse en otros campos.

Al mismo tiempo, ellas señalan 
sentir que su formación y expe­
riencia profesional y personal hace 
que se sientan más cómodas y 
seguras asumiendo temas como 
salud, educación; atendiendo a 
los grupos sociales más despro­
tegidos como mujeres, niños, 
ancianos y minusválidos.

Este comportamiento acorde 
con el estereotipo femenino tie­
ne, sin embargo, sus excepciones 
en algunas modificaciones lega­
les y está adquiriendo una diver­
sidad mayor que se articula a la 
defensa de la vida. Un ejemplo 
claro de ello es el interés por la 
defensa ecológica.

Hacer política tiene para las 
mujeres un costo mayor porque 
sea cual fuere su situación eco­
nómica, nunca dejan de cumplir 
además sus roles tradicionales 
de administradora del hogar y 
educadora de los hijos. Las po­
sibilidades de constituirse en 
grupo de presión por demandas 
de género, por encima de las 
tendencias políticas, parecen in­
ciertas y muy vulnerables ante 
una situación de constante vio­
lencia y enfrentamiento.

La adopción de estilos mascu­
linos es un riesgo constante toda 
vez que las reglas del juego es­
tán dadas y la obtención de re­
sultados parece condicionada por 
el diestro aprendizaje de ellas. 
Debe recordarse que los mode­
los de político han sido siempre 
masculinos y que resulta difícil, 
aún para las propias mujeres, 
pensar que es posible permear la 
política con una agenda diferen­
te, con valores distintos y con la 
convicción de que la democrati­
zación de las sociedades pasa 
por compartir el poder.

1 Programa de Investigación del Centro Flora 
Tristán.

I
y

combinó las entrevistas a las par­
lamentarias electas con una revi­
sión exhaustiva de los Archivos 
del Congreso. Propiciar el encuen­
tro fértil entre el análisis socioló­
gico y la información histórica no 
es una tarea fácil. Apoyarse úni­
camente en las percepciones in­
dividuales, al puro estilo testimo­
nial, tiene riesgos metodológicos

peruano, donde la presencia de 
mujeres no ha superado el siete 
por ciento durante la década de 
1980.

La situación de postergación 
educativa y discriminación labo­
ral van de la mano con reducidas 
oportunidades para el ejercicio 
de una vida política activa. Su 
menor experiencia institucional y

su menor manejo de los espa­
cios públicos dificulta su ingreso 
y permanencia en la política.

El derecho a sufragar le fue 
otorgado a las mujeres el 7 de 
setiembre de 1955 por el presi­
dente Manuel Odría, con la res­
tricción que podían ejercerlo 
quienes tuvieran cumplidos los 
21 años y las casadas mayores 
de 18 años, en ambos casos, 
siempre que supieran leer y es­
cribir.

Sin embargo, el ejercicio de 
este derecho fue restringido de­
bido a los continuos gobiernos 
militares y fue en 1980 que se 
otorga el voto al analfabeto 
compuesto en un 68 por ciento 
por mujeres.

Las propuestas feministas y la 
articulación del movimiento con 
los partidos estuvieron ¡nicial-

mente restringidas a los partidos 
de izquierda en los que muchas 
de ellas militaron. Sin embargo, 
sus intentos por fortalecer el en­
foque de género e impulsar de­
mandas desde las mujeres no 
obtuvo mayoreco en las dirigencias 
de los partidos y se produjo lo 
que Maruja Barrig denominó “un 
divorcio prematuro en un matri­
monio no consumado” entre las 
feministas y las políticas.

Estas últimas pensaban que lo 
mejor era permanecer al interior 
de los partidos y dar la batalla por 
la mujer desde dentro. Las femi­
nistas optaron por el fortaleci­
miento de su autonomía y desde 
hace unos cinco años están im­
pulsando espacios, como el Foro 
Mujer, para canalizar demandas 
y propuestas a través de las mu­
jeres parlamentarias de todas 
las tiendas políticas.

Existe una distancia entre los 
discursos de los partidos con 
respecto a aceptar una presencia 
mayor y más orgánica de las 
mujeres en sus instancias de di­
rección y en los cargos de toma 
de decisiones.

Las secretarías de mujer, 
existentes en todos los partidos, 
no se han constituido en interlo- 
cutoras para las demandas de 
las mujeres y más bien han ais­
lado su accionar y sirvió de pre­
texto a los líderes masculinos 
para desentenderse de la defensa 
de las propuestas e intereses de 
las mujeres.

-v
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da al momento de desenvolverse 
en un espacio masculino?; de 
ser así, ¿se evidencian intereses 
específicos ligados a la esfera 
reproductiva?; ¿era posible per­
filar un retrato colectivo de estas 
mujeres que se atrevían a «inva­
dir» un espacio que no parecía 
diseñado ni preparado para aco­
gerlas?; ¿ellas desarrollaban un

estilo propio o se enfrentaban y 
pactaban en un acelerado apren­
dizaje de las reglas de juego?

A través del seguimiento y 
análisis de sus propuestas y pro­
yectos, así como de su participa­
ción en determinadas comisio­
nes de trabajo, nos interesaba 
develar esas interrogantes. Ade­
más, en qué medida llevaban a la 
política nuevos temas a la agen­
da de discusiones y qué capaci­
dad desarrollaron para sensibili­
zar el espacio de la política con 
ellos.

Finalmente, quisimos indagar 
por el perfil de la relativa visibili­
dad que comenzaban a adquirir y 
cómo su participación ponía en 
debate el grado de evolución de 
la democratización del sistema 
político peruano.

La metodología de trabajo

4
^1 

¿Proyectan las parlamentarias su experiencia de género en los espacios 
políticos?
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oportunidades para el ejercicio 
de una vida política activa. Su 
menor experiencia institucional y divorcio prematuro en un matri­

monio no consumado” entre las 
feministas y las políticas.■§ 
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estilo propio o se enfrentaban y 
pactaban en un acelerado apren­
dizaje de las reglas de juego?

A través del seguimiento y 
análisis de sus propuestas y pro­
yectos, así como de su participa­
ción en determinadas comisio­
nes de trabajo, nos interesaba 
develar esas interrogantes. Ade­
más, en qué medida llevaban a la 
política nuevos temas a la agen­
da de discusiones y qué capaci­
dad desarrollaron para sensibili­
zar el espacio de la política con 
ellos.

Finalmente, quisimos indagar 
por el perfil de la relativa visibili­
dad que comenzaban a adquiriry 
cómo su participación ponía en 
debate el grado de evolución de 
la democratización del sistema 
político peruano.

La metodología de trabajo

claro de ello es el interés por la 
Las secretarías de mujer, defensa ecológica.

existentes en todos los partidos, 
no se han constituido en interlo- 
cutoras para las demandas de 
las mujeres y más bien han ais­
lado su accionar y sirvió de pre­
texto a los líderes masculinos 
para desentenderse déla defensa 
de las propuestas e intereses de 
las mujeres.

Hacer política tiene para las 
mujeres un costo mayor porque 

ra de la reproducción. sea cual fuere su situación eco-
Nuestro estudio pudo consta- nómica, nunca dejan de cumplir 

tar que si bien hay un interés

¿Proyectan las parlamentarias su experiencia de género en los espacios 
políticos?

da al momento de desenvolverse 
en un espacio masculino?; de 
ser así, ¿se evidencian intereses 
específicos ligados a la esfera 
reproductiva?; ¿era posible per­
filar un retrato colectivo de estas 
mujeres que se atrevían a «inva­
dir» un espacio que no parecía 
diseñado ni preparado para aco­
gerlas?; ¿ellas desarrollaban un

masculinos y que resulta difícil, 
aún para las propias mujeres, 

con el estereotipo femenino tie- pensar que es posible permear la 
ne, sin embargo, sus excepciones política con una agenda diferen- 

respecto a aceptar una presencia en algunas modificaciones lega- te, con valores distintos y con la 
mayor y más orgánica de las les y está adquiriendo una diver- convicción de que la democrati- 
mujeres en sus instancias de di- sidad mayor que se articula a la zación de las sociedades pasa 

defensa de la vida. Un ejemplo por compartir el poder.

1 Programa de Investigación del Centro Flora 
Tristán.

mente restringidas a los partidos mo propias de las mujeres; es 
de izquierda en los que muchas decir, aquellas relativas ala esfe- 
de ellas militaron. Sin embargo, 
sus intentos por fortalecer el en­
foque de género e impulsar de­
mandas desde las mujeres no manifiesto portemas productivos, 
obtuvo mayor eco en lasdirigencias la formación profesional de las educadora de los hijos. Las po­
de los partidos y se produjo lo mujeres -mayoritariamente pro- 
que Maruja Barrig denominó “un fesionales de la educación, sa- grupo de presión por demandas 

lud, servicio social-, así como los de género, por encima de las 
mecanismos establecidos en la tendencias políticas, parecen in­
asignación a comisiones de tra- ciertas y muy vulnerables ante

Estas últimas pensaban que lo bajo, les dificultan o impiden una situación de constante vio- 
mejor era permanecer al interior desenvolverse en otros campos, lencia y enfrentamiento.

Al mismo tiempo, ellas señalan La adopción de estilos mascu- 
sentir que su formación y expe- linos es un riesgo constante toda 
rienciaprofesionalypersonalhace vez que las reglas del juego es- 

miento de su autonomía y desde que se sientan más cómodas y tán dadas y la obtención de re­
hace unos cinco años están im- seguras asumiendo temas como sultados parece condicionada por 
pulsando espacios, como el Foro salud, educación; atendiendo a el diestro aprendizaje de ellas. 
Mujer, para canalizar demandas los grupos sociales más despro- Debe recordarse que los mode- 
y propuestas a través de las mu- tegidos como mujeres, niños, los de político han sido siempre 
jeres parlamentarias de todas ancianos y minusválidos.
las tiendas políticas.

Existe una distancia entre los 
discursos de los partidos con

1
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lia Tamayo animaron el debate.
Durante el evento se distribu-

Sin embargo, éstos no se han 
creado y las organizaciones so­
ciales no han sido convocadas

Aborto incompleto e 
implicancias sociales

solamente solteras, sino también 
madres de familia con cuatro o

ijeres.
:o del

Consideraciones Médico-so­
ciales en el Tratamiento del Aborto 
Incompleto fue el título de la jor-

i
F

I

----------

oblemática de la mujer 
en el debate

miento Manuela Ramos, preocu­
padas por abordar un problema planteando la necesidad de rea-

Los objetivos del evento fueron que representa la segunda cau- lizar estos eventos a nivel regio- 
examinar los aspectos sociales sa de mortalidad materna en el 
que inciden en el aborto; propiciar país, entre mujeres de 20 a 35 una realidad a muy corto plazo.

di i

ca.
En ese sentido se busca que el 

personal médico tome concien­
cia que el aborto es un problema 
social. Tal como dijo el Dr. Jesús 
Chirinos, médico internista e in­
vestigador del Instituto de Estu­
dios en Población (IEPO) de la 
Universidad Cayetano Heredia, 
no debe tratarse a las mujeres 
como si hubieran cometido un 
delito, sino darles orientación y 
tratarlas en anticoncepción.

El evento contó con destaca­
dos panelistas como Jorge Villa­
rreal, jefe y fundador del Centro 
de Orientación y Asistencia Ma­
terna de Bogotá, Colombia. De 
Uruguay vino Cristina Orela, 
médica coordinadora de Cató­
licas por el Derecho a Decidirque 
puso énfasis en los aspectos éticos 
de los derechos reproductivos.

Del Perú, entre otros, estuvieron 
Eduardo Maradiegue, médico 
gíneco-obstetra y profesor prin- 

Hay que señalar que el aborto cipal de la Universidad Cayetano 
incompleto es aquel que se pro- Heredia. Luis Távara, jefe del de­
duce de manera espontánea o parlamento de Ginecologíayobs- 
inducida, quedando restos en el tethcia del Hospital María Auxi- 
organismo de la mujer. Estos liadora. Eduardo Cáceres del 
pueden producir cáncer o graves Hospital Edgardo Rebagliatti. Dina 
infecciones. L¡, coordinadora general del Ins-

La jornada fue organizada por titulo Andino de Estudios en Pe­
nada científica que reunió a cer- el Centro Flora Tristán y el Moví - blación, etc.
ca de 90 profesionales, el 25 de miento Manuela Ramos, preocu- La importancia del tema está 
marzo.

importantes eventos se realizaron en marzo, en los que se debatieron aspectos 
vinculados a la problemática de la mujer. Uno fue el de Constitución, Legislación y Derechos 
de las Mujeres. El otro fue la jornada científica: Consideraciones Médico-sociales en el 
Tratamiento del Aborto Incompleto. La importancia de ambos, además de los temas, fue la 

uesta que obtuvo de mujeres y profesionales.

Recortan derechos de las 
mujeres

Constitución, Legislación y
Derechos de las Mujeres fue el por ninguna comisión. A ello se 
tema del debate organizado por suma la forma apresurada como 
el Foro Mujer, el 23 de marzo. La se han venido aprobando sus 
congresista Lourdes Flores Na- capítulos.
no; el decano del Colegio de Pero lo claro de todo esto es 
Abogados, Jorge Avendaño; los que hay un recorte de los dere- 
abogados Jorge Trefoggi y Giu- chos de las mujeres en esta nueva 

Constitución. Se ha eliminado la 
parte segunda del artículo se- 

yó la Plataforma Legal suscrita gundo que decía: La ley concede 
por un conjunto de organizacio- derechos no menores a la muje- 
nes y que fuera presentada al res. También el texto que consig- 
CCD, con motivo del 8 de marzo, naba que varón y mujer tienen 
Este documento fue entregado a igualdad de oportunidades y res- 
ios panelistas para conocer su ponsabilidades.

opinión y su apoyo. Sabemos que no es suficiente
El Dr. Avendaño señaló, sobre luchar en el plano jurídico para 

el debate constitucional, que la lograr una igualdad real, pero no 
ley misma que convocó al CCD y podemos permitir recortes que 
su propio reglamento tenían pre- constituyen marcos legales, a par- 
visto que se darían mecanismos tir del cual podemos exigir a los 
para la participación de la ciuda- gobiernos políticas contra la dis­
dama. c.... ....  —---- ----------

se desconocen convenios y pac- laelaboración de propuestas para años, y que ya empieza a ser un 
tos internacionales, tal como lo mejorar el tratamiento del aborto problema en las adolescentes.
puntualizó la Dra. Tamayo. incompleto; intercambiar infor- Al ser ¡legal el aborto hace que

Sí se obtuvo que el CCD pro- mación sobre las diferentes téc- se realice en condiciones deplo- 
mulgue la Ley sobre Violencia nicas; buscar menores costos a rabies que ponen en riesgo la 
Doméstica, propuesta por la Dra. nivel hospitalario en su atención, salud y la vida de las mujeres, no 
FloresNano. Esteesunimportante Igualmente, reflexionar sobre el 
logro que expresa cómo es posi- Código de Etica desde la pers- 
ble alcanzar leyes con el trabajo y pectiva que contemple las nece- cinco hijos que recurren a él ago­
la presión de las mujeres. sidades y problemas de las mu- biadas por la situación económi-

El Dr. Trefoggi, que trabajó en jeres. 
la Ley 23507 con la Federación 
de Comedores, habló sobre la 
importancia de esta Ley que re­
conocía a las organizaciones de 
comedores, la propuesta de un 
Programa Nacional de Apoyo 
Alimentario (a partirde una canasta 
regional, articulando consumo y 
producción), y el establecimiento 
de un presupuesto para que con­
tinúen funcionando.

Creemos que esta ley debe 
ser difundida, además de traba­
jar para que se apruebe su re­
glamento y presupuesto.

Hay que destacar la presencia 
del numeroso público, en espe­
cial de las mujeres. Creemosque 
este tipo de foros debe ser pro­
movido, tanto en Lima como en 
las provincias, para lograr que 
las mujeres se interesen en el 
debate constitucional y conozcan 
que SUS derechos vienen siendo Congresista Lourdes Flores Nano. 
recortados (Diana Miloslavich 
Tupac).
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Uruguay vino Cristina Orela, 
médica coordinadora de Cató­
licas por el Derecho a Decidirque 
puso énfasis en los aspectos éticos 
de los derechos reproductivos.

Del Perú, entre otros, estuvieron 
Eduardo Maradiegue, médico 
gíneco-obstetra y profesor prin- 
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A raíz de la publicación de la historieta “Wankhis Urpicha”, la autora reflexiona sobre el 
contenido ideológico que hay detrás de este relato, que busca mantener la división del trabajo, 
a partir de justificar la responsabilidad de la mujer en una actividad fundamental en la cultura 
andina como es la preparación de la chicha.

rural. Haciendo uso de este es­
pacio y queriendo contribuir a

sa, las que son expresadas en 
relatos, mitos, cuentos o leyendas 
como en este caso de la Urpicha.

La ideología juega un rol muy

trabajo. En este caso, en el relato 
sobre la “Urpicha”, recogido ori­
ginalmente en la Comunidad de 
Ttiomayo en 1985, trata de justi­
ficar la labor pesada y recargada 
de la mujer en el proceso de la 
elaboración de la chicha, encu­
briendo una forma desigual de 
distribución del trabajo.

WANKHIS URPICHA
Palomita que no sabe cocinar

mente cuando ha iniciado una que existan formas de control por 
relación de pareja. parte de la sociedad, sobre todo

Esta bebida, cuyo consumo se de la suegra y de la familia exten- 
remonta a la época de los Incas, 
sigue vigente en la cultura andi­
na. Se consume en los cargos 
religiosos, en las fiestas y/o en 
los trabajos ligados a la produc- importante para hacer prevalecer 
ción agrícola pecuaria, en las 
fiestas relacionadas al ciclo vital 
familiar (bautizos, corte de pelo, 
matrimonio, etc.).

La chicha la beben los hom­
bres, las mujeres, los niños, los, 
ancianos; pero también las dei­
dades andinas -que para esta 
cultura tienen vida y espíritu. De 
allí, que el primer jarro se ofrece 
a los Apus y a la Pachamama a 
través de sus ceremonias ritua­
les como la t’inka y el ch'allakuy, 
para que apaguen su sed y con­
cedan buena vida o, al menos, 
ésta sea llevadera para los hu­
manos.

La chicha, la coca -y en algu­
nos casos el vino y el trago- son 
elementos de relación y vínculo 
entre humanos y sus deidades.

La chicha de maíz1 es muy 
significativa en el consumo hu­
mano y en la expresión cultural 
andina. Es preparada por la mujer 
campesina; vale decir, que es 
ella quien asume todas la eta­
pas que implica su elaboración: 
selección del maíz adecuado, 
elaboración de la jora o Wiñapu 
-para lo cual durante 7 u 8 días 
se somete el maíz a humedad y 
temperatura para que brote su 
radícula-, secado al sol, molido y 
el proceso de cocción. Esta a su 
vez, tiene varias acciones: hervir 
la jora, cernir, dejar fermentar, 
arreglo final y otras actividades 
complementarias.

Este trabajo es fundamental 
para poner a prueba la eficiencia 
de la mujer campesina. De allí

“debe” cocinar

■■■ n los últimos números de temente sus roles domésticos en 
“Chacarera”, se ha venido el campo.

Lh  tratando sobre el tema El otro personaje es el Hamp’atu

identidad y cultura de la mujer o sapo, que también se le conoce 
con el nombre de “María Malika” 
o “doña Jacinta”; representa a la 

profundizar las reflexiones hago mujer que no gusta de las labo- 
llegar algunos comentarios que res domésticas, es perversa, mal- 
me sugiere el guión sobre la his- vada, habla demasiado y no hace 
torieta “Wankhis Urpicha”, publi- nada.
cada en Chacarera NQ10. El tercer personaje déla histo-

En la ideología andina, hay riela es la suegra que aparece 
personajes que representan o cumpliendo su rol de “mujer de 
estereotipan alas mujeres; entre experiencia”, por lo que su fun- 
ellos, resaltan precisamente la ciónesvigilarygarantizarlaefi- 
urpichao palomita que represen- ciencia de las mujeres jóvenes, 
ta a la mujer buenamoza, hacen- sobre todo si resultan siendo 
dosa, hábil, capaz de realizar las nuestras nueras.
tareas más difíciles sin agota- La elaboración de la chicha de 
miento; se valora en ella su hu- jorade maíz es un proceso largo, 
mildad. En otras palabras, es la que pone a prueba la eficiencia 
buena mujer que cumple eficien- de cualquier mujer, principal-

La Urpicha era una linda joven

19

Sí • Ahorita, 
mamita ■

II!
IB?te;ó maíz es ! Tres granos no 

s voy a fermentar. En estos 
cántaros voy a guardar

Preparo la chicha. 
Aquí hay una arroba c 

maíz No seas ociosa , 
i Muele , pues

UNMSM - CEDOC



- -

tribuna abierta tribuna abierta

A propósito de la historieta:
o mantener la división sexual del

<

Palomita
que

Dibujos: Marisa Godinez

Victoria Casos

I

A raíz de la publicación de la historieta “Wankhis Urpicha”, la autora reflexiona sobre el 
contenido ideológico que hay detrás de este relato, que busca mantener la división del trabajo, 
a partir de justificar la responsabilidad de la mujer en una actividad fundamental en la cultura 
andina como es la preparación de la chicha.

con el nombre de “María Malika” 
o “doña Jacinta”; representa a la

sa, las que son expresadas en 
relatos, mitos, cuentos o leyendas

trabajo. En este caso, en el relato 
sobre la “Urpicha”, recogido ori­
ginalmente en la Comunidad de 
Ttiomayo en 1985, trata de justi­
ficar la labor pesada y recargada 
de la mujer en el proceso de la 
elaboración de la chicha, encu­
briendo una forma desigual de 
distribución del trabajo.

I 1

í

WANKHIS URPICHA
Palomita que no sabe cocinar

“debe” cocinar

mente cuando ha iniciado una que existan formas de control por 
relación de pareja. parte de la sociedad, sobre todo

Esta bebida, cuyo consumo se de la suegra y de la familia exten- 
remonta a la época de los Incas, 
sigue vigente en la cultura andi­
na. Se consume en los cargos como en este caso de la Urpicha. 
religiosos, en las fiestas y/o en La ideología juega un rol muy 
los trabajos ligados a la produc- importante para hacer prevalecer 
ción agrícola pecuaria, en las 
fiestas relacionadas al ciclo vital 
familiar (bautizos, corte de pelo, 
matrimonio, etc.).

La chicha la beben los hom­
bres, las mujeres, los niños, los,, 
ancianos; pero también las dei­
dades andinas -que para esta 
cultura tienen vida y espíritu. De 
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a los Apus y a la Pachamama a 
través de sus ceremonias ritua­
les como la t’inka y el ch’allakuy, 
para que apaguen su sed y con­
cedan buena vida o, al menos, 
ésta sea llevadera para los hu­
manos.

La chicha, la coca -y en algu­
nos casos el vino y el trago- son 
elementos de relación y vínculo 
entre humanos y sus deidades.

La chicha de maíz1 es muy 
significativa en el consumo hu­
mano y en la expresión cultural 
andina. Es preparada por la mujer 
campesina; vale decir, que es 
ella quien asume todas la eta­
pas que implica su elaboración: 
selección del maíz adecuado, 
elaboración de la jora o Wiñapu 
-para lo cual durante 7 u 8 días 
se somete el maíz a humedad y 
temperatura para que brote su 
radícula-, secado al sol, molido y 
el proceso de cocción. Esta a su 
vez, tiene varias acciones: hervir 
la jora, cernir, dejar fermentar, 
arreglo final y otras actividades 
complementarias.

Este trabajo es fundamental 
para poner a prueba la eficiencia 
de la mujer campesina. De allí

n los últimos números de temente sus roles domésticos en 
Lh  “Chacarera”, se havenido el campo.

■^■tratando sobre el tema El otro personaje es el Hamp’atu

identidad y cultura de la mujer o sapo, que también se le conoce 
rural. Haciendo uso de este es­
pacio y queriendo contribuir a 
profundizar las reflexiones hago mujer que no gusta de las labo- 
llegar algunos comentarios que res domésticas, es perversa, mal- 
me sugiere el guión sobre la his- vada, habla demasiado y no hace 
toñeta “Wankhis Urpicha”, publi- nada.
cada en Chacarera Ns 10. El tercer personaje de la histo-

En la ideología andina, hay rieta es la suegra que aparece 
personajes que representan o cumpliendo su rol de “mujer de 
estereotipan alas mujeres; entre experiencia”, por lo que su fun- 
ellos, resaltan precisamente la ción es vigilar y garantizar la efi- 
urpichao palomita que represen- ciencia de las mujeres jóvenes, 
ta a la mujer buenamoza, hacen- sobre todo si resultan siendo 
dosa, hábil, capaz de realizar las nuestras nueras.
tareas más difíciles sin agota- La elaboración de la chicha de 
miento; se valora en ella su hu- jora de maíz es un proceso largo, 
mildad. En otras palabras, es la que pone a prueba la eficiencia 
buena mujer que cumple eficien- de cualquier mujer, principal-

La Urpicha era una linda joven 
que vivía con su morrio y su suegra

ERAN FELICES, PERO ESTO NO IBA A DURAR MUCHO. UN DÍA •
Tus ojos son dulces, 

palomita De color capulí'-

19

Sí. Ahorita, 
mamita ■

I 1 k Ño va a poder
\ hacerlo .No sabe .
\ Mi hijo entenderá 

/ que esta mujer
II no Sirve -

'i

Prepara la chicha . 
Aquí hay una arroba c 

maíz No seas ociosa , 
i Muele, pues l

i Harto maíz es ! Tres granos no yl.'. 
mas voy a fermentar. En estos

cántaros voy a guardar
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La paz, 
una necesidad

hubieran botado al pajarito, aho­

ra de sólo tres maicitos no más

La paz... entraña ausencia 
de violencia, sosiego, condi­
ciones de vida justas para 
todos, de tal modo que estén 
siempre a salvo la dignidad y 
los derechos de todos los 
miembros de la sociedad y 
que todos ellos puedan rea­
lizarse libremente como se­
res humanos y satisfacer sus 
legítimas aspiraciones. No 
nos cae esta paz como un 
regalo del cielo; tenemos que 
construirla. Lo sentimos más 
que nunca en la actual co­
yuntura nacional. Ante la gra­
vedad de la situación gene­
rada sobre todo por las diver­
sas formas de la violencia y 
por la crisis económica, ante 
las excesivas penurias y an­
gustias de nuestro pueblo y 
ante la ineficacia de los re­
medios hasta ahora plantea­
dos para cambiar esta peli­
grosa realidad, urge conven­
cernos que la solución a 
tantos males sólo podrá sur­
gir de un esfuerzo manco­
munado de la comunidad na­
cional: de la voluntad unáni­
me y la decidida cooperación 
de todos los ciudadanos. 
Cada cual ha de colaborar 
según sus propias posibilida­
des, aptitudes y responsabili­
dades, pues mucho hay que 
hacer en todos los sectores y 
aspectos de la vida nacio­
nal... (Mons. Luciano Metzin­
ger, Revista Paz).

unos seis meses en tres períodos 
discontinuos) y otro tiempo de 
forma práctica en su caserío.

Funciona desde el año 1990, 
con una convocatoria tanto para 
hombres como mujeres. Sin em­
bargo, para las dos primeras pro­
mociones solamente se inscribie­
ron dos mujeres (sobre un total 
de 30 matriculadas en la primera 
y 70 en la segunda promoción).

Esta poca participación se debe 
sobre todo a los siguientes facto­
res:

-oposición de parte de sus 
esposos y sus padres, quienes 
no querían que se quedaran en el 
mismo sitio donde estaban los 
varones.

- el alto índice del analfabe­
tismo en las mujeres (es requi­
sito para entrar en la escuela,

LA SUEGRA SE HALLABA 

LAMENTÁNPOSE DE 

SU MALA SUERTE 

cuando  DE PRONTO 

SE DA CIMENTA QUE 

LOS DOS CANTAROS 

NO ESTABAN 

VACIOS • ■ •

I

Esto queda expresado en el 
decir que tiene al final la narra­
ción: ‘‘Dicen que hoy por culpa hubiésemos hecho la chicha’2, 
delHamp’atu, las mujeres tienen 
que sufrir haciendo la chicha." 
Por eso cada vez que una mujer 
se cansa moliendo jora, recuer­

da y manifiesta: ‘‘Por culpa del 
sapo molemos así la jora, si no

Nuevos horizontes para la 
mujer andina

1 Existen muchas formas de elaborar la 
chicha y su elaboración depende del producto 
o productos empleados (quinua, cebada, tri­
go, yuca, arroz, etc.).
2 La Mujer Campesina en la Familia y la 
Comunidad; Victoria Casos. 1990. Pág. 40. 
Ediciones Flora Tristón.

El n-ioíz iqcjaUo esTá. 
Me has engañado. 
¡Vete, hamp’atu, 
vete • - •

1

tí
'V

i

La formación de promotoras campesinas es una experiencia que se viene dando a lo largo 
del país, en algunos casos con mucho éxito y en otros es necesario aún una evaluación de la 
metodología de trabajo utilizada en sus zonas.

■■■ I día viernes 19 de marzo 
k" egresó la primera promo- 
Lm ción de mujeres “Nuevos 

Horizontes Para la Mujer Andina” 
de la Escuela Rural Andina de 
Cajamarca.

La Escuela Rural Andina (ERA) 
es un centro de enseñanza, or­
ganizado por el EDAC-CIEDque 
persigue la formación integral de 
promotores y dirigentes campe­
sinos, para promover el desarro­
llo de las Cuencas Altoandinas.

La Escuela se encuentra en el 
caserío de Llushcapampa, sub­
cuenca del río Mashcón, en el 
distrito y provincia de Cajamar­
ca. Su cobertura es la Región 
Ñor Oriental del Marañón, con 
apertura a otras regiones. Elsiste- 
ma de estudio es teórico-prácti- 
co, de forma escolarizada (de

LA LLAMO. Pidió ' QUE la  perdonara .
LA URPICHA NUNCA VOLVIO^ .. •

Ü A 
vi1' - B 

i

-v ‘■3 

I' ‘ í

Mucho maíz, es, 
no voy a 
acabar... >
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La paz, 
una necesidad

hubieran botado al pajarito, aho­

ra de sólo tres maicitos no más

unos seis meses en tres períodos 
discontinuos) y otro tiempo de 
forma práctica en su caserío.

Funciona desde el año 1990, 
con una convocatoria tanto para 
hombres como mujeres. Sin em­
bargo, para las dos primeras pro­
mociones solamente se inscribie­
ron dos mujeres (sobre un total 
de 30 matriculadas en la primera 
y 70 en la segunda promoción).

Esta poca participación se debe 
sobre todo a los siguientes facto­
res:

-oposición de parte de sus 
esposos y sus padres, quienes 
no querían que se quedaran en el 
mismo sitio donde estaban los 
varones.

- el alto índice del analfabe­
tismo en las mujeres (es requi­
sito para entrar en la escuela,

La paz... entraña ausencia 
de violencia, sosiego, condi­
ciones de vida justas para 
todos, de tal modo que estén 
siempre a salvo la dignidad y 
los derechos de todos los 
miembros de la sociedad y 
que todos ellos puedan rea­
lizarse libremente como se­
res humanos y satisfacer sus 
legítimas aspiraciones. No 
nos cae esta paz como un 
regalo del cielo; tenemos que 
construirla. Lo sentimos más 
que nunca en la actual co­
yuntura nacional. Ante la gra­
vedad de la situación gene­
rada sobre todo por las diver­
sas formas de la violencia y 
por la crisis económica, ante 
las excesivas penurias y an­
gustias de nuestro pueblo y 
ante la ineficacia de los re­
medios hasta ahora plantea­
dos para cambiar esta peli­
grosa realidad, urge conven­
cernos que la solución a 
tantos males sólo podrá sur­
gir de un esfuerzo manco­
munado de la comunidad na­
cional: de la voluntad unáni­
me y la decidida cooperación 
de todos los ciudadanos. 
Cada cual ha de colaborar 
según sus propias posibilida­
des, aptitudes y responsabili­
dades, pues mucho hay que 
hacer en todos los sectores y 
aspectos de la vida nacio­
nal... (Mons. Luciano Metzin­
ger, Revista Paz).

LA SUEGRA SE HALLABA

LAMENTÁNPOSE DE

SU MALA SUERTE

CUANDO DE PRONTO

SE DA CUENTA QUE

LOS DOS CANTAROS

NO ESTABAN

VACIOS • ■ ■

i?

I

! Ay , palomitac Dónde te 
has ido ? i Ay > mi hijo

i Regresa, Urpicha !

Nuevos horizontes para la 
mujer andina

Esto queda expresado en el 
decir que tiene al final la narra­
ción: "Dicen que hoy por culpa hubiésemos hecho la chicha’2, 
del Hamp’atu, las mujeres tienen 
que sufrir haciendo la chicha." 
Por eso cada vez que una mujer 
se cansa moliendo jora, recuer­

da y manifiesta: "Por culpa del 
sapo molemos así la jora, si no

La formación de promotoras campesinas es una experiencia que se viene dando a lo largo 
del país, en algunos casos con mucho éxito y en otros es necesario aún una evaluación de la 
metodología de trabajo utilizada en sus zonas.

1 Existen muchas formas de elaborar la 
chicha y su elaboración depende del producto 
o productos empleados (quinua, cebada, tri­
go, yuca, arroz, etc.).
2 La Mujer Campesina en la Familia y la 
Comunidad; Victoria Casos. 1990. Pág. 40. 
Ediciones Flora Tristón.

El maíz igoolito está. 
Me has engañado. 
¡Vete, hamp’atu, 
vete

V 

tí i.

I día viernes 19 de marzo 
egresó la primera promo- 

■mí ción de mujeres “Nuevos 
Horizontes Para la Mujer Andina” 
de la Escuela Rural Andina de 
Cajamarca.

La Escuela Rural Andina (ERA) 
es un centro de enseñanza, or­
ganizado por el EDAC-CIEDque 
persigue la formación integral de 
promotores y dirigentes campe­
sinos, para promover el desarro­
llo de las Cuencas Altoandinas.

La Escuela se encuentra en el 
caserío de Llushcapampa, sub­
cuenca del río Mashcón, en el 
distrito y provincia de Cajamar­
ca. Su cobertura es la Región 
Ñor Oriental del Marañen, con 
apertura a otras regiones. Elsiste- 
ma de estudio es teórico-prácti- 
co, de forma escolañzada (de

«i i

LA LLAMO, pidió ' que  la  perdonara . 
LA URPICHA NUNCA VOLVIO^ .. •

Fbr culpa 
de la suegra 

y el hamp’atu, 
sólo las mujeres 
molemos la jora

para nacer 
la chicha

w

Mucho maíz, es, 
no voy a 
acabar... ,
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Mujeres y comunidad 
en contacto

Sobre sus experiencias en la 
Escuela nos hablan las mismas 
mujeres campesinas:

“Yo les haría vera las compa­

ñeras que no es imposible, por 
tener niños, que las mujeres nos 
capacitemos", expresa Dorallza 
Huamán Atalaya de la comuni­
dad de Tambo Pueblo Nuevo 
(Llaucán, Bambamarca), madre 
de seis hijos.

La actitud de la mujer está 
tomando nuevos rumbos, tal como 
ella lo señala: “En el inicio un poco 
me pareció difícil el primer ciclo 
por el motivo de abandonar mi 
casa, pero ahora estoy contenta 
con las capacitaciones que nos 
va servir de mucho para ayudara

nuestras comunidades y también 
a nosotros mismos para vestir a 
nuestros niños. Llevamos cursos 
muy importantes, por ejemplo en 
lo que más nos preocupa que es 
la salud de nuestros niños, para 
saber cómo están nutridos. Por 
eso el curso de salud humana 
nos ayuda bastante para saber 
cómo vivir. Agradecemos a to­

dos nuestros profesores que cada 
día nos enseñaron más para salir 
los campesinos de la oscuridad, 
en especial las mujeres. Porque 
nosotras las mujeres pensába­

mos que la mujer vamos a que­

dar solamente en la casa, pero 
no fue así con este apoyo de la 
escuela. ”

Conversando sobre los proble­
mas que hay en sus comunida­
des, Liliana Margot Carmona 
Gonzales nos cuenta. Ella es de 
la provincia de Ayabaca, distrito 
de Piura:

“Ahora como promotora que 
estoy capacitándome en la ERA 
la inquietud que tengo es llevara 
mi comunidad experiencias ad­

quiridas, por ejemplo, el proble­

ma que se presenta allá en mi

I

tras hacen entrevistas, redactan 
el guión, previa discusión del tema 
central del programa que es dis­
cutido por todo el equipo.

Hay un espacio para las muje­
res, de noticias de toda la comu­
nidad y de saludos de cumplea­
ños, y aquí empieza el vacilón 
dicen ellas. Por estos saludos 
reciben una pequeña propina, “lo 
que sea su voluntad.”

Tratan diversos temas, como 
cuidados de la madre gestante, la 
pareja -al tratar estos aspectos 
siempre invitan al hombre y a la 
mujer-, la importancia de la comu­
nicación en el hogar y la comuni­
dad, las mujeres “rebuscadoras.”

Ustedes se preguntarán qué 
son las rebuscadoras. Son muje­
res -también los hay varones- 
que van a los distintos campos 
de cultivos en cosecha, de los 
que rescatan las papas, pecanas, 
algodón que aún puedan quedar 
entre los surcos o las ramas.

■e

tierra es la conservación de sue­

los, pocos practican eso, enton­

ces yo principalmente voy a ha­

cer una campaña sobre eso. 
También cómo mejorar la capa­

cidad del agricultor para que pro­

duzca más y tenga incentivos 
económicos. A la vez organizara 
las mujeres, ya que ellas son un 
aporte muy importante en el de­
sarrollo de la comunidad, orga­

nizándose mediante huertos co­
munales y para aprender cómo 
criar a sus hijos, cómo educarlos, 
y aportar por mi parte en salud, 
enseñarles añesanía, teñidos, que 
aprendan a valorarlas cosas que 
tienen en su propio lugar."

Terminamos con las palabras 
de Magdalena Romero Polo del 
caserío Ogozcón, provincia de 
Cajabamba “Esperamos que siem­

pre nos apoyen en nuestras co­

munidades y así como yo lo 
creo, todas las compañeras 
también esperarán que las apo­

yen, sobre todo en su comunidad, 
porque del apoyo es lo que de­

pende, porque no ganamos nada 
con el conocimiento si la comu­

nidad no nos apoya.”

tribuna abierta

q  q Para las amigas que pre­
paran el almuerzo, llegó 
la hora que abran sus 

puertas y ventanas para que es­
cuchen “Como tú lo quieres." De 
esta manera, Angélica Quispe y 
Doris Hinostroza entran cada día 
a los hogares de las mujeres y 
varones de Pachacútec, un dis­
trito ubicado a diez kilómetros al 
sur de la ciudad de lea.

Como lo quieren sus paisa­
nos, ellas conducen el programa 
de radio parlante del Club Madre 
de Dios, que se emite los lunes, 
miércoles y viernes. Su estilo es 
alegre, ágil, picaro, buscan llevar 
alegría y optimismo a la vida difí­
cil, llena de carencias de las gen­
tes de esta comunidad, en especial 
de las mujeres.

Ellas trabajan en una oficina 
que les ha brindado el municipio. 
Se han dividido las tareas, unas 
recogen información de las dis­
tintas instituciones distritales, o-

i

En este artículo se recoge la experiencia de trabajo del Club Madre de Dios que 
mujeres del distrito de Pachacútec, en lea. Ellas trabajan en artesanía, huertos 
tienen un programa de radio parlante.

saber leer y escribir bien).
-la elección del alumno por 

parte del caserío más se inclina | 
al varón (solamente se podía S 
mandaraun alumno porcaserío).

-laausenciade unacunapara 
los hijos chiquitos.

-las múltiples tareas de la 
mujer no le permiten una ausen­
cia prolongada.

Por estos motivos para la for­
mación de promotoras se hizo un 
perfil teniendo en cuenta los 
problemas mencionados, y es así 
como, para el año 92-93, se 
inscribieron treinta mujeres de 
diferentes caseríos de las pro­
vincias de Cajamarca, Chota, San 
Marcos, Cutervo, San Pablo, y 
de la provincia de Ayabaca-Piura. ,

Los cursos para la capacita- , 
ción de promotoras y promotores ¡ 
están dentro de las siguientes i 
líneas: Ecología y recursos natu- ¡ 
rales, Producción agropecuaria, , 
Organización y gestión, Comuni- ; 
cación y educación, Desarrollo ¡ 
comunal, Salud y nutrición. ¡

© f i
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Mujeres y comunidad 
en contacto

Sobre sus experiencias en la 
Escuela nos hablan las mismas 
mujeres campesinas:

“Yo les haría vera las compa­

ñeras que no es imposible, por 
tener niños, que las mujeres nos 
capacitemos’’, expresa Doraliza 
Huamán Atalaya de la comuni­
dad de Tambo Pueblo Nuevo 
(Llaucán, Bambamarca), madre 
de seis hijos.

La actitud de la mujer está 
tomando nuevos rumbos, tal como 
ella lo señala: "En el inicio un poco 
me pareció difícil el primer ciclo 
por el motivo de abandonar mi 
casa, pero ahora estoy contenta 
con las capacitaciones que nos 
va servir de mucho para ayudara

nuestras comunidades y también 
a nosotros mismos para vestir a 
nuestros niños. Llevamos cursos 
muy importantes, por ejemplo en 
lo que más nos preocupa que es 
la salud de nuestros niños, para 
saber cómo están nutridos. Por 
eso el curso de salud humana 
nos ayuda bastante para saber 
cómo vivir. Agradecemos a to­

dos nuestros profesores que cada 
día nos enseñaron más para salir 
los campesinos de la oscuridad, 
en especial las mujeres. Porque 
nosotras las mujeres pensába­

mos que la mujer vamos a que­

dar solamente en la casa, pero 
no fue así con este apoyo de la 
escuela. ”

Conversando sobre los proble­
mas que hay en sus comunida­
des, Liliana Margot Carmona 
Gonzales nos cuenta. Ella es de 
la provincia de Ayabaca, distrito 
de Piura:

"Ahora como promotora que 
estoy capacitándome en la ERA 
la inquietud que tengo es llevara 
mi comunidad experiencias ad­

quiridas, por ejemplo, el proble­

ma que se presenta allá en mi

l
i

un
__

tras hacen entrevistas, redactan 
el guión, previa discusión del tema 
central del programa que es dis­
cutido por todo el equipo.

Hay un espacio para las muje­
res, de noticias de toda la comu­
nidad y de saludos de cumplea­
ños, y aquí empieza el vacilón 
dicen ellas. Por estos saludos 
reciben una pequeña propina, “lo 
que sea su voluntad."

Tratan diversos temas, como 
cuidados de la madre gestante, la 
pareja -al tratar estos aspectos 
siempre invitan al hombre y a la 
mujer-, la importancia de lacomu- 
nicación en el hogar y la comuni­
dad, las mujeres “rebuscadoras.”

Ustedes se preguntarán qué 
son las rebuscadoras. Son muje­
res -también los hay varones- 
que van a los distintos campos 
de cultivos en cosecha, de los 
que rescatan las papas, pecanas, 
algodón que aún puedan quedar 
entre los surcos o las ramas.

tierra es la conservación de sue­

los, pocos practican eso, enton­

ces yo principalmente voy a ha­

cer una campaña sobre eso. 
También cómo mejorar la capa­

cidad del agricultor para que pro­

duzca más y tenga incentivos 
económicos. A la vez organizara 
las mujeres, ya que ellas son un 
aporte muy importante en el de­
sarrollo de la comunidad, orga­

nizándose mediante huertos co­
munales y para aprender cómo 
criar a sus hijos, cómo educarlos, 
y aportar por mi parte en salud, 
enseñarles añesanía, teñidos, que 
aprendan a valorarlas cosas que 
tienen en su propio lugar.”

Terminamos con las palabras 
de Magdalena Romero Polo del 
caserío Ogozcón, provincia de 
Cajabamba “Esperamos que siem­

pre nos apoyen en nuestras co­

munidades y así como yo lo 
creo, todas las compañeras 
también esperarán que las apo­

yen, sobre todo en su comunidad, 
porque del apoyo es lo que de­

pende, porque no ganamos nada 
con el conocimiento si la comu­

nidad no nos apoya.”

qq  Para las amigas que pre­
paran el almuerzo, llegó 
la hora que abran sus 

puedas y ventanas para que es­
cuchen “Como tú lo quieres." De 
esta manera, Angélica Quispe y 
Doris Hinostroza entran cada día 
a los hogares de las mujeres y 
varones de Pachacútec, un dis­
trito ubicado a diez kilómetros al 
sur de la ciudad de lea.

Como lo quieren sus paisa­
nos, ellas conducen el programa 
de radio parlante del Club Madre 
de Dios, que se emite los lunes, 
miércoles y viernes. Su estilo es 
alegre, ágil, picaro, buscan llevar 
alegría y optimismo a la vida difí­
cil, llena de carencias de las gen­
tes de esta común ¡dad, en especial 
de las mujeres.

Ellas trabajan en una oficina 
que les ha brindado el municipio. 
Se han dividido las tareas, unas 
recogen información de las dis­
tintas instituciones distritales, o-

i
saber leer y escribir bien). s 

-la elección del alumno por | 
parte del caserío más se inclina .§ 
al varón (solamente se podía ? 
mandaraun alumno porcaserío).

-laausenciade unacunapara 
los hijos chiquitos.

-las múltiples tareas de la 
mujer no le permiten una ausen­
cia prolongada.

Por estos motivos para la for­
mación de promotoras se hizo un 
perfil teniendo en cuenta los 
problemas mencionados, y es así 
como, para el año 92-93, se 
inscribieron treinta mujeres de 
diferentes caseríos de las pro­
vincias de Cajamarca, Chota, San 
Marcos, Cutervo, San Pablo, y 
de la provincia de Ayabaca-Piura. ¡

Los cursos para la capacita- < 
ción de promotoras y promotores ¡ 
están dentro de las siguientes ¡ 
líneas: Ecología y recursos natu- ¡ 
rales, Producción agropecuaria, ¡ 
Organización y gestión, Comuni- ; 
cación y educación, Desarrollo < 
comunal, Salud y nutrición. ¡

En este artículo se recoge la experiencia de trabajo del Club Madre de Dios que 
mujeres del distrito de Pachacútec, en lea. Ellas trabajan en artesanía, huertos 
tienen un programa de radio parlante.
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Los jóvenes de Pachacútec participando en el programa “Como tú lo quieres."

Trece años de trabajo

Como ven, las mujeres, empu-

Suscñpción por tres ejemplares:

•V,

24 25
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La mejor forma de informarte e intercambiar experiencias sobre el traba­

jo de mujeres campesinas.
El mejor apoyo para tu trabajo de capacitación y promoción.

transmisores no tendremos ese 
temor, tenemos que hacerlo, no­
sotras mismas hemos vivido ese 
problema”, dice Doris.

“La mayoría de hombres y 
mujeres en Pachacútec son 

trabajadores eventuales”

El Club Madre de Dios fue fun­
dado hace trece años, reúne a 
180 mujeres, divididas en grupos 
de trabajo: Artesanía que en la 
actualidad está dedicado princi­
palmente al diseño de tarjetas a 
partir del uso de pintura en telas.

Un segundo grupo son las 
mujeres de los huertos familia­
res. Aquí trabajan un huerto pilo­
to en un terreno de 120 x 20 me­
tros, prestado por el municipio, 
de acuerdo a un convenio.

¿Se imaginan ustedes, bajo el 
drástico sol iqueño, unas hermo­
sas plantas de kiwichade encen­
dido grano rojo?

"Las semillas fueron traídas 
por una enfermera de Arequipa, 
primero las sembramos en las 
casas para adaptarlas a este cli­
ma caluroso”, nos cuentan.

En el huerto piloto también 
hay espinaca, rabanito, lechu­
ga, beterraga, alverja, zanaho­
ria, etc. Con el apoyo técnico de 
ILLA-lca, ellas aprenden allí cuál 
es la mejor forma para obtener 
más productos y de mayor cali­
dad.

No fue fácil, por ejemplo en un 
principio las mujeres se negaban 
a desechar las plantas más débi­
les, en el doloroso proceso que es 
el desahíje, que busca seleccio­
nar las mejores plantas y darle el 
espacio suficiente para que se

desarrollen. “Me daba pena que 
se perdieran las plantitas”, dice 
Sabina Chacaltana.

El tiempo les fue enseñando la 
necesidad de incorporar determi­
nadas técnicas para obtener me­
jores cosechas.

En lea hay una gran carestía 
de agua, por eso hacen uso de 
técnicas que le permitan el me­
jor uso de este recurso, técnicas 
por lo general artesanales co­
mo el sistema de riego por go­
teo.-“Usamos los depósitos de 
plástico de aceite, con un hue-

Depositar a nombre del Centro de la Mujer Peruana 
Flora Tristán en la Cuenta Corriente en Moneda 
Extranjera No. 800654-1-13 del Banco de Crédito 
del Perú.

quito en la base y los coloca­
mos en cada planta y constan­
temente está goteando”, cuen­
ta Doris.

“Trabajamos por turno, yo vengo 
de 6 a 1 de la tarde, las otras de 
2 a 6, lo primero hago limpieza, 
luego riego, y acomodo las bol­
sas...”, cuenta Antonia.

“Algunos esposos ayudan” agre­
ga Carmen Gómez, el suyo lo 
hace.

Finalmente, un tercer grupo es 
el de reflexión, en el que partici­
pan las mujeres de mayor edad.

r
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Es un oficio peligroso, pero en 
un departamento con tan alto ín­
dice de desocupación, provee a 
muchos de alimentos o de ingre­
sos. “Las papas les duran hasta 
cinco o seis meses; en un cuarto 
en el que nadie entra ponen una 
capa de arena, encima la papa y 
la cubren con otra capa de are­
na”, dice Doris Hinostroza.

En el caso de venta, en el 
programa recomiendan a las re- jadas por el éxito del programa, 
buscadoras no vender a tan bajo atravésde los altoparlantes, aho- 
precio sus productos porque es- ra desean tener una emisora pa­
tán obviando un trabajo que ellas ra lograr un mayor alcance. Este 
realizan y que, como se ha dicho, éxito ha permitido vincular al club 
es muy riesgoso.

Los hombres y mujeres en 
Pachacútec, en su mayoría, son 
obreros eventuales.
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Nacional: US$ diez dólares americanoscon la comunidad de su distrito, 

al mismo tiempo que la sensibi­
liza sobre los problemas de la 
mujer. Una muestra de ello es el 

“La violencia doméstica no la apoyo del municipio, los grupos 
hemos tratado, los esposos nos de jóvenes que se reúnen a es­
comen, pero este año de todas cucharlas, sus comentarios elo- 
maneras lo haremos, con los giosos...
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Es un oficio peligroso, pero en 
un departamento con tan alto ín­
dice de desocupación, provee a 
muchos de alimentos o de ingre­
sos. “Las papas les duran hasta 
cinco o seis meses; en un cuarto 
en el que nadie entra ponen una 
capa de arena, encima la papa y 
la cubren con otra capa de are­
na”, dice Doris Hinostroza.

En el caso de venta, en el 
programa recomiendan a las re­
buscadoras no vender a tan bajo 
precio sus productos porque es­
tán obviando un trabajo que ellas 
realizan y que, como se hadicho, 
es muy riesgoso.

Los hombres y mujeres en 
Pachacútec, en su mayoría, son 
obreros eventuales.

“La violencia doméstica no la 
hemos tratado, los esposos nos 
corren, pero este año de todas 
maneras lo haremos, con los

Como ven, las mujeres, empu­
jadas por el éxito del programa, 
a través de los altoparlantes, aho­
ra desean tener una emisora pa­
ra lograr un mayor alcance. Este 
éxito ha permitido vincular al club 
con la comunidad de su distrito, 
al mismo tiempo que la sensibi­
liza sobre los problemas de la 
mujer. Una muestra de ello es el 
apoyo del municipio, los grupos 
de jóvenes que se reúnen a es­
cucharlas, sus comentarios elo­
giosos...

transmisores no tendremos ese 
temor, tenemos que hacerlo, no­
sotras mismas hemos vivido ese 
problema”, dice Doris.

“La mayoría de hombres y 
mujeres en Pachacútec son 

trabajadores eventuales”

En el huerto piloto también 
hay espinaca, rabanito, lechu­
ga, beterraga, alverja, zanaho­
ria, etc. Con el apoyo técnico de 
ILLA-lca, ellas aprenden allí cuál 
es la mejor forma para obtener 
más productos y de mayor cali­
dad.

No fue fácil, por ejemplo en un 
principio las mujeres se negaban 
a desechar las plantas más débi­
les, en el doloroso proceso que es 
el desahíje, que busca seleccio­
nar las mejores plantas y darle el 
espacio suficiente para que se

desarrollen. “Me daba pena que 
se perdieran las plantitas”, dice 
Sabina Chacaltana.

El tiempo les fue enseñando la 
necesidad de incorporar determi­
nadas técnicas para obtener me­
jores cosechas.

En lea hay una gran carestía 
de agua, por eso hacen uso de 
técnicas que le permitan el me­
jor uso de este recurso, técnicas 
por lo general artesanales co­
mo el sistema de riego por go­
teo.-“Usamos los depósitos de 
plástico de aceite, con un hue-

Depositar a nombre del Centro de la Mujer Peruana 
Flora Tristán en la Cuenta Corriente en Moneda 
Extranjera No. 800654-1-13 del Banco de Crédito 
del Perú.

quito en la base y los coloca­
mos en cada planta y constan­
temente está goteando”, cuen­
ta Doris.

‘Tirabajamos por turno, yo vengo 
de 6 a 1 de la tarde, las otras de 
2 a 6, lo primero hago limpieza, 
luego riego, y acomodo las bol­
sas...”, cuenta Antonia.

“Algunos esposos ayudan” agre­
ga Carmen Gómez, el suyo lo 
hace.

Finalmente, un tercer grupo es 
el de reflexión, en el que partici­
pan las mujeres de mayor edad.
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El Club Madre de Dios fue fun­
dado hace trece años, reúne a 
180 mujeres, divididas en grupos 
de trabajo: Artesanía que en la 
actualidad está dedicado princi­
palmente al diseño de tarjetas a 
partir del uso de pintura en telas.

Un segundo grupo son las 
mujeres de los huertos familia­
res. Aquí trabajan un huerto pilo­
to en un terreno de 120 x 20 me­
tros, prestado por el municipio, 
de acuerdo a un convenio.

¿Se imaginan ustedes, bajo el 
drástico sol iqueño, unas hermo­
sas plantas de kiwichade encen­
dido grano rojo?

“Las semillas fueron traídas 
por una enfermera de Arequipa, 
primero las sembramos en las 
casas para adaptarlas a este cli­
ma caluroso”, nos cuentan.
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jo de mujeres campesinas.
El mejor apoyo para tu trabajo de capacitación y promoción.
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i Mujeres en Piura:

í

Se capacitan
X

en técnicas pecuarias

I

Luz María Gallo Ruíz

h

IA pesar de ello, las familias

El avance de las mujeres es diferenciado, tiene que ver con su historia de vida.

I
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Las familias en esta zona han 
¡do readecuándose a las nuevas

condiciones, especialmente las 
mujeres, a quienes encontramos 
participando cada vez más en la 
agricultura.

La mujer está en el almácigo 
de arroz, el trasplante y deshier­
be, siembra y abonamiento de 
maíz, cosechado marigold, sem­
brando el temporal en época de 
lluvia y la orilla en época de se­
quía, criando animales para la 
alimentación familiar, como son 
cuyes, aves, chanchos, caprinos, 
ovinos, etc.

Asimismo, participaen el Vaso

de Leche y gestiona alimentos, 
medicinas, servicios prioritarios 
de salud como campañas masi­
vas de Papanicolau, OTB y otras 
actividades de saneamiento bá­
sico en beneficio de las familias 
de la comunidad.

En el distrito de Salitral existen 
organizaciones de mujeres des­

una de estas experiencias es 
la formación de promotoras pe­
cuarias, estrategia que busca que 
la mujer logre seguridad y con­
fianza en sí misma, en base a su

de 1980, con las que hemos de­
sarrollado en los últimos años 
nuevas experiencias con pers­
pectiva de género, orientadas a 
modificar su rol como sujetos de 
desarrollo.

Capacitación técnica y 
relaciones de poder

tecnificación en sanidad animal. 
La otra línea de trabajo es salud 
reproductiva que aborda algunos 
de los problemas de salud gine­
cológica.

La actividad pecuaria respon­
de a una necesidad concreta de 
la familia como es el mejoramiento 
de la alimentación, como ellas

mismas lo señalan “para llevar 
algo a la casa”, “para demostrarle 
al resto que sí puedo aprender y 
hacer.”

Ademásdepermitirquelamujer 
demuestre su capacidad, esta 
actividad va produciendo cam­
bios importantes en su interven­
ción: cada vez salen y participan 
más, tienen iniciativas, buscan 
formas para convencer a sus 
esposos para que participen en 
la organización.

Al mismo tiempo, esta expe­
riencia les sirve como instrumento

para modificar la relación de po­
der al interior del hogar, la orga­
nización y su comunidad, al ser 
gestoras comunitarias para me­
jorar la alimentación a partir de la 
producción pecuaria.

La capacitación ha tenido todo 
un proceso de tres años, en la 
que se trabajó contenidos técni-

"o 
CL

•8
§

!

I

I

II

■■■ I agro, principal actividad
de las familias rurales, está continúan produciendo, dando 

Lhí sufriendo grandes cam- prioridad a la alimentación, sub- 

bios, lo que nos obliga a buscar sistiendo, y lo hacen con el traba- 
propuestas que involucren a las jo de toda la familia, particular- 
mujeres rurales en su nueva re­
estructuración.

Si evaluamos su comporta­
miento en los últimos años, sin

mente de la mujer.
Todo esto lo podemos obser­

var desde la experiencia de de­
sarrollo integral que Ideas está 

créditos oportunos, deficiente y/ llevando a cabo a nivel local, en 
o nula asistencia técnica, bajos los distritos de Salitral y Bigote, 
niveles de producción y precios, de la provincia de Morropón, Va- 
factores que explican los bajos lie del Alto Piura.
ingresos de las familias rurales, La población es de aproxima- 
encontramos que la mayoría de damente 15 mil habitantes, dis­
ellas ha restringido muchas acti- tribuida en 27 caseríos, y predo- 
vidades y se ha readecuado a la minan los pequeños parceleros, 
nueva situación, aunque cadaaño comuneros y un considerable nú- 
menos hijos van al colegio, no se mero de jóvenes campesinos sin 
compran vestidos ni zapatos, hay tierra.
menos recreación y, por si fuera 
poco, más trabajo.

tribuna abierta

La autora, del Centro Ideas-Piura, escribe sobre la necesidad de buscar propuestas que 
integren a la mujeres en mejores condiciones, a los procesos de cambio acelerado que está 
viviendo el agro. Proceso en el que ellas tienen cada vez mayor intervención.
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var desde la experiencia de de­
sarrollo integral que Ideas está

de Leche y gestiona alimentos, 
medicinas, servicios prioritarios 
de salud como campañas masi­
vas de Papanicolau, OTB y otras 
actividades de saneamiento bá­
sico en beneficio de las familias 
de la comunidad.

En el distrito de Salitral existen 
organizaciones de mujeres des­

una de estas experiencias es 
la formación de promotoras pe­
cuarias, estrategiaque buscaque 
la mujer logre seguridad y con­
fianza en sí misma, en base a su

de 1980, con las que hemos de­
sarrollado en los últimos años 
nuevas experiencias con pers­
pectiva de género, orientadas a 
modificar su rol como sujetos de 
desarrollo.

Capacitación técnica y 
relaciones de poder

tecnificación en sanidad animal. 
La otra línea de trabajo es salud 
reproductiva que aborda algunos 
de los problemas de salud gine­
cológica.

La actividad pecuaria respon­
de a una necesidad concreta de 
la familia como es el mejoramiento 
de la alimentación, como ellas

mismas lo señalan “para llevar 
algo a la casa”, “para demostrarle 
al resto que sí puedo aprender y 
hacer.”

Ademásdepermitirquelamujer 
demuestre su capacidad, esta 
actividad va produciendo cam­
bios importantes en su interven­
ción: cada vez salen y participan 
más, tienen iniciativas, buscan 
formas para convencer a sus 
esposos para que participen en 
la organización.

Al mismo tiempo, esta expe­
riencia les sirve como instrumento

condiciones, especialmente las 
mujeres, a quienes encontramos 
participando cada vez más en la 
agricultura.

La mujer está en el almácigo 
de arroz, el trasplante y deshier­
be, siembra y abonamiento de 
maíz, cosechado marigold, sem­
brando el temporal en época de 
lluvia y la orilla en época de se­
quía, criando animales para la 
alimentación familiar, como son 
cuyes, aves, chanchos, caprinos, 
ovinos, etc.

Asimismo, participaen el Vaso

para modificar la relación de po­
der al interior del hogar, la orga­
nización y su comunidad, al ser 
gestoras comunitarias para me­
jorar la alimentación a partirde la 
producción pecuaria.

La capacitación ha tenido todo 
un proceso de tres años, en la 
que se trabajó contenidos técni-
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La autora, del Centro Ideas-Piura, escribe sobre la necesidad de buscar propuestas que 
integren a la mujeres, en mejores condiciones, a los procesos de cambio acelerado que está 
viviendo el agro. Proceso en el que ellas tienen cada vez mayor intervención.

I agro, principal actividad A pesar de ello, las familias 
Lhí de las familias rurales, está continúan produciendo, dando 

sufriendo grandes cam- prioridad a la alimentación, sub- 
bios, lo que nos obliga a buscar sistiendo, y lo hacen con el traba- 
propuestas que involucren a las jo de toda la familia, particular- 
mujeres rurales en su nueva re­
estructuración.

Si evaluamos su comporta­
miento en los últimos años, sin 
créditos oportunos, deficiente y/ llevando a cabo a nivel local, en 
o nula asistencia técnica, bajos los distritos de Salitral y Bigote, 
niveles de producción y precios, de la provincia de Morropón, Va- 
factores que explican los bajos lie del Alto Piura.
ingresos de las familias rurales, La población es de aproxima- 
encontramos que la mayoría de damente 15 mil habitantes, dis­
ellas ha restringido muchas acti- tribuida en 27 caseríos, y predo- 
vidades y se ha readecuado a la minan los pequeños parceleros, 
nueva situación, aunque cadaaño comuneros y un considerable nú- 
menos hijos van al colegio, no se mero de jóvenes campesinos sin 
compran vestidos ni zapatos, hay tierra.
menos recreación y, por si fuera 
poco, más trabajo.
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Las mujeres participan cada vez más en la agricultura.

eos, y dinámicas sobre autoesti-

con los animales más grandes
&

Esto hace necesario que el

.C

28
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a los botiquines veterinarios, de la región y del país, 

que está a su vez articulada campañas de vacunación y pre-

Asimismo.laidea es incidir en 
la capacitación y tecnificación 
de la mujer en otras actividades,

taita Dios 
no lo

permitirá

ojo I á 
no se quede 
como el padre 

de Cirila.
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El avance de las mujeres es 
mae identidad. El aspecto técnico diferenciado, tiene que ver mu-

El hecho de estar permanen­
temente en la casa, hace posible estos nuevos procesosy desafíos.

I

ii

EULALIA Y TOMAS ESTAN MUY PRBOCUPAOOS POR LA SEQUIA OUE AZOTA A TODA LA REC40N , 

EN ESPECIAL LA PROVINCIA de  OAyLLOMA .

-
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me vop al valle a trabajar, 
otra salida no hay, 

la plato no alcanz-a

fundidad los roles económico y 
social de las familias campesi­
nas en el ámbito local, regional y 

’ ‘  - gresos complementarios a partir nacional para que las políticas
nización. Organización de base, del servicio organizado y en base potencien su aporte al desarrollo 
comité de salud o comité de muje- a los botiquines veterinarios, de la región y del país.
res que está a su vez articulada campañas de vacunación y pre- Los cambios del agro se están 
alaRed de Mujeres de Salitral y venciónylaasistenciatécnicaen suscitando tan aceleradamente 
Bigote, como organización auto- el manejo pecuario. queesnecesariotenerpropuestas
noma de desarrollo de las muje- El hecho de estar permanen- que involucren a las mujeres en 

res rurales de la zona.

que atiendan de inmediato cual- 
quieremergenciade atención para 
los animales, mientras que los 
hombres o algunas productoras 
directas se encuentran en las 
parcelas que están alejadas, lo 
que dificulta una atención de ur­
gencia.

Podemos concluir, pues, que 
con la participación de las muje­
res se ha logrado disminuir la 
mortalidad pecuaria, mejorar la 
producción para el autoconsumo 
y tener ingresos para las mujeres 
rurales.

En la actualidad se ha ampliado 
la estrategia y se están formando 
también promotores varones para 
no recargar el trabajo de las 
mujeres; además, somos cons­
cientes que el saneamiento am­
biental requiere una atención y 
servicio que garantice una mayor 
sostenibilidad.

El objetivo es constituir una 
asociación distrital de promotores 
de ambos sexos yque el municipio 
con el sector Salud asuman el 
control sanitario, la capacitación 

se empieza con los animales más cho su historia de vida, pero la permanente y la implementación 
pequeños como aves; primero mayoría ha visto este aprendizaje de los botiquines veterinarios, 

curando los de la casa, luego los como un mecanismo para con­
de los familiares y, finalmente, trarrestar la marginalidad en la 
los del caserío. Despuésse sigue que se encuentra.

Se da en ellas una fuerte vin- puesto que interviene en diferen- 
como cochinos, ovinos, equinos culación con la naturaleza, dan tes momentos de la producción, 
y vacunos. prioridad al control antes que a la según la realidad en que vive.

Hay que resaltar que la expe- curación y atienden la alimenta- 
rienciahaestadoligadaatodoun ción que es el problema básico gobierno regional conozca a pro- 

trabajoorganizativoydeliderazgo; de la reproducción humana, 
podríamosdecir.quesegeneraron La actividad pecuaria, igual- 
las condiciones para articularlo a mente, les permite obtener in­

una experiencia previa de orga- l

PRONTO LLEGA EL MOMENTO D£ PARTIR...

a dios Paulina, cuida 
a tus hermanitos
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Eulalia, 
una historia del valle de Caylloma
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tribuna abierta

i

Las mujeres participan cada vez más en la agricultura.

eos, y dinámicas sobre autoesti-

con los animales más grandes

Esto hace necesario que el

c

El hecho de estar permanen-
^/¡

28
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a los botiquines veterinarios, de la región y del país, 
que está a su vez articulada campañas de vacunación y pre-

Asimismo.laidea es incidir en 
la capacitación y tecnificación 
de la mujer en otras actividades,

taita Dios 
no lo

permitirá

ojo l á 
no se quede 
como el padre 

de Cirila.

2 
-8 
i

i

i
ll

I

lique es necesario tenerpropuestas 
que involucren a las mujeres en 

temente en la casa, hace posible estos nuevos procesosy desafíos.

El avance de las mujeres es 
mae identidad. El aspecto técnico diferenciado, tiene que ver mu-

r
■•y____

EULALIA Y TOMAS ESTAM MUY PRtOCUPAbOS POR LA SEQUIA ©UE AZOTA A TODA LA REGION, 

EfJ ESPECIAL LA PROVINCIA de  GAVLLOMA .

^1

fundidad los roles económico y 
social de las familias campesi­
nas en el ámbito local, regional y 

’ ‘ - gresos complementarios a partir nacional para que las políticas
nización. Organización de base, del servicio organizado y en base potencien su aporte al desarrollo 
comité de salud o comité de muje- a los botiquines veterinarios, de la región y del país.
res que está a su vez articulada campañas de vacunación y pre- Los cambios del agro se están 
ala Red de Mujeres de Salitral y venciónylaasistenciatécnicaen suscitando tan aceleradamente 
Bigote, como organización auto- el manejo pecuario.
noma de desarrollo de las muje­
res rurales de la zona.

me vo^ al valle a trabajar, 
otra salida no hay, 

la plato no alcanz_a

que atiendan de inmediato cual- 
quieremergenciade atención para 
los animales, mientras que los 
hombres o algunas productoras 
directas se encuentran en las 
parcelas que están alejadas, lo 
que dificulta una atención de ur­
gencia.

Podemos concluir, pues, que 
con la participación de las muje­
res se ha logrado disminuir la 
mortalidad pecuaria, mejorar la 
producción para el autoconsumo 
y tener ingresos para las mujeres 
rurales.

En la actualidad se ha ampliado 
la estrategia y se están formando 
también promotores varones para 
no recargar el trabajo de las 
mujeres; además, somos cons­
cientes que el saneamiento am­
biental requiere una atención y 
servicio que garantice una mayor 
sostenibilidad.

El objetivo es constituir una 
asociación distrital de promotores 
de ambos sexos y que el municipio 
con el sector Salud asuman el 
control sanitario, la capacitación 

se empieza con los animales más cho su historia de vida, pero la permanente y la implementación 
pequeños como aves; primero mayoría havisto este aprendizaje de los botiquines veterinarios, 
curando los de la casa, luego los como un mecanismo para con­
de los familiares y, finalmente, trarrestar la marginalidad en la 
los del caserío. Despuésse sigue que se encuentra.

Se da en ellas una fuerte vin- puesto que interviene en diferen- 
como cochinos, ovinos, equinos culación con la naturaleza, dan tes momentos de la producción, 
y vacunos. prioridad al control antes que a la según la realidad en que vive.

Hay que resaltar que la expe- curación y atienden la alimenta- 
rienciahaestadoligadaatodoun ción que es el problema básico gobierno regional conozca a pro- 
trabajoorganizativoydeliderazgo; de la reproducción humana, 
podríamosdecir.quesegeneraron La actividad pecuaria, igual- 
las condiciones para articularlo a mente, les permite obtener in­
una experiencia previa de orga- l

. «* ' ■
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Eulalia, 
una historia del valle de Caylloma

PRONTO LLEGA EL MOMENTO DE PARTIR...

adiós Paulina, cuida 
a tus hermanitos
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MUY TEMPRANO/A M ANANA SIGUIENTE...

cuando es nuestro tamo de riego.
s hermanitos,

i

1 ry1

?1

'i

agua

i

i

wr
9®

(

-•:k L

Si tienen 
la hora

'.!!

iÍ

^.7

¿■'no vea 7, 
abusan porque 

estamos
< solitos y

tienen razón,
i no nos respetan, 
lá Tomás regrese 

pronto

mí pl
pl
I

1UL--

1 ¿j

i

*1

sf, sólo \ 
media horO) 
no sé que 
voy a hacer >

.• |

I

Sil

7 
c'/\^

y
a ustedes dos

los dejo cuidando
los animalitos, Z

qo voy pendo

voy a la Comisión de Regantes, c* ver

Paulina, cuida a 
vengo pronto

su turno es 
el lunes, 

medía hora 
no más

vengo por mi 
esposo...

ANTE LA AUSENCIA DEL PADRE HAy MAS TRABATO PARA TODOS

7/ 'Q
-j1''

u > ;

go me vog, ' 
mis guaguas 

están solas

I no nos quieren 
respetar 

sin esposo/

1 mira,
/ ahT sale Eulalia.1 ,

• seguro medid hora 
V no más le han 
: \ dado >

y que llamarla 
I I para que 
\ nos diga

c'C

rS?¿?

I nos dan menos 
agua] (tengo 

cólera por
V eso' /

OMijioij

------- J I j.

■ ''rr’rT^

y 
&

) necesitamos 
semillas, pero...
Ay , plata no

tengo/

A PAULINA LE GUSTA MUCHO LA IDEA DE 

IR AL COLEGIO

/ es que no 
alcanza la plata 

para la comida, 
no hay para 

to colegio ...

EN LA NOCHE , PAULINA AYUDA A SU 

MAMA A SERVIR. LA COMIDA

¿ Por que' 
papá

se Fue ?
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s he rnna ni tos,
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los animalitos , 
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los Quispe
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Y hay 
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para que 
nos diga

ANTE LA AUSENCIA DEL PADRE HAy MAS TRABATO PARA TODOS
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) necesitamos 
semillas, pero... 
Ay , plata no 

tengo] y
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A PAULINA LE GUSTA MUCHO LA IDEA OE 

IR AL COLEGIO . K

/ es que no 
alcanza la plata 

para la comida, 
no hay para 

to colegio ...

¿ Por que' 
papa

se Fue ?

EN LA NOCHE , PAULINA AYUDA A SU 
MAMA A SERVIR. LA COMIDA
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especial

Diágnóstico Arequipa:

la producción

pero comadre.
I cuando regresara!

id

33
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Mujer campesina: 
toma de decisiones en

i

I

I

ó

tu 

Í <n w 
o

CC

■fu tienes que 
aprender ,

L i es ¡rnportante 
saber 

de henderse!

I 
■

.111.1—JL.
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Este es un especial a partir del diagnóstico realizado en Arequipa sobre Mujer campesina: toma de decisiones 
en la producción.

Ha sido un trabajo rico, en el que todas aprendimos y conocimos algo más de las mujeres campesinas del país; 
en este caso, en zonas concretas de la provincia de Caylloma: Cotacota, Callalli, Canocota, Lariy Cabanaconde.

También fue una experiencia interesante de trabajo interinstitucional con Caproda, Copasa, Amauta, Asde, 
ILDER e Insag.

Ahora se inicia un segundo momento del diagnóstico. Para las instituciones la aplicación de los resultados en 
su trabajo de promoción y capacitación, y para la Red vincularlo a lo que fue su primera experiencia de diagnóstico 
en Piura con el tema: Efectos de la crisis en las mujeres campesinas.

Ambas tienen como objetivo, además de reunir un mayor conocimiento de la mujer campesina peruana, plantear 
una propuesta metodológica de diagnóstico sobre la mujer campesina con enfoque de género.

Realizar un diagnóstico no es fácil, demanda esfuerzos institucionales y personales, pero es necesaria su 
realización, si deseamos que nuestro trabajo parta de realidades específicas y no de suposiciones.

/ ven al Comité, comadre 
esta tarde hablaremos de eso, 

¿no ves Que a la Zoila q a la Juana 
les esta'n haciendo lo mismo?

k 1 hag Que hacer algo I

l comadre , 
si supieras / 

ahora que tomas no 
está , nos dan menos 

aguo», no sé que 
vog a hacer.

no sé comadre, 
como Tornas no está...

mejor espero Que 
\ regrese, ¿ no ?

||| 

is?- 
Uli IS9B3

mi comadre tiene razón, 
i vog a ir |

■S *

■ ■■

y

■

• •'V
¿
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toma de decisiones en
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íu +ie^es que 

aprender , 
j es importante 
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no sé comadre, 
como Tornas no está...

mejor espero que 
k regrese, ¿ no ?

Este es un especial a partir del diagnóstico realizado en Arequipa sobre Mujer campesina: toma de decisiones 
en la producción.

Ha sido un trabajo rico, en el que todas aprendimos y conocimos algo más de las mujeres campesinas del país; 
en este caso, en zonas concretas de la provincia de Caylloma: Cotacota, Callalli, Canocota, Lariy Cabanaconde.

También fue una experiencia interesante de trabajo interinstitucional con Caproda, Copasa, Amauta, Asde, 

ILDER e Insag.

Ahora se inicia un segundo momento del diagnóstico. Para las instituciones la aplicación de los resultados en 

su trabajo de promoción y capacitación, y para la Red vincularlo a lo que fue su primera experiencia de diagnóstico 
en Piura con el tema: Efectos de la crisis en las mujeres campesinas.

Ambas tienen como objetivo, además de reunir un mayor conocimiento de la mujer campesina peruana, plantear 
una propuesta metodológica de diagnóstico sobre la mujer campesina con enfoque de género.

Realizar un diagnóstico no es fácil, demanda esfuerzos institucionales y personales, pero es necesaria su 

realización, si deseamos que nuestro trabajo parta de realidades específicas y no de suposiciones.

I LLEGANDO A SU CASA SE ENCUENTRA
CON SU COMADRE

/ ven al Comité, comadre , 
esta tarde hablaremos de eso, 

¿no ^es que a la Zoila q a la Juana 

les esta'n haciendo io mismo?
k 1 hag que nacer algo I

J Ai^ comadre , 
si supieras !

ahora que. Tomás no 
está , nos dom menos 

agua, no sé que 

vog a hacer.

mi comadre tiene razón, 
i vog a ir |
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mente, según la práctica lo exi-

Proceso lento, pero muy rico

ta de trabajo con mujeres. sariamente son adecuadas.

¡

proceso de aprendizaje y también

l(

El diagnóstico es un primer

35
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La RNMR al mismo tiempo que busca conocer mejor la situación de las mujeres campesinas, 
a través de los diagnósticos, está desarrollando una propuesta metodológica de diagnóstico, 
desde una perspectiva de género. Este artículo resume la metodología utilizada en Arequipa.

¿Qué entendemos por diag­
nóstico?

seño o reajuste de un proyecto1.
Teníamos claro que quería­

mos hacer un diagnóstico con

tan general; era importante defi­
nir un tema.

Convocamos a ocho institu­

ía metodología o ¿y ahora 
cómo lo hacemos?2

diagnósticos. Decimos desarro­
llar porque fue un proceso de 
hacer, deshacer y rehacer.

recibirían los resultados. Nues­
tra propuesta no era tener la úl-

S¡ uso datos cualitativos, yo los creo 
pero nadie los cree. Si utilizo datos cuan­
titativos, todos creen en ellos pero yo no.

Juan sin tierra.

Desde el inicio, entendimos lo 
cualitativo y cuantitativo como

l

O I
c I
3

/

medida, tienen algún tipo de tra­
bajo con mujeres rurales, expusi­
mos la propuesta y cada una 
señaló el tema de su interés.

Acordamos que “miraríamos” 
b) Elaborar una propuesta los siguientes aspectos: cómo se 

metodológica para la ejecución toman las decisiones familiares 
de diagnósticos con enfoque de para la producción, autovalora- 
género. ción de la mujer por su trabajo,

valoración del varón por el traba­
jo de la mujer y acceso, uso y 
control de los recursos por parte 
de las mujeres.

Revisamos estudios en los 
nivel que abre puertas, genera cuales se evidencia que la mujer

■
El diagnóstico nos permite conocer mejor a las mujeres con quienes 
trabajamos.

Experiencia metodológica del 
diagnóstico realizado

a Red Nacional de la Mu- preguntas, plantea nuevos retos, 
jer Rural se embarcó en Definimos el diagnóstico como: 
su segunda travesía: la Interpretación dinámica y rápida, 

elaboración del diagnóstico en en un momento dado, de una 
Arequipa. Decimossegundapor- situación dada, apuntando al di­
que en 1990 se realizó en Piura 
el primer diagnóstico.

Como punto de partida, deter­
minamos los objetivos de esta enfoque de género, pero no po- 
actividad: ¿por qué y para qué díamos plantearlo de una forma 
propusimos la elaboración del 
diagnóstico?

a) Para conocer mejor a las 
mujeres campesinas con lasque clones que, en mayor o menor 
trabajamos. No podemos plan­
tear proyectos con enfoque de 
género si es que no tenemos 
conocimiento de sus necesida­
des.

campesina desempeña numero­
sas actividades a nivel reproduc­
tivo y productivo, pero que son 
consideradas por la familia como 
“ayuda” y que en muchos casos 
este trabajo pasa desapercibido.

Consideramos que era nece­
sario no sólo conocer las activi­
dades que realiza la mujer, el 
tiempo empleado, etc, sino fun­
damentalmente acercarnos a 
conocer su nivel de participación . 
en la toma de decisiones: ¿quién 
toma decisiones frente a qué , 
producir? ¿cantidad de semilla a 
guardar? ¿contratación de mano 
de obra? ¿decisiones de venta o 
trueque? ¿crianza de animales? 
¿migración de miembros de la 
familia?

El conocer en ¿qué decisio- mente, según la práctica lo exi- Fue positivo no sólo porque 
nes participan las mujeres?, ¿qué giese. Fue difícil lograr que el las promotoras reconocieron ese 
las lleva a tomar ciertas decisio- grupo asumiera una actitud acti- conocimiento que tenían sino 
nes? y ¿cuáles son sus posibili- va y no sólo receptiva, atreverse también por la identificación de 
dades para formularlas?, serviría a decir lo que pensaba. los prejuicios que tenemos y que
para que los proyectos enfoquen Proceso lento, pero muy rico en algunos casos nos llevan a 
con mayor claridad una propues- en intercambio de experiencias, trabajar propuestas que no nece-

dudas, expectativas. Reconocer 
que cada unade ellas tenía infor­
mación que no sólo podía com- Lo cualitativo y cuantitativo 
partir, sino igualmente retomarla 
para su propio trabajo. Así el

Como señalamos, el objetivo diagnóstico, además, de cono- 
era obtener información sobre las cer la autovaloración del trabajo 
familias campesinas y al mismo productivo de las mujeres cam- 
tiempo “desarrollar’’una método- pesinas, fue la autovaloración del 
logia para la elaboración de trabajo de las promotoras.

Después de haber definido el complementario. Algunos tipos de 
tema, cada una de las promoto- medidas cuantitativas pueden pro­
ras llenó una guía de entrada, veer de bases importantes para 

Durante la mayor parte del tra- con preguntas generales y espe- investigar en el área cualitativa y 
bajo las promotoras esperaban cíficas sobre la comunidad se- viceversa. La investigación es un 
recibir “las indicaciones”, “las di- leccionada para el diagnóstico.
rectivas.” Ellas creían que, como Cada una de las promotoras decomunicaciónsobreloquehe- 
otras tantas veces, serían las que poseía un conocimiento que de- mos aprendido, no sólo para co- 
recogieran la información y luego bía ser ordenado, y que se ha ido municarlo a aquellos que ven el 

acumulando con la observación mundo con nuestros mismos ojos, 
cotidiana, las visitas ala comuni- sino fundamentalmente para los 

tima palabra sino, por el contra- dad y las actividades permanen- que deciden políticas y ven el 
rio, replantearla permanente- tes. mundo de diferente manera.

34
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La RNMR al mismo tiempo que busca conocer mejor la situación de las mujeres campesinas, 
a través de los diagnósticos, está desarrollando una propuesta metodológica de diagnóstico, 
desde una perspectiva de género. Este artículo resume la metodología utilizada en Arequipa.

¿Qué entendemos por diag­
nóstico?

seño o reajuste de un proyecto1.
Teníamos claro que quería­

mos hacer un diagnóstico con

mos la propuesta y cada una 
señaló el tema de su interés.

Acordamos que “miraríamos”

La metodología o ¿y ahora 
cómo lo hacemos?2

Si uso datos cualitativos, yo los creo 
pero nadie loscree,Si utilizo datos cuan­
titativos, todos creen en ellos pero yo no. 

Juan sin tierra.

Desde el inicio, entendimos lo 
cualitativo y cuantitativo como

Como señalamos, el objetivo 
era obtener información sobre las 
familias campesinas y al mismo 
tiempo “desarro//ar”unametodo- 
logía para la elaboración de 
diagnósticos. Decimos desarro­
llar porque fue un proceso de 
hacer, deshacer y rehacer.

Durante la mayor parte del tra­
bajo las promotoras esperaban 
recibir “las indicaciones”, “las di­
rectivas.” Ellas creían que, como 
otras tantas veces, serían las que 
recogieran la información y luego 
recibirían los resultados. Nues­
tra propuesta no era tener la úl­
tima palabra sino, por el contra­
rio, replantearla permanente-

ios prejuicios que tenemos y que 
en algunos casos nos llevan a 
trabajar propuestas que no nece­
sariamente son adecuadas.

1

•i
i

Z i /Z > '.

campesina desempeña numero­
sas actividades a nivel reproduc­
tivo y productivo, pero que son 
consideradas por la familia como 
“ayuda” y que en muchos casos 
este trabajo pasa desapercibido.

Consideramos que era nece­
sario no sólo conocer las activi­
dades que realiza la mujer, el 
tiempo empleado, etc, sino fun­
damentalmente acercarnos a 
conocer su nivel de participación . 
en latomadedecisiones: ¿quién 
toma decisiones frente a qué , 
producir? ¿cantidad de semilla a 
guardar? ¿contratación de mano 
de obra? ¿decisiones de venta o 
trueque? ¿crianza de animales? 
¿migración de miembros de la 
familia?

El conocer en ¿qué decisio­
nes participan las mujeres?, ¿qué 
las lleva a tomar ciertas decisio­
nes? y ¿cuáles son sus posibili­
dades para formularlas?, serviría 
para que los proyectos enfoquen 
con mayor claridad una propues­
ta de trabajo con mujeres.

El diagnóstico nos permite conocer mejor a las mujeres con quienes 
trabajamos.

■
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Experiencia metodológica del 
diagnóstico realizado

Fue positivo no sólo porque 
giese. Fue difícil lograr que el las promotoras reconocieron ese 
grupo asumiera una actitud acti- conocimiento que tenían sino 
va y no sólo receptiva, atreverse también por la identificación de 
a decir lo que pensaba.

Proceso lento, pero muy rico 
en intercambio de experiencias, 
dudas, expectativas. Reconocer 
que cada una de ellas tenía infor­
mación que no sólo podía com- Lo cualitativo y cuantitativo 
partir, sino igualmente retomarla 
para su propio trabajo. Así el 
diagnóstico, además, de cono­
cer la autovaloración del trabajo 
productivo de las mujeres cam­
pesinas, fue la autovaloración del 
trabajo de las promotoras.

Después de haber definido el complementario. Algunos tipos de 
tema, cada una de las promoto- medidas cuantitativas pueden pro­
ras llenó una guía de entrada, veer de bases importantes para 
con preguntas generales y espe- investigar en el área cualitativa y 
cíficas sobre la comunidad se- viceversa. La investigación es un 
leccionada para el diagnóstico. proceso de aprendizaje y también

Cada una de las promotoras de comunicación sobre lo que he- 
poseía un conocimiento que de- mos aprendido, no sólo para co- 
bía ser ordenado, y que se ha ido municarlo a aquellos que ven el 
acumulando con la observación mundo con nuestros mismos ojos, 
cotidiana, las visitas ala comuni- sino fundamentalmente para los 
dad y las actividades permanen- que deciden políticas y ven el 
tes. mundo de diferente manera.

1 y >

a Red Nacional de la Mu- preguntas, plantea nuevos retos, 
jer Rural se embarcó en Definimos el diagnóstico como: 
su segunda travesía: la Interpretación dinámica y rápida, 

elaboración del diagnóstico en en un momento dado, de una 
Arequipa. Decimossegundapor- situación dada, apuntando al di­
que en 1990 se realizó en Piura 
el primer diagnóstico.

Como punto de partida, deter­
minamos los objetivos de esta enfoque de género, pero no po- 
actividad: ¿por qué y para qué díamos plantearlo de una forma 
propusimos la elaboración del tan general; era importante defi- 
diagnóstico? nir un tema.

a) Para conocer mejor a las Convocamos a ocho institu- 
mujeres campesinas con lasque clones que, en mayor o menor 
trabajamos. No podemos plan- medida, tienen algún tipo de tra- 
tear proyectos con enfoque de bajo con mujeres rurales, expusi- 
género si es que no tenemos 
conocimiento de sus necesida­
des.

b) Elaborar una propuesta los siguientes aspectos: cómo se
metodológica para la ejecución toman las decisiones familiares 
de diagnósticos con enfoque de para la producción, autovalora- 
género. ción de la mujer por su trabajo,

valoración del varón por el traba­
jo de la mujer y acceso, uso y 
control de los recursos por parte 
de las mujeres.

Revisamos estudios en los 
nivel que abre puertas, genera cuales se evidencia que la mujer
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Dificultades en la medición 
del trabajo de la mujer

Algunas de las dificultades de hacer investigaciones y cuantificar 
la participación de la mujer en actividades agrícolas:

Las actividades agrícolas son estacionales y varían de intensidad 
en diferentes períodos del año. Por esta razón, la información reco­
gida en un momento dado debe ser entendida como tal.

La persona que por lo general responde a encuestas sobre las 
actividades de los miembros de la familia, es el “jefe de familia” o la 
persona a cargo de la actividad. Esto es un problema porque el trabajo 
de la mujer es considerado como “ayuda" y muchas veces no es 
contabilizado.

Aparentemente la forma más “confiable” de obtener información 
sobre el uso del tiempo podría ser la “observación participante”, 
siguiendo a los individuos a través del día y recogiendo información 
acerca de la naturaleza y la duración de sus actividades. El problema 
es que estos estudios implican mucho tiempo, son caros y general­
mente son hechos en muestras muy pequeñas; además, el observador 
podría influir en las actividades de la persona.

Una manera de evadir este problema es el uso de la observación 
aleatoria. La casa es seleccionada al azar y el observador no recoge 
una secuencia de actividades, sino recoge la actividad que se realiza 
en el momento preciso de la visita.

Otra posibilidad con población alfabeta, es que ellos mismos 
escriban en cuadernos, una descripción detallada de sus actividades 
y del tiempo utilizado en cada una de ellas.

1. ETESSE Gregoire. “Entre el método y la 
realidad.”en RURALTER N^3. CICDA. Lima, 
julio 1988.
2. Definimos metodología como: Conjunto 
de ideas (criterios, principios, visión, procedi­
mientos) sobre el camino que se tendría que 
seguir y la manera en que se tendría que 
actuar para llegara nuestros objetivos de una 
forma eficaz.

las instituciones participantes 
estuvimos insertas en otras tan­
tas actividades que muchas ve­
ces demoraron el trabajo. Algu-

debe ser una actividad que se 
realice en un tiempo exclusivo.

tg 
«S 
o 
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Fue muy importante la homo­
geneidad en cada uno de los 
grupos, porque las/los partici­
pantes se sintieron identificados 
entre ellos y en confianza para 
hablar.

En los talleres se hizo uso de 
dos elementos motivadores: fo­
tografías y sociodrama. Selec­
cionamos fotografías de mujeres 
de diferentes zonas del país, en 
las que se les mostraba realizan­
do actividades productivas. Fue 
sorprendente la cantidad de co­
mentarios que hicieron las parti­
cipantes de los talleres. Comen­
tarios que giraban alrededor de 
la ropa, ligera o abrigada; los 
diferentes estilos de sombreros: 
los de Puno, los del Norte; las 
diferentes actividades: mujeres 
regando, cosechando camotes, 
etc.

Si utilizamos las fotos fue para 
motivarlas a hablar sobre las ac­
tividades que ellas realizan; sin 
embargo, el uso de éstas permi­
tió recoger comentarios de cómo

'1 i

veían a la mujer de otras zonas.
El tema del sociodrama giró en 

torno a cómo se toman las deci­
siones de aspectos productivos.

La realización de los talleres 
tuvo aspectos positivos pero 
también negativos. En lo positivo 
permitió conocer aspectos que 
no son tratados tan fácilmente 
en una entrevista, menos en una 
encuesta. Al ser un grupo homo­
géneo, aun cuando cada uno tie­
ne una historia, sentían que com­
partían algo en común.

Las promotoras mencionaron 
que los talleres les permitieron 
escuchar y conocer a mujeres 
que nunca antes habían tratado 
con esa cercanía. Revaloraron el 
trabajo lento pero fructífero de 
los grupos pequeños.

En cuanto a lo negativo, se 
puede señalar lo siguiente: la 
convocatoria para los talleres es 
difícil, toma tiempo encontrar a 
las personas que se ajustan a las 
características de cada grupo y 
que tengan disponibilidad de 
tiempo.

Es una técnica que requiere 
de entrenamiento, es un proceso 
de aprendizaje, en un primer 
momento las promotoras se sen­
tían desconcertadas porque 
mucha de la información se les 
escapaba de las manos.

Con las “pistas” que nos seña­
laron los talleres, preparamos las 
preguntas para las encuestas que 
se hizo al diez por ciento de la 
población de cada una de las 
comunidades seleccionadas.

A lo largo de todo el proceso 
de recojo de la información, tuvi­
mos talleres con las promotoras, 
no sólo para ir puliendo la meto­
dología sino también para com­
partir la información y hacer un 
análisis colectivo.

Como señalamos, el trabajo

Es así que nuestra propuesta g g _ J 
partía desde una técnica cualita- 
tiva: talleres; luego una técnica § 
cuantitativa: encuestas y final­
mente testimonios. Cada etapa 
no era estática, por el contrario 
alimentaba a la siguiente.

Los talleres consistían en re­
uniones con seis a ocho partici­
pantes, en las que la promotora 
no hacía de “entrevistadora” sino 
de facilitadora. Se buscaba infor­
mación pero también levantar 
puntos de debate entre las parti­
cipantes; es como hacer una en­
trevista grupal pero en la cual no 
sólo se comunican con la perso­
na que pregunta, sino también 
entre las mismas participantes, 
no es fácil pero vale la pena por la 
calidad de información que se 
puede obtener.

Elaboramos una guía de pau­
tas que, como su nombre lo dice, 
nos daba pautas que nos ayuda­
ban a recordar qué información 
queríamos obtener, al mismo 
tiempo fue lo suficientemente

flexible para poder abordar los 
temas en diferente orden, de di­
ferente forma, según el grupo y 
en algunos casos incorporar 
nuevos temas que ayudaban a 
entender otros aspectos.

Un elemento fundamental fue 
la selección adecuada de los 
participantes a los talleres. Deci­
dimos realizar cuatro grupos di­
ferentes con las siguientes ca­
racterísticas:

fue hecho de una manera inter­
institucional, lo que permitió un 
intercambio de experiencias en­
tre promotoras que trabajan en 
zonas muy próximas (en algunos nos piensan que el diagnóstico 
casos en la misma zona). Sin 
embargo, la coordinación entre 
instituciones fue difícil y tomó 
mucho tiempo, pues cada una 
tiene su propio ritmo de trabajo, 
su cronograma de salidas al 
campo, etc.

El tiempo empleado en todo el 
trabajo de campo fue de aproxi­
madamente un mes, distribuido 
a lo largo de siete meses. Todas

ó.
Para los Talleres es importante la homogenización del grupo.

Grupo I. Mujeres con pareja.
Grupo II. Mujeres sin pareja.
Grupo III. Mujeres líderes y/od¡- 
rigentas.
Grupo IV. Varones con pareja.
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Dificultades en la medición 
del trabajo de la mujer

Algunas de las dificultades de hacer investigaciones y cuantificar 
la participación de la mujer en actividades agricolas:

Las actividades agrícolas son estacionales y varían de intensidad 
en diferentes períodos del año. Por esta razón, la información reco­
gida en un momento dado debe ser entendida como tal

La persona que por lo general responde a encuestas sobre las 
actividades de los miembros de la familia, es el “jefe de familia” o la 
persona a cargo de la actividad. Esto es un problema porque el trabajo 
de la mujer es considerado como “ayuda” y muchas veces no es 
contabilizado.

Aparentemente la forma más “confiable" de obtener información 
sobre el uso del tiempo podría ser la “observación participante”, 
siguiendo a los individuos a través del día y recogiendo información 
acerca de la naturaleza y la duración de sus actividades. El problema 
es que estos estudios implican mucho tiempo, son caros y general­
mente son hechos en muestras muy pequeñas; además, el observador 
podría influir en las actividades de la persona.

Una manera de evadir este problema es el uso de la observación 
aleatoria. La casa es seleccionada al azar y el observador no recoge 
una secuencia de actividades, sino recoge la actividad que se realiza 
en el momento preciso de la visita.

Otra posibilidad con población alfabeta, es que ellos mismos 
escriban en cuadernos, una descripción detallada de sus actividades 
y del tiempo utilizado en cada una de ellas.

1. ETESSE Gregoire. “Entre el método y la 
realidad.”en RURALTER N^3. CICDA. Lima, 
julio 1988.
2. Definimos metodología como: Conjunto 
de ideas (criterios, principios, visión, procedi­

mientos) sobre el camino que se tendría que 

seguir y la manera en que se tendría que 
actuarpara llegara nuestros objetivos de una 
forma eficaz.

las instituciones participantes 
estuvimos insertas en otras tan­
tas actividades que muchas ve­
ces demoraron el trabajo. Algu-

debe ser una actividad que se 
realice en un tiempo exclusivo.
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Fue muy importante la homo­
geneidad en cada uno de los 
grupos, porque las/los partici­
pantes se sintieron identificados 
entre ellos y en confianza para 
hablar.

En los talleres se hizo uso de 
dos elementos motivadores: fo­
tografías y sociodrama. Selec­
cionamos fotografías de mujeres 
de diferentes zonas del país, en 
las que se les mostraba realizan­
do actividades productivas. Fue 
sorprendente la cantidad de co­
mentarios que hicieron las parti­
cipantes de los talleres. Comen­
tarios que giraban alrededor de 
la ropa, ligera o abrigada; los 
diferentes estilos de sombreros: 
los de Puno, los del Norte; las 
diferentes actividades: mujeres 
regando, cosechando camotes, 
etc.

Si utilizamos las fotos fue para 
motivarlas a hablar sobre las ac­
tividades que ellas realizan; sin 
embargo, el uso de éstas permi­
tió recoger comentarios de cómo

veían a la mujer de otras zonas.
El tema del sociodrama giró en 

torno a cómo se toman las deci­
siones de aspectos productivos.

La realización de los talleres 
tuvo aspectos positivos pero 
también negativos. En lo positivo 
permitió conocer aspectos que 
no son tratados tan fácilmente 
en una entrevista, menos en una 
encuesta. Al ser un grupo homo­
géneo, aun cuando cada uno tie­
ne una historia, sentían que com­
partían algo en común.

Las promotoras mencionaron 
que los talleres les permitieron 
escuchar y conocer a mujeres 
que nunca antes habían tratado 
con esa cercanía. Revaloraron el 
trabajo lento pero fructífero de 
los grupos pequeños.

En cuanto a lo negativo, se 
puede señalar lo siguiente: la 
convocatoria para los talleres es 
difícil, toma tiempo encontrar a 
las personas que se ajustan a las 
características de cada grupo y 
que tengan disponibilidad de 
tiempo.

Es una técnica que requiere 
de entrenamiento, es un proceso 
de aprendizaje, en un primer 
momento las promotoras se sen­
tían desconcertadas porque 
mucha de la información se les 
escapaba de las manos.

Con las “pistas” que nos seña­
laron los talleres, preparamos las 
preguntas para las encuestas que 
se hizo al diez por ciento de la 
población de cada una de las 
comunidades seleccionadas.

A lo largo de todo el proceso 
de recojo de la información, tuvi­
mos talleres con las promotoras, 
no sólo para ir puliendo la meto­
dología sino también para com­
partir la información y hacer un 
análisis colectivo.

Como señalamos, el trabajo
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flexible para poder abordar los 
temas en diferente orden, de di­
ferente forma, según el grupo y 
en algunos casos incorporar 
nuevos temas que ayudaban a 
entender otros aspectos.

Un elemento fundamental fue 
la selección adecuada de los 
participantes a los talleres. Deci­
dimos realizar cuatro grupos di­
ferentes con las siguientes ca­
racterísticas:

fue hecho de una manera inter­
institucional, lo que permitió un 
intercambio de experiencias en­
tre promotoras que trabajan en 
zonas muy próximas (en algunos nos piensan que el diagnóstico 
casos en la misma zona). Sin 
embargo, la coordinación entre 
instituciones fue difícil y tomó 
mucho tiempo, pues cada una 
tiene su propio ritmo de trabajo, 
su cronograma de salidas al 
campo, etc.

El tiempo empleado en todo el 
trabajo de campo fue de aproxi­
madamente un mes, distribuido 
a lo largo de siete meses. Todas

í:
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Es así que nuestra propuesta g 
partía desde una técnica cualita- J 
tiva: talleres; luego una técnica g 
cuantitativa: encuestas y final­
mente testimonios. Cada etapa 
no era estática, por el contrario 
alimentaba a la siguiente.

Los talleres consistían en re­
uniones con seis a ocho partici­
pantes, en las que la promotora 
no hacía de “entrevistadora” sino 
de facilitadora. Se buscaba infor­
mación pero también levantar 
puntos de debate entre las parti­
cipantes; es como hacer una en­
trevista grupal pero en la cual no 
sólo se comunican con la perso­
na que pregunta, sino también 
entre las mismas participantes, 
no es fácil pero vale la pena por la 
calidad de información que se 
puede obtener.

Elaboramos una guía de pau­
tas que, como su nombre lo dice, 
nos daba pautas que nos ayuda­
ban a recordar qué información 
queríamos obtener, al mismo 
tiempo fue lo suficientemente

Grupo I. Mujeres con pareja.
Grupo II. Mujeres sin pareja.
Grupo III. Mujeres líderes y/odi- 
ñgentas.
Grupo IV. Varones con pareja.
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Encuesta:

A
Rosario Cari (Copasa)

1. El diagnóstico ha Significa-

­

Rubí Paredes (Amauta)

I
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na, entender el porqué de algu­
nas situaciones que nos suce­
den

lazos de amistad, de confianza, 
comunicación, comprensión y

información.
Pero también me permitió co-

ción de los instrumentos de tra­
bajo.

Igualmente, trabajar criterios 
de muestreo, apoyo y orienta-

acercamiento con las mujeres 
campesinas con quienes se rea­
lizó el trabajo de diagnóstico.

Finalmente, me dio la oportu­
nidad de conocer la experiencia 
de trabajo con campesinas que 
tienen las promotoras de las de­
más instituciones y saber que no 
estamos solas en esta labor por 
lograr mejores condiciones de

sultados.
2. Este diagnóstico ha permi­

tido ampliar los conocimientos
perspectiva de género.

2. Me apoyará en cuanto a la 
aplicación de técnicas y metodo­
logías en el trabajo con mujeres 
campesinas, para utilizar las más 
adecuadas y que respondan a 
las características de cada grupo 
de mujeres campesinas con las 
que trabajamos.

Me ayudará, igualmente, a 
realizar un trabajo que responda 
a las necesidades y expectativas 
más sentidas por las mujeres.

Respecto a la capacitación, se 
me ha planteado la necesidad de 
reformular algunos contenidos y 
establecer tiempos más propi­
cios para trabajar con las muje­
res, de tal manera que no sobre­
carguemos su trabajo.

■

Aprender, 
conociéndolas mejor

Esta encuesta fue realizada entre las promotoras que participaron en el diagnóstico, quienes 
respondieron a cuatro preguntas: 1. ¿Qué ha significado como experiencia personal este 
diagnóstico? 2. Los conocimientos adquiridos, ¿de qué manera apoyarán tu trabajo? 3. ¿Qué 
te pareció esta experiencia de trabajo interinstitucional realizada durante el diagnóstico? y 4. 
Para un futuro diagnóstico, ¿qué recomendarías?

3. Fue realmente interesante, 
porque el hecho de trabajar en

1. Como experiencia personal conjunto permitió conocer y so­
me ha permitido actualizarme en cializar conocimientos, inquietu- 
aspectos metodológicos y de 
contenido, y principalmente CO­

ST

des y problemas acerca de la 
mujer campesina. Pero falta tra- 

nocer los factores que determi- bajar más el aspecto social de 
nan niveles de decisión de las nosotras las promotoras para así 
mujeres rurales en los aspectos generar mayores niveles de con- 
productivos. fianza y producto de ello se forta-

2. Al conocer aspectos subje- lezcan los lazos de solidaridad, 
tivos y necesidades concretas de de encuentro y de propuestas 
las mujeres en relación a la pro- para nuestro trabajo.
ducción, nos ha permitido ver la 4. Profundizarlosconocimien- 
importancia que tiene el apoyar- tos de los resultados de este 
las para mejorar la calidad de sus diagnóstico. Realizarlo en otras 
tareas o funciones en lo produc- zonas para que sea comparativo 
tivo y en gestión. Pero es impor- (de la Región Arequipa). Que en 
tante trabajar paralelamente as- la evaluación de la sistematiza- 
pectos que le permitan valorarse ción de conclusiones estén pre- 
y así ir ganando más espacios de sentes representantes del grupo 
decisión. con el que se hizo el diagnóstico.

1. Este diagnóstico ha signifi­
cado una nueva experiencia, ya 
que se ha realizado en forma ción a las promotoras en el buen 
interinstitucional, en la que cada uso de la información obtenida, 
una ha puesto de su parte para producto del diagnóstico, para 
lograr este trabajo con estos re- mejorar su trabajo en el proyecto

y el área que tienen a cargo, y, 
finalmente, proporcionar mayor 
información a las promotoras vida para las mujeres, desde una 

acerca de la población con quie- respecto al trabajo de diagnósti- 
nes trabajamos directamente, co. 
reflexionar acerca del desarrollo 
del proyecto, y replantear nues­
tro trabajo con mujeres en Aten- DistritodeCabanacondeyanexo 
ción Primaria de Salud. ASDE de Canocota (dist. Chivay) 
trabaja en A.P.S. con la pobla­
ción en general, dando prioridad
a la mujer y el niño por razones do adquirir experiencia en el ma- 
estratégicas y de prioridad pro- nejo de técnicas de recojo de 
gramática. El mismo que se ha 
fortalecido y que se propone, des­
de ahora, el trabajo en grupos nocer mucho más a fondo la pro­
pequeños a partir de la expe- blemática de la mujer campesi- 
riencia, de su contexto, de su 
realidad y de sus necesidades 
en salud. den como mujeres, al mismo

3. El trabajo interinstitucional tiempo se estrecharon nuestros 
realizado fue beneficioso en el 
sentido que se tuvo la oportuni­
dad de conocer más de cerca las 
actividades de las promotoras que, 
aunque trabajemos en diversas 
instituciones, existen perspecti­
vas confluyentes. De igual forma 
ha permitido conocer parte del 
trabajo institucional de cada una 
de ellas y mejorar las relaciones 
de coordinación multisectorial, 
posibilitando para el futuro un 
trabajo más integral, puesto que 
las instituciones participantes en 
el diagnóstico trabajamos en la 
misma zona.

4. Para el futuro diagnóstico 
recomendaría: mayor capacita­
ción a las promotoras; un acom­
pañamiento más continuo en el 
trabajo del diagnóstico; valida- Un alto en la jornada para una foto del recuerdo.
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1. El diagnóstico ha significa-
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Esta encuesta fue realizada entre las promotoras que participaron en el diagnóstico, quienes 
respondieron a cuatro preguntas: 1. ¿Qué ha significado como experiencia personal este 
diagnóstico? 2. Los conocimientos adquiridos, ¿de qué manera apoyarán tu trabajo? 3. ¿Qué 
te pareció esta experiencia de trabajo interinstitucional realizada durante el diagnóstico? y 4. 
Para un futuro diagnóstico, ¿qué recomendarías?

información.
Pero también me permitió co-

ción de los instrumentos de tra­
bajo.

Igualmente, trabajar criterios 
de muestreo, apoyo y orienta-

acercamiento con las mujeres 
campesinas con quienes se rea­
lizó el trabajo de diagnóstico.

Finalmente, me dio la oportu­
nidad de conocer la experiencia 
de trabajo con campesinas que 
tienen las promotoras de las de­
más instituciones y saber que no 
estamos solas en esta labor por 
lograr mejores condiciones de

sultados.
2. Este diagnóstico ha permi­

tido ampliar los conocimientos
perspectiva de género.

2. Me apoyará en cuanto a la 
aplicación de técnicas y metodo­
logías en el trabajo con mujeres 
campesinas, para utilizar las más 
adecuadas y que respondan a 
las características de cada grupo 
de mujeres campesinas con las 
que trabajamos.

Me ayudará, igualmente, a 
realizar un trabajo que responda 
a las necesidades y expectativas 
más sentidas por las mujeres.

Respecto a la capacitación, se 
me ha planteado la necesidad de 
reformular algunos contenidos y 
establecer tiempos más propi­
cios para trabajar con las muje­
res, de tal manera que no sobre­
carguemos su trabajo.

M

3. Fue realmente interesante, 
porque el hecho de trabajar en

1. Como experiencia personal conjunto permitió conocer y so­
me ha permitido actualizarme en cializar conocimientos, inquietu- 
aspectos metodológicos y de 
contenido, y principalmente co-

Aprender, 
conociéndolas mejor

na, entender el porqué de algu­
nas situaciones que nos suce­
den como mujeres, al mismo

realizado fue beneficioso en el 
sentido que se tuvo la oportuni­
dad de conocer más de cerca las 
actividadesde las promotorasque, 
aunque trabajemos en diversas 
instituciones, existen perspecti­
vas confluyentes. De igual forma 
ha permitido conocer parte del 
trabajo institucional de cada una 
de ellas y mejorar las relaciones 
de coordinación multisectorial, 
posibilitando para el futuro un 
trabajo más integral, puesto que 
las instituciones participantes en 
el diagnóstico trabajamos en la 
misma zona.

4. Para el futuro diagnóstico 
recomendaría: mayor capacita­
ción a las promotoras; un acom­
pañamiento más continuo en el 
trabajo del diagnóstico; valida- Un alto en la jomada para una foto del recuerdo.

des y problemas acerca de la 
mujer campesina. Pero falta tra- 

nocer los factores que determi- bajar más el aspecto social de 
nan niveles de decisión de las nosotras las promotoras para así 
mujeres rurales en los aspectos generar mayores niveles de con- 
productivos. fianza y producto de ello se forta-

2. Al conocer aspectos subje- lezcan los lazos de solidaridad, 
tivos y necesidades concretas de de encuentro y de propuestas 
las mujeres en relación a la pro- para nuestro trabajo.
ducción, nos ha permitido ver la 4. Profundizarlosconocimien- 
importancia que tiene el apoyar- tos de los resultados de este 
las para mejorar la calidad de sus diagnóstico. Realizarlo en otras 
tareas o funciones en lo produc- zonas para que sea comparativo 
tivo y en gestión. Pero es impor- (de la Región Arequipa). Que en 
tante trabajar paralelamente as- la evaluación de la sistematiza- 
pectos que le permitan valorarse ción de conclusiones estén pre- 
y así ir ganando más espacios de sentes representantes del grupo 
decisión. con el que se hizo el diagnóstico.

1. Este diagnóstico ha signifi­
cado una nueva experiencia, ya 
que se ha realizado en forma ción a las promotoras en el buen 
interinstitucional, en laque cada uso de la información obtenida, 
una ha puesto de su parte para producto del diagnóstico, para 
lograr este trabajo con estos re- mejorar su trabajo en el proyecto 

y el área que tienen a cargo, y, 
finalmente, proporcionar mayor 
información a las promotoras vida para las mujeres, desde una 

acerca de la población con quie- respecto al trabajo de diagnósti- 
nes trabajamos directamente, co. 
reflexionar acerca del desarrollo 
del proyecto, y replantear nues­
tro trabajo con mujeres en Aten- DistritodeCabanacondeyanexo 
ción Primaria de Salud. ASDE de Canocota (dist. Chivay) 
trabaja en A.P.S. con la pobla­
ción en general, dando prioridad
a la mujer y el niño por razones do adquirir experiencia en el ma- 
estratégicas y de prioridad pro- nejo de técnicas de recojo de 
gramática. El mismo que se ha 
fortalecido y que se propone, des­
de ahora, el trabajo en grupos nocer mucho más afondo la pro­
pequeños a partir de la expe- blemática de la mujer campesi- 
riencia, de su contexto, de su 
realidad y de sus necesidades 
en salud.

3. El trabajo interinstitucional tiempo se estrecharon nuestros 
lazos de amistad, de confianza, 
comunicación, comprensión y
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Oriele Ramos (Caproda) y Rosario Cari (Copasa) cuentan sus experiencias en el diagnóstico.

Rosario Lanao
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Producción y decisiones 
de la mujer

1. Me ha permitido aprender y 
mejorar la metodología del reco­
jo de información, conocer de 
cerca los diferentes problemas y 
avances que tienen las mujeres 
en el distrito, que es mi zona de 
trabajo, y conocer mejor a cada 
una de ellas en los diferentes

Oriele Ramos (Caproda) 
Distrito Lari

niveles de participación y toma 
de decisiones.

2. Me servirá bastante en el 
trabajo de promoción, dentro del 
Programa Mujer en los compo­
nentes salud y derechos de la 
mujer, que es lo que venimos 
trabajando en lo que es diagnós­
tico. Ello nos será muy útil para 
conocer de cerca los problemas 
que tienen y ver cómo contribui­
mos a superarlos como institu­
ción.

3. Esta experiencia fue muy 
buena, porque permitió reunir a 
varias instituciones para inter­
cambiar experiencias, ¡deas y 
tener una mejor coordinación de 
trabajo, que es lo que hace falta 
a nivel de las ONGs. En Arequipa 
nos encontramos en ese proce­
so de coordinación para evitar 
duplicidad de trabajo.

4. Para el futuro yo recomen­
daría un mayor acompañamien­
to de parte de la RNMR, para ir 
mejorando la metodología en el 
recojo de información; es decir, 
que este acompañamiento sea 
más permanente en el campo.

En este artículo se presenta un resumen de los resultados del diagnóstico, enfatizando los 
aspectos en que la mujer participade las decisiones, qué influye en ello y su actitud frente a estas 
responsabilidades.

Considerar el tiempo, estable­
cer plazos mucho más largos; 
me parece que el que se estable­
ció para realizar el diagnóstico 
fue demasiado corto.

En el trabajo de talleres se 
debería considerar realizar más 
de uno de estos talleres con cada 
grupo de mujeres, con el fin de 
propiciar un mayor análisis y co­
rroborar la información recogida 
en el primero que se realizó.

Sería muy importante para un 
futuro diagnóstico, trabajar la 
etapa de testimonios, pues éstos 
representan una de las técnicas 
de recojo de información cuanti­
tativa.

3. El trabajo inteñnstitucional 
me pareció de mucha utilidad, 
sobre todo por el esfuerzo que 
pusimos todas las promotoras de 
los distintos proyectos, para rea­
lizar el diagnóstico. Pienso que 
los resultados servirán para re­
orientar el trabajo con mujeres 
campesinas y unir esfuerzos en 
busca de un trabajo coordinado, 
con propuestas que respondan a 
las necesidades de las mujeres, 
de manera que no haya duplici­
dad de acciones. Y, principal­
mente, por el intercambio de ex­
periencia que el diagnóstico ge­
neró.

4. Yo recomendaría lo siguien­
te:

Establecer un cronograma de 
trabajo antes de iniciar el diag­
nóstico, en coordinación con to­
das las instituciones, con el fin de 
evitar desfaces en el recojo de 
información y análisis de la infor­
mación. Todas las instituciones 
comprometidas deberán ir a la 
par en todo este proceso para 
que haya una mayor participa­
ción de cada una de ellas.

■mb I diagnóstico se realizó en 
la provincia de Caylloma, 

Lm departamento de Arequi­

pa, y para que identifiquen el 
escenario de trabajo les describi­
mos algunas de sus característi­
cas y ubicamos en ellas a las 
comunidades donde hemos he­
cho el diagnóstico.

Se identifican tres pisos ecoló­
gicos:

Zona alta, donde la actividad 
principal gira en torno a la crianza 
de camélidos y ovinos (Callalli y 
Cotacota).

Zona media o zona agrícola, 
donde la actividad principal es la 
agricultura, y la ganadería vacu­
na (Lari y Canocota).

Zona baja o valle, la principal 
actividad productiva es la agri- 
cultu ra ganadería vacuna, y f ruti- 
cultura (Cabanaconde).

Los principales problemas de 
la zona baja y media son la per-

manente necesidad de incre­
mentar las fuentes de recursos 
hídricos, no sólo para el riego 
sino también para el consumo 
humano. Por la escasez de agua 
para la producción se produce un 
abandono de tierras de cultivo y 
se agudiza la migración.

Los problemas principales de 
la zona alta giran alrededor de la 
conducción y crianza del gana­
do. Aquí no se presentan proble­
mas de escasez de recurso hídri- 
co, sino una inadecuada utiliza­
ción del agua para la siembra de 
pastos naturales.

La dispersión de la población 
en la zona alta dificulta el trabajo 
de las instituciones que son muy 
pocas; a diferencia de las zonas 
media y baja donde se da la du­
plicidad de acciones.

Las condiciones de vida de la 
población son en general preca­
rias y es mucho más grave en la
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Oriele Fiamos (Caproda) y Rosario Cari (Copasa) cuentan sus experiencias en el diagnóstico.

Rosario Lanao

'i ,

11

I

40

■w •

1. Me ha permitido aprender y 
mejorar la metodología del reco­
jo de información, conocer de 
cerca los diferentes problemas y 
avances que tienen las mujeres 
en el distrito, que es mi zona de 
trabajo, y conocer mejor a cada 
una de ellas en los diferentes

Oñele Ramos (Caproda) 
Distrito Lari

En este artículo se presenta un resumen de los resultados del diagnóstico, enfatizando los 
aspectos en que la mujer participade las decisiones, qué influye en ello y su actitud frente a estas 
responsabilidades.

Considerar el tiempo, estable­
cer plazos mucho más largos; 
me parece que el que se estable­
ció para realizar el diagnóstico 
fue demasiado corto.

En el trabajo de talleres se 
debería considerar realizar más 
de uno de estos talleres con cada 
grupo de mujeres, con el fin de 
propiciar un mayor análisis y co­
rroborar la información recogida 
en el primero que se realizó.

Sería muy importante para un 
futuro diagnóstico, trabajar la 
etapa de testimonios, pues éstos 
representan una de las técnicas 
de recojo de información cuanti­
tativa.

niveles de participación y toma 
de decisiones.

2. Me servirá bastante en el 
trabajo de promoción, dentro del 
Programa Mujer en los compo­
nentes salud y derechos de la 
mujer, que es lo que venimos 
trabajando en lo que es diagnós­
tico. Ello nos será muy útil para 
conocer de cerca los problemas 
que tienen y ver cómo contribui­
mos a superarlos como institu­
ción.

3. Esta experiencia fue muy 
buena, porque permitió reunir a 
varias instituciones para inter­
cambiar experiencias, ¡deas y 
tener una mejor coordinación de 
trabajo, que es lo que hace falta 
a nivel de las ONGs. En Arequipa 
nos encontramos en ese proce­
so de coordinación para evitar 
duplicidad de trabajo.

4. Para el futuro yo recomen­
daría un mayor acompañamien­
to de parte de la RNMR, para ir 
mejorando la metodología en el 
recojo de información; es decir, 
que este acompañamiento sea 
más permanente en el campo.

3. El trabajo interinstitucional 
me pareció de mucha utilidad, 
sobre todo por el esfuerzo que 
pusimos todas las promotoras de 
los distintos proyectos, para rea­
lizar el diagnóstico. Pienso que 
los resultados servirán para re­
orientar el trabajo con mujeres 
campesinas y unir esfuerzos en 
busca de un trabajo coordinado, 
con propuestas que respondan a 
las necesidades de las mujeres, 
de manera que no haya duplici­
dad de acciones. Y, principal­
mente, por el intercambio de ex­
periencia que el diagnóstico ge­
neró.

4. Yo recomendaríalo siguien­
te:

Establecer un cronograma de 
trabajo antes de iniciar el diag­
nóstico, en coordinación con to­
das las instituciones, con el fin de 
evitar desfaces en el recojo de 
información y análisis de la infor­
mación. Todas las instituciones 
comprometidas deberán ir a la 
par en todo este proceso para 
que haya una mayor participa­
ción de cada una de ellas.

Producción y decisiones 
de la mujer

■■■ I diagnóstico se realizó en 
la provincia de Caylloma, 

Lm departamento de Arequi­

pa, y para que identifiquen el 
escenario de trabajo les describi­
mos algunas de sus característi­
cas y ubicamos en ellas a las 
comunidades donde hemos he­
cho el diagnóstico.

Se identifican tres pisos ecoló­
gicos:

Zona alta, donde la actividad 
principal gira en torno a la crianza 
de camélidos y ovinos (Callalli y 
Cotacota).

Zona media o zona agrícola, 
donde la actividad principal es la 
agricultura, y la ganadería vacu­
na (Lari y Canocota).

Zona baja o valle, la principal 
actividad productiva es la agri­
cultura ganadería vacuna, y fruti­
cultura (Cabanaconde).

Los principales problemas de 
la zona baja y media son la per­

manente necesidad de incre­
mentar las fuentes de recursos 
hídricos, no sólo para el riego 
sino también para el consumo 
humano. Por la escasez de agua 
para la producción se produce un 
abandono de tierras de cultivo y 
se agudiza la migración.

Los problemas principales de 
la zona alta giran alrededor de la 
conducción y crianza del gana­
do. Aquí no se presentan proble­
mas de escasez de recurso hídri- 
co, sino una inadecuada utiliza­
ción del agua para la siembra de 
pastos naturales.

La dispersión de la población 
en la zona alta dificulta el trabajo 
de las instituciones que son muy 
pocas; a diferencia de las zonas 
media y baja donde se da la du­
plicidad de acciones.

Las condiciones de vida de la 
población son en general preca­
rias y es mucho más grave en la
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¿En qué deciden?

Las decisiones de las mujeres giran alrededor del bienestar familiar.

Mirando las diferencias
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parte alta de Caylloma por las 
condiciones ecológicas, las es­
casas vías de comunicación y la 
dispersión de la población.

Nivel educativo

La población analfabeta se ubi­
ca en un rango de determinada 
edad: mayores de 36 años. Es 
decir, las mujeres adultas han te­
nido menor acceso a la educación 
formal.

Las mujeres entre 20 y 35 años

han recibido algún tipo de educa­
ción. Recordemos que a princi­
pios de la década de 1970 se 
oficializa la educación obligato­
ria con la Reforma Educativa.

Cabe resaltar ladiferenciaque 
existe en el acceso a la educa­
ción en relación a las zonas iden­
tificadas. Así tenemos que en 
Cabanaconde (zona baja) el 60% 
llega a cursar algún año de se­
cundaria, mientras que en Cota- 
cota (zona alta) sólo algunas lle­
gan a terminar la primaria.

Esta diferencia se explica por­
que en las zonas altas las muje­
res se dedican desde muy pe­
queñas al trabajo del pastoreo y 
los padres no dan mucha impor­
tancia al estudio de las niñas.

Las diferencias entre las muje­
res de la zona baja-media y las 
de la zona alta son muchas. Así 
las mujeres del valle tienen ma­
yor acceso a los medios de trans­
porte, lo que les permite despla­

zarse fácilmente hacia Arequipa 
u otras comunidades. El estar 
permanentemente en contacto 
con personas foráneas, ya sea 
por el comercio, el turismo y de 
las muchísimas instituciones que 
trabajan en la zona, les ha permi­
tido estar más informadas.

En contraste, las mujeres de la 
zona alta se encuentran suma­
mente aisladas. Por dedicarse al 
pastoreo mucho de su tiempo 
transcurre en las estancias, ade­
más son muy pocas las institu­
ciones que trabajan en esta zona.

Mujeres solas

Las diferencias no son sólo 
por el acceso a la educación. En 
el diagnóstico encontramos las 
mayores diferencias entre muje­
res que son conductoras de la 
unidad familiar y las que no lo 
son. Las mujeres solas (viudas, 
madres solteras, abandonadas) 
se reconocen como conductoras

semillas."

Prefieren quesean cultivos que 
no impliquen mucho riesgo en la 
producción y que puedan alma­
cenarse, ya sea como semilla o 
como alimento, y respecto a es­
tos, eligen aquellos de más rápi­
da y fácil cocción.

El uso y control de la semilla es 
una actividad fundamental en las 
decisiones productivas. La per­
sona que decide sobre el uso de 
la semilla está decidiendo implí­
citamente sobre la cantidad des­
tinada al consumo y la destinada 
a la campaña del siguiente año.

En las encuestas encontramos

Con respecto al trueque y ven­
ta de los productos, encontra­
mos que las decisiones y realiza­
ción del trueque lo hacen las 
mujeres, con excepción de la zona 
alta donde son los varones quie­
nes la realizan. Las decisiones 
de venta -a mayor escala- son 
tomadas por ambos y por lo ge­
neral ejecutadas por el varón.

En actividades pecuarias, las 
decisiones en las que participa la 
mujer son menos evidentes, a 
pesar que ella y los hijos realizan 
prácticamente todas las tareas 
de cuidado de animales, sin em­
bargo, no manejan información 
sobre apareamiento, sanidad 
animal, etc.

La mujer selecciona la lana y 
decide la cantidad y calidad que 
será destinada para uso familiar 
y para el mercado. El 25% mani­
festó participar en la decisión de 
matanza y/o venta de animales,

Ó
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el 68% participa en la toma de 
decisión para ejecutar la esquila.

La toma de decisiones está en 
relación directa con las habilida­
des, conocimientos y destrezas. 
Cuando las mujeres conozcan 
más y mejor sobre aspectos téc­
nico-productivos entonces podrán 
participar con mayor eficiencia 
en la toma de decisiones de las 
actividades productivas.

Al proponer la capacitación se 
debe tener conciencia de la dife­
rencia entre las mujeres: educa­
ción, edad, aislamiento, formas 
de participación, formas de co­
municación. Al mismo tiempo no 
circunscribir los temas de capa­
citación atemas de mujeres, como, 
por ejemplo, huertos familiares. 
Como hemos expuesto su parti­
cipación se da en otros ámbitos, 
decisión de cultivo, control de 
semilla, venta de productos.

Desde un principio reconoci­
mos la importancia de identificar 
las diferencias existentes entre 
las mujeres, ¿acaso es posible 
pensar en la construcción de una 
tipología a partir de su participa­
ción en las decisiones? Creemos 
que es crucial reconocer y enten­
der las diferencias, parece evi­
dente, pero muchas de las ac­
ciones que realizamos no toman 
en cuenta este aspecto y asumi­
mos que las mujeres campesi­
nas son un todo homogéneo.

"■

Cuando decidimos preguntar 
sobre cómo se toman las deci­
siones familiares en aspectos 
productivos, tomamos como punto 
de partida el hecho que la mujer 
es quien -en especial- desarro­
lla las estrategias familiares de 
consumo y desempeña un rol im­
portante dentro de las activida­
des productivas.

Con este diagnóstico, quería­
mos conocer hasta qué punto las 
mujeres comparten con su pare­
ja las decisiones familiares para 
la producción. Supusimos que 
conociendo las decisiones en la 
siembra, selección, almacenaje 
de la semilla y trueque de los 
productos agrícolas podíamos "Si pudiera sembraría un poco de 
entender el proceso de toma de todo, pero no siempre tenemos 
decisiones.

Encontramos que las mujeres 
que tienen acceso y control de 
recursos productivos tienen ma­
yor intervención en las decisio­
nes. Por ejemplo, encontramos 
que 18% de mujeres encuesta- 
das recibió tierras en herencia, 
todas manifestaron que las deci­
siones eran tomadas con la pa­
reja.

La decisiones de las mujeres 
giran alrededor del bienestar fa­
miliar. Su preferencia a una u 
otra variedad de cultivos está li­
gada a la seguridad. La mayoría 
de las mujeres respondió que 
sembraba de todo un poco por lo 
arriesgado que sería destinar la que el 90% de mujeres seleccio- 
totalidad de recursos a un sólo na la semilla. El 30% decide so­
producto y, además, porque gran bre el uso de la semilla y 47% 
parte de la producción es para el manifestó que la decisión era 
autoconsumo. compartida.

Las condiciones de vida, en general, son precarias, sobre todo en 
la parte alta de Caylloma.

' . • ■ A I
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¿En qué deciden?

Las decisiones de las mujeres giran alrededor del bienestar familiar.

Con respecto al trueque y ven- Mirando las diferencias
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totalidad de recursos a un sólo
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parte alta de Caylloma por las 
condiciones ecológicas, las es­
casas vías de comunicación y la 
dispersión de la población.

Nivel educativo

La población analfabeta se ubi­
ca en un rango de determinada 
edad: mayores de 36 años. Es 
decir, las mujeres adultas han te­
nido menor acceso a la educación 
formal.

Las mujeres entre 20 y 35 años

zarse fácilmente hacia Arequipa 
u otras comunidades. El estar 
permanentemente en contacto 
con personas foráneas, ya sea 
por el comercio, el turismo y de 
las muchísimas instituciones que 
trabajan en lazona, les ha permi­
tido estar más informadas.

En contraste, las mujeres de la 
zona alta se encuentran suma­
mente aisladas. Por dedicarse al 
pastoreo mucho de su tiempo 
transcurre en las estancias, ade­
más son muy pocas las institu­
ciones que trabajan en esta zona.

Mujeres solas

Las diferencias no son sólo 
por el acceso a la educación. En 
el diagnóstico encontramos las 
mayores diferencias entre muje­
res que son conductoras de la 
unidad familiar y las que no lo 
son. Las mujeres solas (viudas, 
madres solteras, abandonadas) 
se reconocen como conductoras

semillas.”

Prefieren quesean cultivos que 
no impliquen mucho riesgo en la 
producción y que puedan alma­
cenarse, ya sea como semilla o 
como alimento, y respecto a es­
tos, eligen aquellos de más rápi­
da y fácil cocción.

El uso y control de la semilla es 
una actividad fundamental en las 
decisiones productivas. La per­
sona que decide sobre el uso de 
la semilla está decidiendo implí­
citamente sobre la cantidad des­
tinada al consumo y la destinada 
a la campaña del siguiente año.

En las encuestas encontramos

han recibido algún tipo de educa­
ción. Recordemos que a princi­
pios de la década de 1970 se 
oficializa la educación obligato­
ria con la Reforma Educativa.

Cabe resaltarladiferenciaque 
existe en el acceso a la educa­
ción en relación a las zonas iden­
tificadas. Así tenemos que en 
Cabanaconde (zona baja) el 60% 
llega a cursar algún año de se­
cundaria, mientras que en Cota- 
cota (zona alta) sólo algunas lle­
gan a terminar la primaria.

Esta diferencia se explica por­
que en las zonas altas las muje­
res se dedican desde muy pe­
queñas al trabajo del pastoreo y 
los padres no dan mucha impor­
tancia al estudio de las niñas.

Las diferencias entre las muje­
res de la zona baja-media y las 
de la zona alta son muchas. Así 
las mujeres del valle tienen ma­
yor acceso a los medios de trans­
porte, lo que les permite despla-
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el 68% participa en la toma de 
decisión para ejecutar la esquila.

La toma de decisiones está en 
relación directa con las habilida­
des, conocimientos y destrezas. 
Cuando las mujeres conozcan 
más y mejor sobre aspectos téc­
nico-productivos entonces podrán 
participar con mayor eficiencia 
en la toma de decisiones de las 
actividades productivas.

Al proponer la capacitación se 
debe tener conciencia de la dife­
rencia entre las mujeres: educa­
ción, edad, aislamiento, formas 
de participación, formas de co­
municación. Al mismo tiempo no 
circunscribir los temas de capa­
citación a temas de mujeres, como, 
por ejemplo, huertos familiares. 
Como hemos expuesto su parti­
cipación se da en otros ámbitos, 
decisión de cultivo, control de 
semilla, venta de productos.

Desde un principio reconoci­
mos la importancia de identificar 
las diferencias existentes entre 
las mujeres, ¿acaso es posible 
pensar en la construcción de una 
tipología a partir de su participa­
ción en las decisiones? Creemos 
que es crucial reconocer y enten­
der las diferencias, parece evi­
dente, pero muchas de las ac­
ciones que realizamos no toman 
en cuenta este aspecto y asumi­
mos que las mujeres campesi­
nas son un todo homogéneo.
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Las condiciones de vida, en general, son precarias, sobre todo en 
la parte alta de Caylloma.

Cuando decidimos preguntar 
sobre cómo se toman las deci­
siones familiares en aspectos 
productivos, tomamos como punto 
de partida el hecho que la mujer 
es quien -en especial-desarro­
lla las estrategias familiares de 
consumo y desempeña un rol im­
portante dentro de las activida­
des productivas.

Con este diagnóstico, quería­
mos conocer hasta qué punto las 
mujeres comparten con su pare­
ja las decisiones familiares para 
la producción. Supusimos que 
conociendo las decisiones en la 
siembra, selección, almacenaje 
de la semilla y trueque de los 
productos agrícolas podíamos ‘‘Si pudiera sembraría un poco de 
entender el proceso de toma de todo, pero no siempre tenemos ta de los productos, encontra- 
decisiones. semillas.” mos que las decisiones y realiza-

Encontramos que las mujeres Prefieren quesean cultivos que ci°n del trLjeclue lo hacen las 
que tienen acceso y control de no impliquen mucho riesgo en la mujeres, con excepción de la zona 
recursos productivos tienen ma- producción y que puedan alma- alta doncle son los varones quie- 
yor intervención en las decisio- cenarse ya sea como semilla o nes la realizan- Las decisiones 
nes. Por ejemplo, encontramos como alimento y respecto a es- de venta ~a mayor escala- son 
que 18% de mujeres encuesta- tos e|¡gen aquellos de más rápi- tomadas Por ambos y por lo ge- 
das recibió tierras en herencia, jg y f¿c¡| cocc¡ón neral ejecutadas por el varón,
todas manifestaron que las deci- En actividades pecuarias, las
siones eran tomadas con la pa- El uso y contro1 de |a semilla es decisiones en las que participa la
reja. una actividad fundamental en las mujer son menos evidentes, a

La decisiones de las mujeres dec¡sior|es productivas. La per- pesar que ella y los hijos realizan 
giran alrededor del bienestar fa- sona P116 decide sobre el uso de prácticamente todas las tareas 
miliar. Su preferencia a una u la semilla está decidiendo implí- qecuidadodeanimales.sinem- 
otra variedad de cultivos está l¡- citamente sobre la cantidad des- barg0; no manejan información 
gada a la seguridad. La mayoría t¡nadaal consumo y la destinada SObre apareamiento, sanidad 
de las mujeres respondió que a la camPaaa del siguiente año. an¡mal, etc.

sembraba de todo un poco por lo En las encuestas encontramos La mujer selecciona la lana y 
arriesgado que sería destinar la que el 90% de mujeres seleccio- decide la cantidad y calidad que

na la semilla. El 30% decide so- será destinada para uso familiar 
producto y, además, porque gran bre el uso de la semilla y 47% y para el mercado. El 25% maní- 
parte de la producción es para el manifestó que la decisión era festó participar en la decisión de 
autoconsumo. compartida. matanza y/o venta de animales,
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comunales. Las madres solteras 
y abandonadas no están inscri-

de la comunidad. Su participa­
ción en la organización de muje-

de regantes o asamblea comu­
nal- les resulta difícil participar y

f ■

f e

res no es muy activa, porque 
como dicen ellas “no tenemos 
tiempo", generalmente participan 
las que ya tienen hijos grandes. 
Las madres solteras y abando­
nadas recalcaron la difícil situa­
ción de marginación en la que 
viven, marginación de parte de 
varones y de mujeres.

Ahora bien, ¿qué sucede con 
las mujeres cuyas parejas mi­
gran, ya sea temporal o perma­
nentemente? Encontramos que 
la mayoría de estas mujeres afir­
ma compartir las decisiones pro­
ductivas con el esposo, sin em­
bargo, no se sentían conducto­
ras de la unidad familiar. A nivel 
de lo público -asambleas- su 
presencia es de reemplazo para 
que no les pongan multa, espe­
cialmente en el caso de la comi­
sión de regantes.

Es importante destacar el 
efecto que ha tenido la sequía en 
la agudización de la migración 
temporal. Durante los últimos cin­
co años, la sequía ha agravado 
las condiciones de vida de la po­
blación sur andina. Por falta de 
agua la producción bajó a niveles 
mínimos, y si a esto le agrega­
mos los efectos de la política 
agraria, crédito agrario, costos 
de producción, importación de 
productos agrícolas, etc., tene­
mos como resultado condiciones 
sumamente negativas para la 
producción, lo cual también influ­
yó en el aumento de los flujos 
migratorios.

Resaltamos este punto porque 
la sequía y las políticas económi­
cas no sólo afectaron la produc­
ción, sino también la distribución 
y ejecución de actividades al inte­
rior de las familias campesinas.

Encontramos en los talleres y 
confirmamos con las encuestas 
que las familias con menores re-

En cada una de las comunida­
des de la provincia de Caylloma 
existe un club de madres, club 
materno infantil, Vaso de Leche 
o alguna forma de agrupar a las 
mujeres. La motivación principal 
para participar en estas organi­
zaciones es tener la garantía de 
recibir recursos externos.

Hace un año se formó la Fede­
ración de Mujeres de la Provincia 
de Caylloma, agrupando a las 
organizaciones de mujeres de la 
zona alta-media y baja. Tiene un 
total de 60 representantes de 
base.

La Federación tiene muchas 
posibilidades de trabajo, pero 
falta mayor coordinación con las 
instituciones que trabajan en la 
zona y, fundamentalmente, en-

A nivel de la Federación se 
reproduce la misma figura; las 
decisiones están en manos de la 
dirigencia. Adicionalmente, la 
Federación debe tener en cuen­
ta la diferencia que existe entre 
las mujeres de la zona alta, me­
dia y baja, como consecuencia 
del aislamiento en el que viven 
las primeras, pues esto repercu­
te en la comunicación y su forma 
de participación.

Es importante preguntarnos: 
¿fortalecemos los espacios de 
toma de decisiones al interior de 
las organizaciones de mujeres? 
Cuando afirmamos que trabaja­
mos con el club de madres, ¿tra­
bajamos con un grupo (dirigen- 
tas) o con toda la organización? 
¿Estamos trabajando en desa­
rrollar los espacios y formas de 
comunicación entre mujeres, y 
entre mujeres y varones?

1. Con excepción de la comunidad de Cota- 
Cota, en la cual todos se inscriben desde que 
cumplen los 18 años.

i Í

I
I(I
í
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cursos (tierra-animales) están tre las tres zonas de trabajo.

b) ¿Cómo trabajan las organiza­
ciones de mujeres?

¿ Hasta qué punto las mujeres comparten las decisiones con su 
pareja?

El tema central del diagnóstico 
fue el de toma de decisiones en 
el ámbito productivo; sin embar­
go, en los talleres se abordó el 
tema de la organización de muje- de la organización las que refuer- 
res: ¿en qué organizaciones par- zan esta actitud al no participar 
ticipan, cómo participan, cómo y opinar en las reuniones; según 
deciden al interior de la organiza- ellas no participan porque no las 
ción? escuchan y porque no saben ex­

presarse.

más expuestas a la migración de 
algunos de sus miembros. Son 
las mujeres de estas familias las 
que han asumido tareas y deci­
siones de las actividades de tipo ganizaciones de mujeres es difí- 
productivo. cil, la diferencia que existe entre

Nos preguntamos ¿tenemos las directivas y las miembros es 
conciencia-las ¡nstituciones-del muy marcada. Esta diferencia se 
papel que cumplen las mujeres? debe a los diversos niveles edu- 
¿Están ellas preparadas técni- cativos y al acceso/oportunidad 
camente para responder con efi- de ocupar cargos dirigenciales, 
ciencia a las decisiones produc- lo cual conlleva a un aprendizaje 
tivas? de liderazgo.

“Son siempre las mismas las 
que tienen cargos, es que ellas 
saben hablar, saben decir...”

En la mayoría de organizacio­
nes de mujeres existe un grupo 
de poder -grupo que toma las 
decisiones- Son las integrantes

1

■

I

Las mujeres participan en las tareas comunitarias, pero no en la gestión 
de la organización comunal.

de la unidad familiar. Las muje- bajo sumamente fuerte. En los 
res con pareja que migran, ya talleres, la mayoría de mujeres 
sea temporal o permanentemen- solas afirmó que fue difícil hacer­
te, no se asumen como jefas de se cargo de las tareas y tomar 
familia, sin embargo en ausencia decisiones, pero que por los hijos 
del esposo, deciden y ejecutan tenían que hacerlo.
las tareas productivas. Si bien es cierto que condu-

Según la encuesta, 26% es cen su hogar, a nivel público-or- 
jefa directa de la unidad produc- ganización de mujeres, comisión 
tiva. Si agregamos el 29% de 
mujeres que temporalmente se
queda como jefa de familia por tomar decisiones. No es lo mis- 
migración temporal de su pareja, mo ser una viuda que una madre 
encontramos que 55% de muje- soltera o abandonada, las viu- 
res asume decisiones de tipo das están inscritas como comu- 
productivo. ñeras y por su situación se les

En el caso de las mujeres so- reconoce la dificultad que tienen 
las es claro que deciden y ejecu- para cumplir ciertas actividades 
tan, apoyadas por los hijos, las 
tareas productivas. Es importan­
te distinguir entre las mujeres que tas como comuneras1, a pesar de 
tienen hijos mayores y aquellas conducirunaunidadfamiliardentro 
que tienen hijos pequeños, estas 
últimas tienen una carga de tra-

>1 *
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comunales. Las madres solteras 
y abandonadas no están inscri-

de regantes o asamblea comu­
nal- les resulta difícil participar y

bajo sumamente fuerte. En los 
talleres, la mayoría de mujeres

tre las tres zonas de trabajo.

b) ¿Cómo trabajan las organiza­
ciones de mujeres?

res no es muy activa, porque 
como dicen ellas “no tenemos 
tiempo", generalmente participan 
las que ya tienen hijos grandes. 
Las madres solteras y abando­
nadas recalcaron la difícil situa­
ción de marginación en la que 
viven, marginación de parte de 
varones y de mujeres.

Ahora bien, ¿qué sucede con 
las mujeres cuyas parejas mi­
gran, ya sea temporal o perma­
nentemente? Encontramos que 
la mayoría de estas mujeres afir­
ma compartir las decisiones pro­
ductivas con el esposo, sin em­
bargo, no se sentían conducto­
ras de la unidad familiar. A nivel 
de lo público -asambleas- su 
presencia es de reemplazo para 
que no les pongan multa, espe­
cialmente en el caso de la comi­
sión de regantes.

Es importante destacar el 
efecto que ha tenido la sequía en 
la agudización de la migración 
temporal. Durante los últimos cin­
co años, la sequía ha agravado 
las condiciones de vida de la po­
blación sur andina. Por falta de 
agua la producción bajó a niveles 
mínimos, y si a esto le agrega­
mos los efectos de la política 
agraria, crédito agrario, costos 
de producción, importación de 
productos agrícolas, etc., tene­
mos como resultado condiciones 
sumamente negativas para la 
producción, lo cual también influ­
yó en el aumento de los flujos 
migratorios.

Resaltamos este punto porque 
la sequía y las políticas económi­
cas no sólo afectaron la produc­
ción, sino también la distribución 
y ejecución de actividades al inte­
rior de las familias campesinas.

Encontramos en los talleres y 
confirmamos con las encuestas 
que las familias con menores re-

En cada una de las comunida­
des de la provincia de Caylloma 
existe un club de madres, club 
materno infantil, Vaso de Leche 
o alguna forma de agrupar a las 
mujeres. La motivación principal 
para participar en estas organi­
zaciones es tener la garantía de 
recibir recursos externos.

Hace un año se formó la Fede­
ración de Mujeres de la Provincia 
de Caylloma, agrupando a las 
organizaciones de mujeres de la 
zona alta-media y baja. Tiene un 
total de 60 representantes de 
base.

La Federación tiene muchas 
posibilidades de trabajo, pero 
falta mayor coordinación con las 
instituciones que trabajan en la 
zona y, fundamentalmente, en-

A nivel de la Federación se 
reproduce la misma figura; las 
decisiones están en manos de la 
dirigencia. Adicionalmente, la 
Federación debe tener en cuen­
ta la diferencia que existe entre 
las mujeres de la zona alta, me­
dia y baja, como consecuencia 
del aislamiento en el que viven 
las primeras, pues esto repercu­
te en la comunicación y su forma 
de participación.

Es importante preguntarnos: 
¿fortalecemos los espacios de 
toma de decisiones al interior de 
las organizaciones de mujeres? 
Cuando afirmamos que trabaja­
mos con el club de madres, ¿tra­
bajamos con un grupo (dirigen- 
tas) o con toda la organización? 
¿Estamos trabajando en desa­
rrollar los espacios y formas de 
comunicación entre mujeres, y 
entre mujeres y varones?

1. Con excepción de la comunidad de Cota- 
Cota, en la cual todos se inscriben desde que 
cumplen los 18 años.

r

¿Hasta quépanlo las mujeres comparten las decisiones con su 
pareja?

El tema central del diagnóstico 
fue el de toma de decisiones en 
el ámbito productivo; sin embar­
go, en los talleres se abordó el 
tema de la organización de muje- de la organización las que refuer- 
res: ¿en qué organizaciones par- zan esta actitud al no participar 
ticipan, cómo participan, cómo y opinar en las reuniones; según 
deciden al interior de la organiza- ellas no participan porque no las 
ción? escuchan y porque no saben ex­

presarse.

cursos (tierra-animales) están 
más expuestas a la migración de 
algunos de sus miembros. Son 
las mujeres de estas familias las 
que han asumido tareas y deci­
siones de las actividades de tipo ganizaciones de mujeres es difí- 
productivo. cil, la diferencia que existe entre

Nos preguntamos ¿tenemos las directivas y las miembros es 
conciencia-las ¡nstituciones-del muy marcada. Esta diferencia se 
papel que cumplen las mujeres? debe a los diversos niveles edu- 
¿Están ellas preparadas técni- cativos y al acceso/oportunidad 
camente para responder con efi- de ocupar cargos dihgenciales, 
ciencia a las decisiones produc- lo cual conlleva a un aprendizaje 
tivas? de liderazgo.

“Son siempre las mismas las 
que tienen cargos, es que ellas 
saben hablar, saben decir...”

En la mayoría de organizacio­
nes de mujeres existe un grupo 
de poder -grupo que toma las 
decisiones- Son las integrantes

■ .....
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Las mujeres participan en las tareas comunitarias, pero no en la gestión 
de la organización comunal.
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de la unidad familiar. Las muje­
res con pareja que migran, ya 
sea temporal o permanentemen- solas afirmó que fue difícil hacer­
te, no se asumen como jefas de se cargo de las tareas y tomar 
familia, sin embargo en ausencia decisiones, pero que por los hijos 
del esposo, deciden y ejecutan tenían que hacerlo.
las tareas productivas. Si bien es cierto que condu-

Según la encuesta, 26% es cen su hogar, a nivel público-or- 
jefa directa de la unidad produc- ganización de mujeres, comisión 
tiva. Si agregamos el 29% de 
mujeres que temporalmente se
queda como jefa de familia por tomar decisiones. No es lo mis- 
migración temporal de su pareja, mo ser una viuda que una madre 
encontramos que 55% de muje- soltera o abandonada, las viu- 
res asume decisiones de tipo das están inscritas como comu- 
productivo. ñeras y por su situación se les

En el caso de las mujeres so- reconoce la dificultad que tienen 
las es claro que deciden y ejecu- para cumplir ciertas actividades 
tan, apoyadas por los hijos, las 
tareas productivas. Es importan­
te distinguir entre las mujeres que tas como comuneras1, a pesar de 
tienen hijos mayores y aquellas conduciruna unidad familiardentro 
que tienen hijos pequeños, estas de la comunidad. Su participa- 
últimas tienen una carga de tra- ción en la organización de muje-
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Diagnóstico confirma 
ejes de trabajo

El autor, economista, coordinador del Area de Investigación de Caproda, hace una relación 
entre el trabajo institucional y los resultados del diagnóstico. Pero él toca un tema importante: 
el acceso de la mujer a la propiedad de la tierra en su zona de trabajo. Sería interesante que 
en próximas ediciones de Chacarera se abordara el tema desde otras regiones.

La organización de las 
mujeres

El diagnóstico y nuestro 
trabajo

yectos productivos (huertos fa­
miliares, elaboración de merme­
lada de tuna en Maca) con gru­
pos organizados de mujeres del 
valle del Coica, que no lograron 
prosperar principalmente por 
nuestra clamorosa inexperiencia 
en promoción de desarrollo.

Sin embargo, para esa época, 
los avances que tuvimos en el 
Prog rama Mujer Campesina hasta
1991 fueron importantes y hasta 
pioneros en la región.

En ese entonces el trabajo se 
realizaba sólo con/y para muje­
res, y en ningún momento inclui­
mos a los varones en la estrate­
gia. Esto fue corregido a partir de
1992 y optamos por incorporar 
una estrategia de trabajo mixto, 
pero consolidando y afirmando 
espacios de reflexión y acción 
sólo con mujeres.

En este nuevo momento em­
pezamos a impulsar la formación 
de organizaciones de mujeres de 
segundo nivel que llega asu pun­
to máximo con la realización del 
I Encuentro de Mujeres Campe­
sinas de la Provincia de Cayllo- 
ma en enero de 1990.

Dicho evento marca un hito 
histórico en el proceso evolutivo 
de Caproda y en el movimiento 
de las mujeres de la Región Are­
quipa. Las conclusiones del I 
Encuentro sirvieron de sustento 
para diseñar e implementar nues­
tro Proyecto Formación de Orien­
tadoras Legales (abril 1990/ 
nov.1992)2.

En 1991 se constituye la Fede­
ración de Mujeres Campesinas 
de la Provincia de Caylloma (FE- 
MUCAPC), y en octubre de 1992 
se realiza el I Encuentro de Muje­
res Campesinas de la Provincia 
de Condesuyos, ambos auspi­
ciados por Caproda. Y este año, 
con ocasión del Día Internacio­
nal de la Mujer, se constituye, en 
Chuquibambas, capital de Con­
desuyos, la Federación de Muje­
res Campesinas de esta provin­
cia.

La apuesta por trabajar pro­
yectos productivos con organi­
zaciones de mujeres se vio forta­
lecida a la luz de los resultados 
del Proyecto de Fondos Rotato­
rios (1990/92). Los índices de 
devolución y la eficiencia y res­
ponsabilidad demostrada por las 
mujeres y sus organizaciones, 
nos llevaron adesarrollarun Pro­
yecto de Crédito Agrícola (insu­
mos agrícolas y engorde de ga­
nado), a partirde octubre de 1992 
y en base a la anterior experien­
cia de los fondos rotatorios.

¿Por qué esta cronología de 
hechos, proyectos y actividades 
del Programa Mujer Campesina 
de Caproda? Consideramos 
oportuno hacerlo a fin de aso­
ciarlo con la utilidad del diagnós­
tico.

En junio pasado se inician los 
contactos formales para la reali­
zación del diagnóstico entre la 
RNMR y un conjunto de institu­
ciones que desarrollan proyec­
tos con mujeres. Caproda, com­
prometida ya, realiza el estudio 
en el distrito de Lari, valle del 
Coica.

En enero de 1993 se presen­
tan los avances de resultados3 y 
dentro de la etapa de revisión y

reformulación del plan quinque­
nal (1992/96), que acabamos de 
concluir, se hace necesaria la 
incorporación de los principales 
resultados del diagnóstico.

En el recuento hemos mencio­
nado que desde un principio la 
apuesta de Caproda ha sido y 
seguirá siendo por trabajar pro­
yectos productivos con grupos 
organizados de mujeres. La ob­
servación directa y la intuición 
nos indicaban por dónde tenía 
que implementarse un proyecto 
de esta naturaleza.

La evidencia encontrada en 
Lari reafirma nuestro principal 
supuesto implícito en el trabajo 
que venimos realizando; es de­
cir, la importancia que tiene la 
mujer en el proceso productivo y 
reproductivo y, en especial, en la 
toma de decisiones.

Consideramos que esto tiene 
vital importancia en el diseño y 
formulación de cualquier política 
de desarrollo rural4. Sin embar­
go, en el caso nuestro, lapropuesta 
de nuestro proyecto institucional 
supera los estrechos márgenes 
de una visión de la mujer sólo í id

\ V 
v

f

Integrantes de Caproda intercambiaron ideas sobre los resultados del 
diagnóstico con Rosario Lanao.

En este proyecto se incorpo­
ran criterios de rentabilidad y ca­
pitalización, así como de gestión 
empresarial eficiente por parte 
del directorio y su comité de cré­
dito, constituidos por represen­
tantes de las organizaciones de 
mujeres del valle del Coica.

esde 1987, Caproda vie- 
I ne implementando su 
LX Programa Mujer Campe­

sina en las provincias de Con­
desuyos y Caylloma, en la Re­
gión Arequipa. La experiencia 
acumulada nos ha permitido ir 
afinando nuestra propuesta de 
trabajo con mujeres campesinas; 
y a este propósito contribuye la 
realización del diagnóstico sobre 
la situación de la mujer campesi­
na en la región.

Durante este período no ha 
sido nada fácil armar un proyecto 
ni un equipo de promoción que 
desarrolle en la práctica un tra­
bajo eficiente de promoción de la 
mujer campesina, inclusive des­
de la perspectiva de género1.

En un inicio nuestro trabajo se 
tradujo, en la práctica, en la im- 
plementación de pequeños pro-

í
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El autor, economista, coordinador del Area de Investigación de Caproda, hace una relación 
entre el trabajo institucional y los resultados del diagnóstico. Pero él toca un tema importante: 
el acceso de la mujer a la propiedad de la tierra en su zona de trabajo. Sería interesante que 
en próximas ediciones de Chacarera se abordara el tema desde otras regiones.

La organización de las 
mujeres

El diagnóstico y nuestro 
trabajo

reformulación del plan quinque­
nal (1992/96), que acabamos de 
concluir, se hace necesaria la 
incorporación de los principales 
resultados del diagnóstico.

En el recuento hemos mencio­
nado que desde un principio la 
apuesta de Caproda ha sido y 
seguirá siendo por trabajar pro­
yectos productivos con grupos 
organizados de mujeres. La ob­
servación directa y la intuición 
nos indicaban por dónde tenía 
que implementarse un proyecto 
de esta naturaleza.

La evidencia encontrada en 
Lari reafirma nuestro principal 
supuesto implícito en el trabajo 
que venimos realizando; es de­
cir, la importancia que tiene la 
mujer en el proceso productivo y 
reproductivo y, en especial, en la 
toma de decisiones.

Consideramos que esto tiene 
vital importancia en el diseño y 
formulación de cualquier política 
de desarrollo rural4. Sin embar­
go, en el caso nuestro, lapropuesta 
de nuestro proyecto institucional 
supera los estrechos márgenes 
de una visión de la mujer sólo

yectos productivos (huertos fa­
miliares, elaboración de merme­
lada de tuna en Maca) con gru­
pos organizados de mujeres del 
valle del Coica, que no lograron 
prosperar principalmente por 
nuestra clamorosa inexperiencia 
en promoción de desarrollo.

Sin embargo, para esa época, 
los avances que tuvimos en el 
Prog rama Mujer Campesina hasta
1991 fueron importantes y hasta 
pioneros en la región.

En ese entonces el trabajo se 
realizaba sólo con/y para muje­
res, y en ningún momento inclui­
mos a los varones en la estrate­
gia. Esto fue corregido a partir de
1992 y optamos por incorporar 
una estrategia de trabajo mixto, 
pero consolidando y afirmando 
espacios de reflexión y acción 
sólo con mujeres.

En este nuevo momento em­
pezamos a impulsar la formación 
de organizaciones de mujeres de 
segundo nivel que llega asu pun­
to máximo con la realización del 
I Encuentro de Mujeres Campe­
sinas de la Provincia de Cayllo- 
ma en enero de 1990.

Dicho evento marca un hito 
histórico en el proceso evolutivo 
de Caproda y en el movimiento 
de las mujeres de la Región Are­
quipa. Las conclusiones del I 
Encuentro sirvieron de sustento 
paradiseñare implementarnues- 
tro Proyecto Formación de Orien­
tadoras Legales (abril 1990/ 
nov.1992)2.

En 1991 se constituye la Fede­
ración de Mujeres Campesinas 
de la Provincia de Caylloma (FE- 
MUCAPC), y en octubre de 1992 
se realiza el I Encuentro de Muje­
res Campesinas de la Provincia 
de Condesuyos, ambos auspi­
ciados por Caproda. Y este año, 
con ocasión del Día Internacio­
nal de la Mujer, se constituye, en 
Chuquibambas, capital de Con­
desuyos, la Federación de Muje­
res Campesinas de esta provin­
cia.

La apuesta por trabajar pro­
yectos productivos con organi­
zaciones de mujeres se vio forta­
lecida a la luz de los resultados 
del Proyecto de Fondos Rotato­
rios (1990/92). Los índices de 
devolución y la eficiencia y res­
ponsabilidad demostrada por las 
mujeres y sus organizaciones, 
nos llevaron adesarrollarun Pro­
yecto de Crédito Agrícola (insu­
mes agrícolas y engorde de ga­
nado) , a partir de octubre de 1992 
y en base a la anterior experien­
cia de los fondos rotatorios.

¿Por qué esta cronología de 
hechos, proyectos y actividades 
del Programa Mujer Campesina 
de Caproda? Consideramos 
oportuno hacerlo a fin de aso­
ciarlo con la utilidad del diagnós­
tico.

En junio pasado se inician los 
contactos formales para la reali­
zación del diagnóstico entre la 
RNMR y un conjunto de institu­
ciones que desarrollan proyec­
tos con mujeres. Caproda, com­
prometida ya, realiza el estudio 
en el distrito de Lari, valle del 
Coica.

En enero de 1993 se presen­
tan los avances de resultados3 y 
dentro de la etapa de revisión y

5

I

Integrantes de Caproda intercambiaron ideas sobre los resultados del 
diagnóstico con Rosario Lanao.

En este proyecto se incorpo­
ran criterios de rentabilidad y ca­
pitalización, así como de gestión 
empresarial eficiente por parte 
del directorio y su comité de cré­
dito, constituidos por represen­
tantes de las organizaciones de 
mujeres del valle del Coica.

Diagnóstico confirma 
ejes de trabajo

esde 1987, Caproda vie- 
I j ne implementando su 
LX Programa Mujer Campe­

sina en las provincias de Con­
desuyos y Caylloma, en la Re­
gión Arequipa. La experiencia 
acumulada nos ha permitido ir 
afinando nuestra propuesta de 
trabajo con mujeres campesinas; 
y a este propósito contribuye la 
realización del diagnóstico sobre 
la situación de la mujer campesi­
na en la región.

Durante este período no ha 
sido nada fácil armar un proyecto 
ni un equipo de promoción que 
desarrolle en la práctica un tra­
bajo eficiente de promoción de la 
mujer campesina, inclusive des­
de la perspectiva de género1.

En un inicio nuestro trabajo se 
tradujo, en la práctica, en la im- 
plementación de pequeños pro-

■
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como objeto de desarrollo; la filo­
sofía de largo plazo apunta hacia 
la conquista de una sociedad 
donde imperen relaciones equi­
tativas de género.

Cabría detenernos ahora en el 
punto de la utilidad específica del 
diagnóstico en el trabajo de Ca- 
proda. Para ello, tomaremos al­
gunas de las principales conclu­
siones de dicho documento y

diagnóstico en el sentido de ... 
“no circunscribir los temas de ca­
pacitación a temas de mujeres,

ción e interés de las mujeres.
Si la mujer tiene participación

mación, entonces, se hace nece­
sario modificar nuestra actual

de Yanque Urinsaya (Caylloma, Arequipa). Tesis 
presentadaal Colegio Andino. CERA “Bartolomé 
de las Casas" del Cusco. Junio 1992.

La autora es promotora de Caproda y nos narra el matrimonio de una de las socias del club 
de madres de Lari, que participó en el diagnóstico. En él tenemos oportunidad de conocer un 
aspecto más de la cultura de las zonas del valle del Coica.

11 
. i

para la parrilla y el estofado, la 
preparación del guiñapo para la 
chicha, ysepelael maíz, la ceba­
da y el trigo que se cocinarán el 
día del matrimonio.

Dos días antes, se arman ar­
cos de flores con adornos de 
plata, muñecos, banderas, en señal 
de que la fiesta será a lo grande. 
Ustedes se preguntarán por qué 
a lo grande, porque se trata nada 
menos que del matrimonio de la 
primera autoridad de riego y de 
unajoven muyqueridaen el pue­
blo.

Llegó el día de la ceremonia. 
La iglesia estaba adornada con 
flores y cadenetas, y a la que 
entró la novia vestida de blanco, 
acompañada del alcalde del dis­
trito que fue el padrino. Por lo 
general a este ritual asiste muy 
poca gente, pues la mayoría de 
los familiares de la novia está en 
pleno ajetreo de preparar las re­
cepciones en honor a los recién 
casados.

proyecto de capacitación con mujeres cam­

pesinas del valle del Coica.
3 RNMR-Flora Tristán. Mujer campesina: 
toma de decisiones para la producción. A van­
ee de resultados. Departamento de Arequipa, 
enero 1993. Mecanografiado, p. 45.
4 Un avance cualitativo importante ha sido 
la incorporación de la perspectiva de género 
en el Programa de Desarrollo Rural Regional 
y concretamente en la implementación del 
Area Temática "Género." Dicho programa ha 
sido presentado con fines de financiamiento 
ante el Fondo General de Contravalor Perú- 
Canadá y ha sido elaborado por el Consorcio 
de Instituciones Privadas de Desarrollo de la 
Región Arequipa “Surco" (Ceder, Cied, Des- 
co-Prvc, Insag y Caproda).
5 Sobre aspectos antropológicos y la con­
notación de simbolismo y ritual del agua de 
riego y de las tierras agrícolas en el valle del 
Coica, véase Valderrama, R. y Escalante, C. 
Del tata mallku a la mama pacha. Riego, 
sociedad y ritos en los andes peruanos. 
Deseo, Lima. 1988. Para mayor información 
sobre aspectos históricos de la tenencia y 
herencia de tierras en el valle del Coica, 
véase, por ejemplo, Benavides, María. Las visitas 
a Yanquecollaguas de los siglos XVI y XVII: 
organización social y tenencia de tierras. Bull. 
Inst. Fr. Et. Andines. Lima. 1989, NQ 2, pp. 
241-267.
6 Véase Pebe, Edgar. Uso, distribución y

derante de la mujer en la seguri­
dad alimentariade la fami lia, esto 
en la práctica fue traducido al

í
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tanto, decide sobre los aspectos 
productivos.

Esto ha servido de sustento 
para afirmar que la mujer puede 
ser sujeto y acceder directamen­
te al crédito en el caso del Pro­
yecto de Crédito Agrícola, cuan­
do de por medio se tiene el requi­
sito de las garantías prendarias.

Otro aspecto que considera­
mos importante es el relaciona- 

cuáles serían sus implicancias do a la capacitación, en especial 
enlareformulaciónyafinamiento de las mujeres. Definitivamente 
de nuestra propuesta y política coincidimos con el resultado del 
de trabajo con mujeres.

Se afirma en el documento que 
...“el acceso, uso y control de 
recursos productivos otorgan a 
la mujer poder de decisión. Al

metodologíade capacitación, con 
inclusión expresado los contenidos.

En conclusión, el diagnóstico 
realizado nos ha permitido afir­
mar los ejes de trabajo que por 
intuición y observación directa 
hemos venido desarrollando con 
buenos resultados, así como la 
erradicación de nuestros obsole­
tos conceptos sobre la participación 
de la mujeren latomade decisio­
nes en el proceso productivo. 
Además de sentar referentes para 
una evaluación de impacto de 
nuestros proyectos con mujeres 
en el mediano plazo, servirá para 
el rediseño y reformulación de 

como, por ejemplo, huertos fa- nuestrotrabajodepromocióndesde 
miliares. Como hemos expuesto la perspectiva de género.

tenertierrasporherenciasesiente su participación se da en otros 
mayor derecho de opinar, ámbitos, decisión de cultivo, con­

trol de semilla, venta de produc-

stábamos en pleno recojo 
■■ de información, cuando nos 
■■■■ participaron del próximo 
matrimonio de Haydée y Arturo 
Panta. Ella es socia del club de 
madres del distrito de Lari y él es 
presidente de la Comisión de 
Regantes.

El matrimonio fue todo un 
acontecimiento para la comuni­
dad y para nosotras que tuvimos 
la oportunidad de conocer otro 
aspecto más de su cultura. Y 
digo esto, porque la ceremonia 
del matrimonio adquiere carac­
terísticas especiales en esta zona 
de la provincia de Caylloma.

Todo empezó con la pedida de 
mano de la novia, en la que los 
padres de Haydée aceptaban 
que su hija se casara con Arturo, 
hecho que fue celebrado con ban­
da de música, variedad de comi­
da, cerveza y vino.

A partir de allí, empieza el pro­
ceso de engorde de los carneros 
para el caldo y el seco, alpacas

huertos, era más bien la genera­
ción de ingreso monetario. Para 
un objetivo como éste era posi- 

cia conserva la propiedad o el ble aglutinar y concitar la aten- 
usufructo de las tierras recibidas 
por herencia. Sólo el cónyuge 
mantiene la representatividad activa en el proceso de produc- 
externa, pero al interior de la fa- ClÓn, comercialización y transfer- tenencia de tierras agrícolas en la parcialidad 
milla cada uno conserva la pro­
piedad de sus tierras y, por lo

1 Sobre el aspecto evolutivo de Caproda, 
con mayor derecho de Opinar, amDIlOS, decision oecuinvo, con- véase, por ejemplo, De ¡agestión institucional 
tiene conocimiento del uso de trol de semilla, venta de produc- a/agesfóncampeona. Ruraiter,N= 7,Cicda,

, „ . . . Lima 1990, p. 4J-bb.
esas tierras y participación en las tos (p. 45). 2 Véase Delgado, Fredy. Apuntes para la
decisiones productivas” (p. 44). S¡ bien es cierto que teníamos sistematización y reconceptualización de un

Al margen de sólo ver el agua conocimiento del papel prepon- 
o las tierras agrícolas como me­
ros “recursos productivos”, la 
herencia sigue siendo la princi­
pal forma de acceso de las muje- inicio de nuestro trabajo en la 
res a las tierras agrícolas desde implementación de huertos fami- 
por lo menos la época virreynal5 liares, con el fin de producir hor­
de esta región (en otras zonas talizas y legumbres que supues- 
esto es relativo o simplemente lamente mejorarían la dieta fa- 
no es así). miliar.

Los resultados preliminares de Más allá de discutir sobre las
un estudio hecho sobre la medí- limitaciones y el agotamiento del 
ción de la superficie agrícola en proyecto de huertos familiares, la 
Yanque Urinsaya6 indican que de evaluación de la experiencia nos 
245.49 hectáreas (735.31 to- indicó que una veta de trabajo 
pos), alrededor del 50 por ciento con mujeres, de seguir con los 
de éstas es conducido directa o 
indirectamente por mujeres. La 
mujer aún casada o en conviven-

'7 /
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como objeto de desarrollo; la filo­
sofía de largo plazo apunta hacia 
la conquista de una sociedad 
donde imperen relaciones equi­
tativas de género.

Cabríadetenernos ahora en el 
punto de la utilidad específica del 
diagnóstico en el trabajo de Ca- 
proda. Para ello, tomaremos al­
gunas de las principales conclu­
siones de dicho documento y 
cuáles serían sus implicancias 
en la reformulación y afinamiento 
de nuestra propuesta y política 
de trabajo con mujeres.

Se afirmaen el documento que 
...“el acceso, uso y control de 
recursos productivos otorgan a 
la mujer poder de decisión. Al

mación, entonces, se hace nece­
sario modificar nuestra actual

de Yanque Urinsaya (Caylloma, Arequipa). Tesis 
presentadaal Colegio Andino. CERA "Bartolomé 
de las Casas" del Cusco. Junio 1992.

La autora es promotora de Caproda y nos narra el matrimonio de una de las socias del club 
de madres de Lari, que participó en el diagnóstico. En él tenemos oportunidad de conocer un 
aspecto más de la cultura de las zonas del valle del Coica.

para la parrilla y el estofado, la 
preparación del guiñapo para la 
chicha, y se pela el maíz, la ceba­
da y el trigo que se cocinarán el 
día del matrimonio.

Dos días antes, se arman ar­
cos de flores con adornos de 
plata, muñecos, banderas, en señal 
de que la fiesta será a lo grande. 
Ustedes se preguntarán por qué 
a lo grande, porque se trata nada 
menos que del matrimonio de la 
primera autoridad de riego y de 
unajoven muy queridaen el pue­
blo.

Llegó el día de la ceremonia. 
La iglesia estaba adornada con 
flores y cadenetas, y a la que 
entró la novia vestida de blanco, 
acompañada del alcalde del dis­
trito que fue el padrino. Por lo 
general a este ritual asiste muy 
poca gente, pues la mayoría de 
los familiares de la novia está en 
pleno ajetreo de preparar las re­
cepciones en honor a los recién 
casados.

tanto, decide sobre los aspectos 
productivos.

Esto ha servido de sustento 
para afirmar que la mujer puede 
ser sujeto y acceder directamen­
te al crédito en el caso del Pro­
yecto de Crédito Agrícola, cuan­
do de por medio se tiene el requi­
sito de las garantías prendarias.

Otro aspecto que considera­
mos importante es el relaciona­
do a la capacitación, en especial 
de las mujeres. Definitivamente 
coincidimos con el resultado del 
diagnóstico en el sentido de ... 
"no circunscribir los temas de ca­
pacitación a temas de mujeres, 
como, por ejemplo, huertos fa-

i

í
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1 Sobre el aspecto evolutivo de Caproda, 
véase, por ejemplo, De la gestión institucional 
a la gestión campesina. Ruralter, N57, Cicda, 
Lima 1990, p. 43-56.
2 Véase Delgado, Fredy. Apuntes para la 

................¡ un

proyecto de capacitación con mujeres cam­

pesinas del valle del Coica.
3 RNMR-Flora Tristan. Mujer campesina: 
toma de decisiones para la producción. A van­

ee de resultados. Departamento de Arequipa, 
enero 1993. Mecanografiado, p. 45.
4 Un avance cualitativo importante ha sido 
la incorporación de la perspectiva de género 
en el Programa de Desarrollo Rural Regional 
y concretamente en la implementación del 
Area Temática “Género.” Dicho programa ha 
sido presentado con fines de financiamiento 
ante el Fondo General de Contravalor Perú- 
Canadá y ha sido elaborado por el Consorcio 
de Instituciones Privadas de Desarrollo de la 
Región Arequipa “Surco" (Ceder, Cied, Des- 
co-Prvc, Insag y Caproda).
5 Sobre aspectos antropológicos y la con­
notación de simbolismo y ritual del agua de 
riego y de las tierras agrícolas en el valle del 
Coica, véase Valderrama, R. y Escalante, C. 
Del tata mallku a la mama pacha. Riego, 
sociedad y ritos en los andes peruanos. 
Deseo, Lima. 1988. Para mayor información 
sobre aspectos históricos de la tenencia y 
herencia de tierras en el valle del Coica, 
véase, por ejemplo, Benavides, María. Las visitas 
a Yanquecollaguas de los siglos XVI y XVII: 
organización social y tenencia de tierras. Bull. 
Inst. Fr. Et. Andines. Lima. 1989, Na 2, pp. 
241-267.
6 Véase Pebe, Edgar. Uso, distribución y

derante de la mujer en la seguri­
dad alimentaríade la f ami lia, esto 
en la práctica fue traducido al

I

stábamos en pleno recojo 
■■■ de información, cuando nos 
■■■ participaron del próximo 
matrimonio de Haydée y Arturo 
Panta. Ella es socia del club de 
madres del distrito de Lari y él es 
presidente de la Comisión de 
Regantes.

El matrimonio fue todo un 
acontecimiento para la comuni­
dad y para nosotras que tuvimos 
la oportunidad de conocer otro 
aspecto más de su cultura. Y 
digo esto, porque la ceremonia 
del matrimonio adquiere carac­
terísticas especiales en esta zona 
de la provincia de Caylloma.

Todo empezó con lapedidade 
mano de la novia, en la que los 
padres de Haydée aceptaban 
que su hija se casara con Arturo, 
hecho que fue celebrado con ban­
da de música, variedad de comi­
da, cerveza y vino.

A partir de allí, empieza el pro­
ceso de engorde de los carneros 
para el caldo y el seco, alpacas

I

ción de ingreso monetario. Para
un objetivo como éste era posi-

cia conserva la propiedad o el ble aglutinar y concitar la aten- 
usufructo de las tierras recibidas ción e interés de las mujeres.
por herencia. Sólo el cónyuge Si la mujer tiene participación 
mantiene la representatividad activa en el proceso de produc- 
externa pero al interior de lafa- Ción, comercialización y transfor- tenencia de tierras agrícolas en la parcialidad 
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milia cada uno conserva la pro­
piedad de sus tierras y, por lo

metodologíade capacitación, con 
inclusión expresado los contenidos.

En conclusión, el diagnóstico 
realizado nos ha permitido afir­
mar los ejes de trabajo que por 
intuición y observación directa 
hemos venido desarrollando con 
buenos resultados, así como la 
erradicación de nuestros obsole­
tos conceptos sobre la participación 
de la mujer en latomade decisio­
nes en el proceso productivo. 
Además de sentar referentes para 
una evaluación de impacto de 
nuestros proyectos con mujeres 
en el mediano plazo, servirápara 
el rediseño y reformulación de 
nuestro trabajo de promoción desde 

miliares. Como hemos expuesto la perspectiva de género.
tenertierrasporherenciasesiente su participación se da en otros 
con mayor derecho de opinar, ámbitos, decisión de cultivo, con­
tiene conocimiento del uso de trol de semilla, venta de produc- 
esas tierras y participación en las tos” (p. 45).
decisiones productivas” (p. 44). S¡ bien es Cierto que teníamos sistematización y reconceptualización de 

Al margen de sólo ver el agua conocimiento del papel prepon-
o las tierras agrícolas como me­
ros “recursos productivos”, la 
herencia sigue siendo la princi­
pal forma de acceso de las muje- inicio de nuestro trabajo en la 
res a las tierras agrícolas desde implementación de huertos fami- 
por lo menos la época virreynal5 liares, con el fin de producir hor­
de esta región (en otras zonas talizas y legumbres que supues- 
esto es relativo o simplemente tamente mejorarían la dieta fa- 
no es así). miliar.

Los resultados preliminares de Más allá de discutir sobre las 
un estudio hecho sobre la medí- limitaciones y el agotamiento del 
ción de la superficie agrícola en proyecto de huertos familiares, la 
Yanque Urinsaya6 indican que de evaluación de la experiencia nos 
245.49 hectáreas (735.31 to- indicó que una veta de trabajo 
pos), alrededor del 50 por ciento con mujeres, de seguir con los 
de éstas es conducido directa o huertos, era más bien la genera- 
indirectamente por mujeres. La 
mujer aún casada o en conviven-
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SEPARATA

Recibida la bendición, el pri­
mer acto de los novios es cam-

questa de Chivay.
Allí reciben los regalos que los 

familiares y amigos tuvieron la 
uno

Este artículo ha sido tomado de la revistado la Red de Salud/lsis Internacional 1-92. El autor, 
historiador chileno, señala que son tres los factores que inciden negativamente en la vida de la 
mujer mapuche: fecundidad, mortalidad y migración, aspectos que están en relación con su 
especificidad de mujer.

Tres factores inciden en la di­
námica de la población mapu-

che, los tres impactan negativa­
mente y guardan relación con 
una especificidad de mujer; fe­
cundidad, mortalidad y migración 
(Información tomada del “Censo 
de Reducciones Indígenas Se­
leccionadas, 1988”).

Fecundidad: este compo­
nente demográfico expresa la 
conducta procreativa de una po­
blación. Al respecto, hacia 1990 
se constata una disminución del 
número de hijos por mujer. En el 
decenio de los 80, laTasaGlobal 
de Fecundidad (TGF) es de 4,3 
hijos por mujer, lo que disminuye 
a3,9 hijos, según el mencionado 
Censo.

Mortalidad: si bien se registra 
a nivel de mortalidad general un

| a

i

i
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M bordar la relación entre 
salud y desarrollo étnico 
con una pregunta especí­

fica acerca de la mujer, no obe­
dece sólo a un ajuste circunstan­
cial a la mirada de la antropo­
logía feminista. Por el contrario, la 
visión de género permite identifi­
car nudos centrales de problemas 
que sin ella resultarían ciegos.

La importancia de la mujer para 
el desarrollo de la sociedad 
mapuche ha sido señalada en 
relación con la reproducción de 
las economías campesinas y su 
rol fundamental en la cultura, pe­
ro no ha sido suficientemente 
destacada respecto a dos cues­
tiones claves para el futuro del 
pueblo mapuche: su salud y su

■ ’ . de semillas, ollas de arcilla y alu-
A las cuatro de la madrugada minio, platos, palas, lana, etc. 

ya deben estar en pie, de ello se 
encargan los padrinos, y con lami­

nas que se encargan de impedir nos, animales, dinero, variedad 
dos almuerzos, pues es una que tengan relaciones.
competencia en la que cada uno 
quiere distinguirse como el me­
jor.

■ ■ - ■ . con toda la población. Según
Este segundo día es cuando a comentarios, ha sido el mejor de 

los novios les corresponde ofre- los últimos tiempos.

dinámica poblacional. En ese 
sentido, el análisis de recientes 
datos demográficos y de salud 
materno-infantil configuran un 
cuadro alarmante sobre la pro­
yección de la población mapuche, 
su reproducción ya no sólo cultu­
ral sino biológica. Tales datos 
exigen una interpretación en 
perspectiva de totalidad socio- 
cultural; allí, el estudio de las 
condiciones de vida de las muje­
res mapuches y de su rol en el 
sistema médico-cultural resulta 
decisivo.

I

Al tercer día los padrinos ofre­
cen un almuerzo para homena-

En cada casa sirven por lo pa, pico y otros instrumentos van jear a los novios.
menos tres platos diferentes, los 
novios los reciben y ellos, a su 
vez, lo distribuirán entre los invi­
tados especiales, importantes, en 
una demostración de afecto.

... .
Luego de recibir la bendición, el primer acto de los novios es cambiar su ropa ceremonial occidental por trajes 
típicos.

drinos, familiares e invitados.
Llega la noche, los cansados 

novios deben descansar. El lecho 
nupcial está preparado, debajo voluntad de llevarles. Cada 

apartados por una manta o pon- de la sábana han colocado hue- de estos regalos es registrado en 
cho que hace de cortina.

Ese día los novios almuerzan 
más de cuatro veces, porque los 
distintos familiares más cerca- mir. Además, allí está la estrecha dan a los novios el inventario de 
nos a la novia los recepcionarán vigilancia de un grupo de perso- los obsequios. Recibieron terre­
cen abundante y muy bien rocia-

Permanecerán cerca de dos cer el almuerzo: parrillada, caldo 
horas en cada una de estas casas de gallina, caldo de cordero, es­

piarse de ropa, para lucir los tra- y luego se trasladan a donde otro tofado y otros platos. Y para ale­
jes típicos -desde zapatos a familiar, acompañados de los pa- grarse y bailar, contrataron la or- 
sombrero- que mutuamente se 
han comprado. Lo hacen a un 
lado de la habitación, en donde 
se encuentran los invitados,

sos, piedras, espinas, maíz des- un cuaderno por varias perso- 
granado, cebada, de manera que ñas; esta relación es entregada a 
la incomodidad les impida dor- los padrinos, quienes a su vez le 
mir. Además, allí está la estrecha

a la chacra a traer leña; es un Elmatñmonioduróvariosdías, 
símbolo del trabajo que realiza- Haydéey Arturo disfrutaron junto 
rán juntos permanentemente.
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Recibida la bendición, el pri­
mer acto de los novios es cam­
biarse de ropa, para lucir los tra­
jes típicos -desde zapatos a 
sombrero- que mutuamente se 
han comprado. Lo hacen a un 
lado de la habitación, en donde 
se encuentran los invitados, 
apartados por una manta o pon­
cho que hace de cortina.

Ese día los novios almuerzan 
más de cuatro veces, porque los 
distintos familiares más cerca­
nos a la novia los recepcionarán 
con abundante y muy bien rocia­
dos almuerzos, pues es una 
competencia en la que cada uno 
quiere distinguirse como el me­
jor.

En cada casa sirven por lo 
menos tres platos diferentes, los 
novios los reciben y ellos, a su 
vez, lo distribuirán entre los invi­
tados especiales, importantes, en 
una demostración de afecto.

cer el almuerzo: parrillada, caldo 
de gallina, caldo de cordero, es­
tofado y otros platos. Y para ale­
grarse y bailar, contrataron la or­
questa de Chivay.

Allí reciben los regalos que los 
familiares y amigos tuvieron la 
voluntad de llevarles. Cada uno 
de estos regalos es registrado en 
un cuaderno por varias perso­
nas; esta relación es entregada a 
los padrinos, quienes a su vez le 
dan a los novios el inventario de 
los obsequios. Recibieron terre­
nos, animales, dinero, variedad 
de semillas, ollas de arcilla y alu­
minio, platos, palas, lana, etc.

Al tercer día los padrinos ofre­
cen un almuerzo para homena­
jear a los novios.

El matrimonio duró varios días, 
Haydée y Arturo disfrutaron junto 
con toda la población. Según 
comentarios, ha sido el mejor de 
los últimos tiempos.

Tres factores inciden en la di­
námica de la población mapu-

Permanecerán cerca de dos 
horas en cada una de estas casas 
y luego se trasladan a donde otro 
familiar, acompañados de los pa­
drinos, familiares e invitados.

Llega la noche, los cansados 
novios deben descansar. El lecho 
nupcial está preparado, debajo 
de la sábana han colocado hue­
sos, piedras, espinas, maíz des­
granado, cebada, de manera que 
la incomodidad les impida dor­
mir. Además, allí está la estrecha 
vigilancia de un grupo de perso­
nas que se encargan de impedir 
que tengan relaciones.

A las cuatro de la madrugada 
ya deben estar en pie, de ello se 
encargan los padrinos, y con lam­
pa, pico y otros instrumentos van 
a la chacra a traer leña; es un 
símbolo del trabajo que realiza­
rán juntos permanentemente.

Este segundo día es cuando a 
los novios les corresponde ofre-

Este artículo ha sido tomado de larevistade la Red de Salud/lsis Internacional 1-92. El autor, 
historiador chileno, señala que son tres los factores que inciden negativamente en la vida de la 
mujer mapuche: fecundidad, mortalidad y migración, aspectos que están en relación con su 
especificidad de mujer.

che, los tres impactan negativa­
mente y guardan relación con 
una especificidad de mujer; fe­
cundidad, mortalidad y migración 
(Información tomada del “Censo 
de Reducciones Indígenas Se­
leccionadas, 1988”).

Fecundidad: este compo­
nente demográfico expresa la 
conducta procreativa de una po­
blación. Al respecto, hacia 1990 
se constata una disminución del 
número de hijos por mujer. En el 
deceniode Ios80, laTasa Global 
de Fecundidad (TGF) es de 4,3 
hijos por mujer, lo que disminuye 
a 3,9 hijos, según el mencionado 
Censo.

Mortalidad: si bien se registra 
a nivel de mortalidad general un

■

ii

l

bordar la relación entre 
salud y desarrollo étnico 
con una pregunta especí­

fica acerca de la mujer, no obe­
dece sólo a un ajuste circunstan­
cial a la mirada de la antropo­
logía feminista. Por el contrario, la 
visión de género permite identifi­
car nudos centrales de problemas 
que sin ella resultarían ciegos.

La importancia de la mujer para 
el desarrollo de la sociedad 
mapuche ha sido señalada en 
relación con la reproducción de 
las economías campesinas y su 
rol fundamental en la cultura, pe­
ro no ha sido suficientemente 
destacada respecto a dos cues­
tiones claves para el futuro del 
pueblo mapuche: su salud y su

dinámica poblacional. En ese 
sentido, el análisis de recientes 
datos demográficos y de salud 
materno-infantil configuran un 
cuadro alarmante sobre la pro­
yección de lapoblación mapuche, 
su reproducción ya no sólo cultu­
ral sino biológica. Tales datos 
exigen una interpretación en 
perspectiva de totalidad socio- 
cultural; allí, el estudio de las 
condiciones de vida de las muje­
res mapuches y de su rol en el 
sistema médico-cultural resulta 
decisivo.

i

Luego de recibirla bendición, el primer acto de los novios es cambiar su ropa ceremonial occidental por trajes 
típicos.
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yectados, resultan en un creci­
miento negativo que, a 25 años, 
hacen suponer que la población 
mapuche rural estaría reducida a 
unas 250 mil personas, la mitad 
de loque es hoy. En estadinámi- 
ca negativa, las mujeres juegan 
un rol protagónico, resultando 
visible en ellas una conducta 
reproductiva -biológica, social y 
simbólica- que es determinante 
para el desarrollo de su pueblo.

Reproducción biológica y 
sociocultural

Lo femenino y el sistema 
etnomédico

La mujer mapuche es central 
en la salud de su comunidad no 
sólo por las razones expuestas; 
lo es también en el dominio y 
transmisión del saber etnomé­

dico ancestral.
Como toda especie animal, la 

sociedad humana ha padecido 
las enfermedades durante su 
historia de millones de años. La 
diferencia del animal cultural ra­
dica en que acumula una expe­
riencia de salud-enfermedad te­
rapéutica, la interpreta y ordena 
en un sistema de conocimientos 
y creencias que es la medicina.

Todo sistema médico es un 
sistema cultural que posee una 
nosología (clasificación de en­
fermedades); una etiología (teo­
ría de causas de enfermedades); 
una semiología (sistemade iden­
tificación e interpretación de en­
fermedades); una tecnologíamé- 
dica de rituales, acciones y medi­
camentos. Tal conjunto constitu­
ye un universo simbólico que se 
forma de acuerdo a la visión del 
mundo de cada pueblo.

Es importante señalar que el 
sistema médico mapuche, junto 
a la contextura biológica de su 
pueblo, fueron factores capaces 
de afrontar los diversos embates 
de morbilidad que ha sufrido di­
cho grupo humano a lo largo de 
su historia, como por ejemplo, la 
invasión bacteriológica que por­
taron los españoles en el siglo 
XVI. Esto da cuenta de su im­
portancia y nivel de desarrollo.

En la cosmovisión mapuche, 
las experiencias de salud y enfer­
medad se ubican en el campo de 
lo sagrado, de la lucha y tensión 
de fuerzas del bien y del mal. 
Este principio estructura la etno- 
medicina mapuche. Las expe­
riencias de salud, enfermedad y 
cura, por lo tanto, constituyen 
vivencias significativas.

Lo femenino, en el campo de 
la salud, ocupa un lugar princi­
pal, tanto en el plano humano 
como sobrehumano. En lo hu-

En cuanto a la reproducción 
biológica, las mujeres mapuches 
están teniendo menos hijos y de 
los nacidos, una gran cantidad 
muere. Esto último vinculado 
tanto a la pauperización como al 
deterioro de los cuidados mater- 
no-infantiles y carencias de 
afecto.

Al respecto, es sintomático el 
aumento del registro de niños ma­
puches entregados en adopción 
al extranjero. Como señala la an- 
tropóloga Sonia Montecino, des­
de una óptica psicoanalítica esta 
situación estaría revelando la exis­
tencia de una conducta femenina 
que se “niega” a la reproducción, 
entendiéndose por ésta no sólo el 
dar a luz sino también crianza y 
socialización de los nacidos.

En cuanto a la reproducción 
social, la importante migración 
de mujeres jóvenes a las ciuda­
des impacta en las economías 
familiares campesinas e incide 
en la nupcialidad de los hombres 
jóvenes. La emigración no sólo 
da cuenta de la carencia de ele­
mentos de arraigo a la comuni­
dad, sino que, en la mayoría de 
los casos, va unida a una identi­
dad étnica negativa, un rechazo 
a la cultura propia y a la repro­

ducción de su universo simbóli­
co, por lo demás imposible de 
realizar como simple acto volitivo. 
Esta actitud, en el mundo urbano 
segregacionista, suele conducir 
a la desintegración.

Por otra parte, el impacto en la 
reproducción simbólico-cultural 
no sólo se verifica por el rechazo 
que de ello pueda hacer cada 
migrante; también se relaciona 
con la discontinuidad genera­
cional en la transmisión de un 
saber y cultura constituidos en la 
tradición oral.

En particular, el sistema de 
saber etnomédico, común y es­
pecializado, que siempre ha sido 
dominio de las mujeres ma­
puches, enfrenta mayores difi­
cultades para su transmisión en 
tanto sistema , devaluándose su 
eficacia. Sin embargo, la expe­
riencia de enfermedades de 
hombres y mujeres mapuches se 
sigue y se seguirá construyendo 
según las pautas culturales indí­
genas durante mucho tiempo.

económicos y educacionales que 
apunten a frenar la emigración y la 
depresión de la fecundidad por 
falta de expectativas. En este sen­
tido, son importantes los estudios 
que partan de datos de la coexis­
tencia de sistemas médicos en la 
Araucanía, es decir, el sistema 
etnomédico mapuche y el sistema 
oficial, biomédico, de salud.

La crisis de reproducción de 
las mujeres mapuches nos coloca 
de lleno en la temática del desa­
rrollo indígena, lo que en este 
tiempo plantea una de las 
ecuaciones más difíciles de re­
solver -el etnodesarrollo- pues 
aspira a combinar modernización 
e identidad cultural.

La modernización, por una 
parte, no es un camino que libre­
mente se pueda aceptar o re­
chazar. Constituye un marco es­
tructural determinante del pre­
sente y futuro de América Latina. 
El problema surge cuando se en­
tiende la modernización como 
contrapuesta a la cultura de los 
pueblos, tanto de criollos como de 
indígenas, y se considera a esas 
culturas como un obstáculo al 
desarrollo. Esto es, en cierta for­
ma, lo que han internalizado las/ 
los mapuches que emigran o se 
niegan a reproducir la cultura, el 
lenguaje.

Por otra parte, los pueblos en 
tanto sujetos históricos, se cons­
tituyen dentro de una cultura, la 
que otorga un sentido de perte­
nencia y de identidad. Sin esta 
vinculación, la modernización 
aparece como algo externo que 
no se protagoniza, se padece.

El pueblo mapuche aspira, sin 
duda, a un mejor nivel de vida, 
aquel que perdió hace más de 
cien años con la derrota militar y 
la ocupación de la Araucanía por 
el Estado chileno. Migra, huyen­

do de la más absoluta pobreza, 
en busca del ansiado "progreso.” 
También aspira a la dignidad que 
se vive en la identidad cultural, 
no en la asimilación.

Esta es la tensión esencial de 
la sociedad mapuche; no hay tal 
“progreso” y la dignidad está 
siempre cuestionada. Esa ten­
sión se expresaen el conjunto de 
la conducta reproductiva de las 
mujeres mapuches. No se trata­
ría aquí del control del propio 
cuerpo y vida, sino al contrario, la 
enájenación del propio vivir, la 
negación del alma, la frag­
mentación del cuerpo.

Entonces no basta con mejorar 
los programas de salud del servi­
cio nacional destinados a este 
sector de la población sino que 
hay que enfocar la morbi-mortali- 
dad con criterios culturales, al 
mismo tiempo que biomédicos.

¿Cómo se interpreta, desde el 
punto de vista mapuche, la morbi- 
mortalidad? ¿Cuáles son los re­
cursos propios, simbólicos y téc­
nicos que se pueden potenciar 
en el campo de la salud? ¿Qué 
lugar ocupa la etnomedicina en 
el sistema cultural mapuche? 
¿Cómo se relacionan y comple­
mentan los sistemas médicos? 
¿Qué rol juega la mujer en la 
concepción mapuche de aten­
ción de salud? Estas son algu­
nas de las preguntas que deben 
estar presentes al momento de 
elaborar programas de salud y 
desarrollo mapuche.

■J

De lo anterior se desprende la 
necesidad de abordar la realidad 
específica de la mujer en relación 
a cualquier propuesta de desa­
rrollo mapuche, las que hasta 
ahora han adolecido de un mar­
cado enfoque androcéntrico. Si 
ponemos acento en lo repro­
ductivo no es para reducir la iden­
tidad de las mujeres mapuches 
como sujetos históricos, sino para 
llamar la atención acerca de la 
dimensión de género en este caso 
desde el plano de la salud.

Se trata, en particular, de ge­
nerar proyectos vinculados a la 
salud reproductiva de la mujer y a 
la salud materno-infantil, cons­
truidos en relación a programas

I'

mejoramiento en la esperanza 
devida-59años para el período 
1975-1980, a 63 años para 
1988-, la mortalidad infantil en 
las reducciones mapuches sigue 
presentando las tasas más altas 
de la región y del país, con un 45 
por mil nacidos vivos (la tasa 
regional es de 32 por mil y la 
nacional de 20 por mil).

Esto favorece la hipótesis de 
la “existencia de una sobre­
mortalidad que afectaría a la po­
blación de las reducciones indí­
genas.” Por otra parte, la morta­
lidad materna en dichas reduc­
ciones es mayor que la corres­
pondiente al promedio del país. 
En cifras, esto significa que entre 
las mujeres mapuches existen 
290 muertes maternas cada cien 
mil nacidos vivos, mientras que 
entre las mujeres no mapuches, 
el total se reduce a 44 cada cien 
mil.

Migración: las últimas investi­
gaciones han detectado un patrón 
de “predominio de mujeres jóve­
nes adultas migrantes... con la 
particularidad que éstas migrarían 
a edades más tempranas que los 
hombres, incluso desde antes de 
los 20 años de edad y, probable­
mente, algunas de ellas con sus 
hijos más pequeños.”

La migración sería el compo­
nente demográfico de mayor 
gravitación sobre la dinámica de 
población. Su efecto se expre­
saría no sólo en formadirecta por 
medio de la disminución de la 
población que se detecta en los 
últimos años sino, además, en 
forma indirecta, a través de la 
reducción del número de naci­
mientos que se produciría debi­
do a la falta de mujeres en eda­
des de mayor fecundidad.

Estos tres componentes de­
mográficos, combinados y pro-

mi Ju
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la salud materno-infantil, cons­
truidos en relación a programas

yectados, resultan en un creci­
miento negativo que, a 25 años,

ca negativa, las mujeres juegan 
un rol protagónico, resultando

Reproducción biológica y 
sociocultural

los nacidos, una gran cantidad 
muere. Esto último vinculado

no-infantiles y carencias de 
afecto.

culturas como un obstáculo al 
desarrollo. Esto es, en cierta for-

tiempo plantea una de las
ecuaciones más difíciles de re­

cio nacional destinados a este 
sector de la población sino que

mentan los sistemas médicos? 
¿Qué rol juega la mujer en la

se vive en la identidad cultural, 
no en la asimilación.

Esta es la tensión esencial de

Como toda especie animal, la 
sociedad humana ha padecido 
las enfermedades durante su 
historia de millones de años. La 
diferencia del'animal cultural ra­
dica en que acumula una expe­
riencia de salud-enfermedad te­

lo femenino, en el campo de 
la salud, ocupa un lugar pñnci-
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De lo anterior se desprende la 

necesidad de abordar la realidad 
específica de la mujer en relación
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taron los españoles en el siglo 
XVI. Esto da cuenta de su im- 

concepción mapuche de aten- portancia y nivel de desarrollo, 
ción de salud? Estas son algu-

La mujer mapuche es central vivencias significativas, 
en la salud de su comunidad no

mejoramiento en la esperanza 
devida-59años para el período 
1975-1980, a 63 años para 
1988-, la mortalidad infantil en 
las reducciones mapuches sigue 
presentando las tasas más altas 
de la región y del país, con un 45 
por mil nacidos vivos (la tasa 
regional es de 32 por mil y la 
nacional de 20 por mil).

Esto favorece la hipótesis de 
la “existencia de una sobre­
mortalidad que afectaría a la po­
blación de las reducciones indí­
genas.” Por otra parte, la morta­
lidad materna en dichas reduc­
ciones es mayor que la corres-
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ducción de su universo simbóli­
co, por lo demás imposible de 

hacen suponer que la población realizarcomosimpleactovolitivo. 
mapuche rural estaría reducida a Esta actitud, en el mundo urbano 
unas 250 mil personas, la mitad segregacionista, suele conducir 
de loque es hoy. En estadinámi- a la desintegración.

Por otra parte, el impacto en la 
reproducción simbólico-cultural 

visible en ellas una conducta no sólo se verifica por el rechazo 
reproductiva -biológica, social y que de ello pueda hacer cada 
simbólica- que es determinante migrante; también se relaciona 

con la discontinuidad genera­
cional en la transmisión de un 
saber y cultura constituidos en la 
tradición oral.

En particular, el sistema de 
En cuanto a la reproducción saber etnomédico, común y es- 

pondiente al promedio del país, biológica, las mujeres mapuches pecializado, que siempre ha sido 
En cifras, esto significa que entre están teniendo menos hijos y de dominio de las mujeres 
las mujeres mapuches existen 
290 muertes maternas cada cien

> ma­
puches, enfrenta mayores difi­
cultades para su transmisión en 

mil nacidos vivos, mientras que tanto a la pauperización como al tanto sistema , devaluándose su 
entre las mujeres no mapuches, deterioro de los cuidados mater- eficacia. Sin embargo, la expe- 

el total se reduce a 44 cada cien 
mil.

Migración: las últimas investi-

riencia de enfermedades de 
hombres y mujeres mapuches se 

Al respecto, es sintomático el sigue y se seguirá construyendo 
gaciones han detectado un patrón aumento del registro de niños ma- según las pautas culturales indi- 
de “predominio de mujeres jóve­
nes adultas migrantes... con la

que se "niega” a la reproducción,
entendiéndose por ésta no sólo el a cualquier propuesta de desa­

la migración sería el compo- dar a luz sino también crianza y rrollo
nente demográfico de mayor 
gravitación sobre la dinámica de 
población. Su efecto se expre-

puches entregados en adopción genas durante mucho tiempo, 
al extranjero. Como señala la an-

particularidad que éstas migrarían tropóloga Sonia Montecino, des- Salud y desarrollo 
a edades más tempranas que los de una óptica psicoanalítica esta 
hombres, incluso desde antes de situación estaría revelando la exis- 
los 20 años de edad y, probable- tencia de una conducta femenina 
mente, algunas de ellas con sus 
hijos más pequeños.”

en la nupcialidad de los hombres llamar la atención acerca de la 
jóvenes. La emigración no sólo dimensión de género en este caso 
da cuenta de la carencia de ele- desde el plano de la salud.
mentos de arraigo a la comuni- Se trata, en particular, de ge- 
dad, sino que, en la mayoría de nerar proyectos vinculados a la 
los casos, va unida a una identi- saludreproductivadelamujerya 
dad étnica negativa, un rechazo 
a la cultura propia y a la repro-

aspira a combinar modernización 
e identidad cultural.

La modernización, por una 
parte, no es un camino que libre­
mente se pueda aceptar o re­
chazar. Constituye un marco es- dad con criterios culturales, al forma de acuerdo a la visión del 
tructural determinante del pre- mismo tiempo que biomédicos. mundo de cada pueblo.
sente y futuro de América Latina. ¿Cómo se interpreta, desde el Es importante señalar que el 
El problema surge cuando se en- punto de vista mapuche, la morbi- sistema médico mapuche, junto 
tiende la modernización como mortalidad? ¿Cuáles son los re­
contrapuesta a la cultura de los cursos propios, simbólicos y téc- pueblo, fueron factores capaces 
pueblos, tanto de criollos como de nicos que se pueden potenciar
indígenas, y se considera a esas en el campo de la salud? ¿Qué de morbilidad que ha sufrido di­

lugar ocupa la etnomedlcina en cho grupo humano a lo largo de 
el sistema cultural mapuche? su historia, como por ejemplo, la 

ma, lo que han internalizado las/ ¿Cómo se relacionan y comple- invasión bacteriológica que por- 
los mapuches que emigran o se 
niegan a reproducir la cultura, el 
lenguaje.

Por otra parte, los pueblos en ción de salud? Estas son algu- En la cosmovisión mapuche, 
tanto sujetos históricos, se cons- ñas de las preguntas que deben las experiencias de salud y enfer- 
tituyen dentro de una cultura, la estar presentes al momento de medad se ubican en el campo de 

elaborar programas de salud y lo sagrado, de la lucha y tensión 
nencia y de identidad. Sin esta desarrollo mapuche. de fuerzas del bien y del mal.
vinculación, la modernización Este principio estructura la etno-
aparece como algo externo que Lo femenino y el sistema medicina mapuche. Las expe­
no se protagoniza, se padece. etnomédico riencias de salud, enfermedad y

El pueblo mapuche aspira, sin cura, por lo tanto, constituyen
duda, a un mejor nivel de vida, 
aquel que perdió hace más de 
cien años con la derrota militar y sólo por las razones expuestas;
la ocupación déla Araucanía por lo es también en el dominio y pal, tanto en el plano humano 
el Estado chileno. Migra, huyen- transmisión del saber etnomé- como sobrehumano. En lo hu-

económicos y educacionales que do de la más absoluta pobreza, dico ancestral, 
apunten a frenar la emigración y la en busca del ansiado “progreso.” 
depresión de la fecundidad por También aspira a la dignidad que 
falta de expectativas. En este sen­
tido, son importantes los estudios 
que partan de datos de la coexis­
tencia de sistemas médicos en la la sociedad mapuche; no hay tal 
Araucanía, es decir, el sistema “progreso” y la dignidad está
etnomédico mapuche y el sistema siempre cuestionada. Esa ten- rapéutica, la interpreta y ordena 
oficial, biomédico, de salud. sión se expresa en el conjunto de en un sistema de conocimientos

La crisis de reproducción de la conducta reproductiva de las y creencias que es la medicina, 
las mujeres mapuches nos coloca mujeres mapuches. Nosetrata-
de lleno en la temática del desa- ría aquí del control del propio sistema cultural que posee una 
rrollo indígena, lo que en este cuerpoy vida, sino al contrario, la nosología (clasificación de en-

enájenación del propio vivir, la fermedades); una etiología (teo- 
negación del alma, la frag- ría de causas de enfermedades);

solver-el etnodesarrollo-pues mentación del cuerpo. unasemiología(sistemade¡den-
Entonces no basta con mejorar tificación e interpretación de en-

los programas de salud del serví- fermedades); unatecnologíamé- 
dicade rituales, acciones y medi­
camentos. Tal conjunto constitu- 

hay que enfocar la morbi-mortali- ye un universo simbólico que se 
dad con criterios culturales, al 
mismo tiempo que biomédicos.

¿Cómo se interpreta, desde el

" > mapuche, las que hasta 
socialización de los nacidos. ahora han adolecido de un mar- 

En cuanto a la reproducción cado enfoque androcéntrico. Si 
social, la importante migración ponemos acento en lo repre­

saría no sólo en formadirecta por de mujeres jóvenes a las ciuda- ductivo no es para reducir la iden- 
medio de la disminución de la des impacta en las economías tidad de las mujeres mapuches 
población que se detecta en los familiares campesinas e incide como sujetos históricos, sino para 
últimos años sino, además, en 
forma indirecta, a través de la 
reducción del número de naci­
mientos que se produciría debi­
do a la falta de mujeres en eda­
des de mayor fecundidad.

Estos tres componentes de­
mográficos, combinados y pro-
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desafíos en su eficacia al agu­
dizarse el deterioro ambiental y

mano cotidiano, toda mujer 
mapuche posee un amplio co­
nocimiento de las hierbas medi­
cinales que encierran las ener-

niosamente integrados, produ­
ciéndose una baja en el alerta 
físico, vacío que ocupan los en-

dios, especialmente las mujeres, 
muchas maneras de curas con

asociado a su privatización, 
tecnificación e hiper-especializa- 
ción, comprobándose en el caso 
chileno las mismas dinámicas de

En esa coexistencia de siste­
mas se han realizado transforma-

persiste con la fuerza de lo sim­
bólico y lo cotidiano. La coexis-

de Alma Ata realizada en 1978, 
donde se señaló la necesidad de 
utilizar y potenciar los conoci-

opera una verdadera “violencia 
simbólica” no sólo contra las me-

de animales.
Este saber común, que es 

transmitido oralmente de madre 
a hija durante generaciones, es 
un saber crucial para cada fami­
lia mapuche que ha de enfrentar 
las fuerzas del mal con las de su 
opuesto complementario, que se 
encuentra en los rincones de la 
naturaleza.

Existe también un saber es­
pecializado y sacro, vinculado a 
la dualidad femenino-masculino, 
el saber de la machi, shaman 
mapuche. Esta es una mujer, 
asistida en el ritual por un tra­
ductor hombre, y si se trata de un 
machi-hombre, es un varón con 
atributos femeninos. Esta dua­
lidad se corresponde con el do­
ble atributo femenino-masculino 
de Ngenechén (Dominador de

complejizarse la morbilidad 
mapuche. El enseñoreo del 
wekufe se traduce en un aumento 
de las vocaciones de machi, que 
no necesariamente expresa un 
revivir, sino más bien es expre­
sión de la gravedad de la crisis del 
mal, como ha ocurrido en las ex­
pe riendas críticas de otros pueblos 
indígenas como el navajo.

Hoy se acude con más urgen­
cia y masivamenate a los servi­
cios públicos de salud, a la tec­
nología médica del huinca (chile­
no), así como aumentan las acu­
saciones de maleficios ante los 
cuales la herbolaria y el ritual re­
sultan específicamente eficaces. 
Ello puede parecer una coexis­
tencia conveniente, empero eso 
sería desconocer el hecho de que 
hoy el pueblo mapuche es cada 
vez más dependiente de la medi­
cina oficial. Esta, a su vez, deva­
lúa y desprecia la medicina ma­
puche pero no es capaz de res- 
ponderalademanda de un pueblo 
al cual no sólo se le ha deteriora­
do su ambiente, sino que también 
se la ha expropiado su salud.

Lo paradoja! es que los proble­
mas de salud que más impactan 
en el desarrollo futuro de este 
pueblo afecten a las mujeres, an­
tiguas depositarías y transmiso­
ras del saber médico ancestral. 
La expropiación de la salud y la 
“violencia simbólica” se operan, 
entonces, con un sesgo de géne­
ro. Ello revela la profundidad de 
una crisis de reproducción.

Los nuevos programas de sa­
lud mapuche tendrán que con­
templar no sólo una adecuada y 
explícita articulación entre siste­
mas de salud, sino una específica 
repotenciación de los recursos 
propios de su pueblo y de su am­
biente, y de los recursos etnomé- 
dicos de la mujer.

cios de un brujo o kalku, o por 
acción de un agente, el wekufe.

La irrupción del mal en forma 
de enfermedad ocurre cuando el 

gías naturales y sobrenaturales alma y el cuerpo no están armo- 
de bien( ngelawen). Maneja, en­
tonces, un basto conocimiento 
botánico, según la clasificación

ocupan un lugar primario. En el 
sueño -peuma- se anuncian Expropiación del medio 
hechos futuros y también los ambiente y de la salud 
males. Experta intérprete de 

la familia mapuche es a través de sueños es la machi quien puede
recurrir también al examen de y muy buenas yerbas medicina- 
orina, al diagnóstico por obser- les, cuyas virtudes de gran parte 
vación de la ropa del enfermo

re-

El diagnóstico de aquellas en­
fermedades de etiología sobre­

de dividir en dos tipos: una que 
trata de modo empírico aquellas 
enfermedades de origen natural 
empleando principalmente la 
herbolaria; otra que trata las en­
fermedades de origen sobrena­
tural, en cuyo tratamiento se 
combinan lo ritual, lo mágico-re- 

cultural de la flora, del poder de tes malignos. Tal causalidad so- ligioso y lo empírico.
aguas termales, de las piedras,

del mal y reestablecer las del 
bien. Así el paciente recobra su 

desarrolla el papel de mediador enfermo y de sus familiares equilibrio psíquico-físico. 
entre su gente y lo divino, enfrenta 
ritualmente al mal.

Uno de los modos más recu­
rrentes de manifestarse el Mal en

Esta última terapéutica es 
de los componentes de órganos wekufe, la acción de un kalku, la propiamente shamánica. Los ri- 

envidia de familiares y la acción tuales principales son el ulutuny 
punitiva de los dioses- constitu­
ye la principal etiología de la 
etnomedicina mapuche.

la enfermedad de uno de sus 
miembros. Descartada la causa 
natural, la enfermedad en sí mis- vación de la ropa del enfermo deltas conocen los indios, con que 
ma es un signo de algo mayor y (pewutún), escuchando el re- hacen curaciones admirables... y 
angustiante, cuya rigurosa inter- suello de un caballo, etc. aún se hallan bien con ella mu-

pretación y combate convoca a En el diagnóstico se pone en chos de nuestros españoles, los 
toda la familia y recursos natura- juego la nosología mapuche que cuales han aprendido de los in­

tes. La causa es un mal hecho clasifica la enfermedad y propo- 
por alguien que acudió a los ofi- ne una terapéutica. Esta se pue-

simples, por lo que no hay en los parámetros culturales.
pueblos boticarios ni aún médicos, Padece males, pero acude a la
porque las mujeres lo son."(Alonso tecnología médica chilena junto a 
González de Nájera, año 1614). lo ritual-simbólico del machitún y

Desde el siglo XVI se ha dado la herbolaria. El saber femenino 
una coexistencia de sistemas 
médicos en la Araucanía. Sin em­
bargo, hasta el siglo XIX eran ma- tencia de sistemas se verifica en 
yores los préstamos culturales la experiencia silenciosa de los 
de la etnomedicina mapuche a la pacientes mapuches, pero en los 
española popular. Después de la años sesenta inclusive se verifica 
derrota de 1883, se verifica una algunos casos aislados de explí- 
campaña contra las machis que cita colaboración entre sistemas 
no prospera y la sociedad ma- médicos en algunos hospitales y 
puche reduccional logra rearti- postas rurales.
cular su cultura sorteando la agu­
da crisis que le impuso su situa­
ción colonial. En esa reestructura- clones importantes en los últimos 
ción la etnomedicina mantuvo to- quince años que puede determi- 
da su vigencia y fue el único re­
curso hasta mediados del siglo
XX.

nar efectos negativos para el 
pueblo mapuche. Esto responde 
a cambios al interior de cada sis- 

Hacia la década del cincuenta, tema médico y en articulación de 
tres procesos se combinan y van éstos.
estructurando una coexistencia Por una parte, se verifica un 
necesaria de sistemas médicos acelerado proceso de moderniza- 
que perdura hasta hoy. En primer ción del sistemabiomédico oficial, 
lugar, la mayor presencia de un 
servicio nacional de salud en la 
región; en segundo, la aguda cri­
sis económico-social por la que 
atraviesa la sociedad mapuche enajenación que fueron detecta- 
comenzando un irreversible pro- dasycriticadasenlosañosseten- 
cesode migración alas ciudades; ta en los países desarrollados, 
por último, el irreparable cambio Contrariamente a las orientacio- 
del medio ambiente de la región nes de la OMS en su Conferencia 
de la Araucanía.

Los dos últimos factores expre­
san el deterioro de las condicio­
nes y recursos de vida y de salud míenlos populares en atención 
de un pueblo que ya no cuenta primaria de salud, en Chile se 
con los alimentos ni con las fuer­
zas benéficas de su naturaleza.
Comienza, entonces, a depender dicinas populares y étnicas, sino 
cada mez más de la medicina también contra las corrientes hu- 
huinca o chilena para sus de- manistas y sociales en medicina, 
mandas de salud, aun cuando al Por otra parte, el sistema 
modo de experimentar la enfer- etnomédico mapuche enfrenta 
medad, diagnosticarla e interpre­
tarla se realice dentro de sus

el datuun. El primero es una 
ceremonia sencilla destinada a 
enfermedades leves e incipien­
tes. Eldatuum esunaceremonia 
extensa y compleja destinada a 
enfermedades graves en la que 
la machi actúa acompañada por 
ayudantes, danza, canta, toca el 
kultrún y entra en trance. En ese 
momento, su alma combate con 
las fuerzas del mal asistida por 
sus espíritus auxiliares. En es­
tas ceremonias la machi usa 
también una herbolaria (/awen), 
rigurosamente clasificada y ar­
ticulada a una red simbólica.

Como intermediaria entre los 
hombres, los dioses y los espíri­
tus de las machis ancestrales, la 

natural recurre a una semiología machi concentra su acción tera- 
altamente elaborada de carácter péutica en expulsar las fuerzas 

los Hombres), la divinidad mayor mágico-religioso. En el estudio 
mapuche. La machi, entonces, de los síntomas, los sueños del
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mano cotidiano, toda mujer 
mapuche posee un amplio co­
nocimiento de las hierbas medi­
cinales que encierran las ener-

niosamente integrados, produ­
ciéndose una baja en el alerta 
físico, vacío que ocupan los en-

dios, especialmente las mujeres, 
muchas maneras de curas con

ceso de migración a las ciudades; 
por último, el irreparable cambio

asociado a su privatización, 
tecnificación e hiper-especializa- 
ción, comprobándose en el caso 
chileno las mismas dinámicas de

En esa coexistencia de siste­
mas se han realizado transforma-

persiste con la fuerza de lo sim­
bólico y lo cotidiano. La coexis-

de Alma Ata realizada en 1978, 
donde se señaló la necesidad de 
utilizar y potenciar los conocí-

desafíos en su eficacia al agu­
dizarse el deterioro ambiental y

opera una verdadera “violencia 
simbólica” no sólo contra las me-

de dividir en dos tipos: una que 
trata de modo empírico aquellas 
enfermedades de origen natural 
empleando principalmente la 
herbolaria; otra que trata las en­
fermedades de origen sobrena­
tural, en cuyo tratamiento se 
combinan lo ritual, lo mágico-re­
ligioso y lo empírico.

Esta última terapéutica es

da su vigencia y fue el único re­
curso hasta mediados del siglo 
XX.

complejizarse la morbilidad 
mapuche. El enseñoreo del 
wekufe se traduce en un aumento 
de las vocaciones de machi, que 
no necesariamente expresa un 
revivir, sino más bien es expre­
sión de la gravedad de la crisis del 
mal, como ha ocurrido en las ex­
periencias críticas de otros pueblos 
indígenas como el navajo.

Hoy se acude con más urgen­
cia y masivamenate a los servi­
cios públicos de salud, a la tec­
nología médica del huinca (chile­
no), así como aumentan las acu­
saciones de maleficios ante los 
cuales la herbolaria y el ritual re­
sultan específicamente eficaces. 
Ello puede parecer una coexis­
tencia conveniente, empero eso 
sería desconocer el hecho de que 
hoy el pueblo mapuche es cada 
vez más dependiente de la medi­
cina oficial. Esta, a su vez, deva­
lúa y desprecia la medicina ma­
puche pero no es capaz de res- 
ponderalademanda de un pueblo 
al cual no sólo se le ha deteriora­
do su ambiente, sino que también 
se la ha expropiado su salud.

Lo paradoja! es que los proble­
mas de salud que más impactan 
en el desarrollo futuro de este 
pueblo afecten a las mujeres, an­
tiguas depositarías y transmiso­
ras del saber médico ancestral. 
La expropiación de la salud y la 
“violencia simbólica” se operan, 
entonces, con un sesgo de géne­
ro. Ello revela la profundidad de 
una crisis de reproducción.

Los nuevos programas de sa­
lud mapuche tendrán que con­
templar no sólo una adecuada y 
explícita articulación entre siste­
mas de salud, sino una específica 
repotenciación de los recursos 
propios de su pueblo y de su am­
biente, y de los recursos etnomé- 
dicos de la mujer.
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cios de un brujo o kalku, o por 
acción de un agente, el wekufe.

La irrupción del mal en forma 
de enfermedad ocurre cuando el 

gías naturales y sobrenaturales alma y el cuerpo no están armo- 
de bien( ngelawen). Maneja, en­
tonces, un basto conocimiento 
botánico, según la clasificación 
cultural de la flora, del poder de tes malignos. Tal causalidad so­
aguas termales, de las piedras, brenatural de la enfermedad -el 
de los componentes de órganos wekufe, la acción de un kalku, la propiamente shamánica. Los r¡- 

envidia de familiares y la acción tuales principales son el ulutuny 
punitiva de los dioses- constitu­
ye la principal etiología de la 
etnomedicina mapuche.

El diagnóstico de aquellas en­
fermedades de etiología sobre­

ocupan un lugar primario. En el
sueño -peuma- se anuncian Expropiación del medio 
hechos futuros y también los ambiente y de la salud 
males. Experta intérprete de

también contra las corrientes hu­
manistas y sociales en medicina.

Por otra parte, el sistema 
modo de experimentar la enfer- etnomédico mapuche enfrenta 
medad, diagnosticarla e interpre­
tarla se realice dentro de sus

el datuun. El primero es una 
ceremonia sencilla destinada a 
enfermedades leves e incipien­
tes. Eldatuumesunaceremonia 
extensa y compleja destinada a 
enfermedades graves en la que 
la machi actúa acompañada por 
ayudantes, danza, canta, toca el 
kultrún y entra en trance. En ese 
momento, su alma combate con 
las fuerzas del mal asistida por 
sus espíritus auxiliares. En es­
tas ceremonias la machi usa 
también una herbolaria (lawen), 
rigurosamente clasificada y ar­
ticulada a una red simbólica.

Como intermediaria entre los 
hombres, los dioses y los espíri­
tus de las machis ancestrales, la 

natural recurre a una semiología machi concentra su acción tera­
péutica en expulsar las fuerzas 
del mal y reestablecer las del 
bien. Así el paciente recobra su 

desarrolla el papel de mediador enfermo y de sus familiares equilibrio psíquico-físico.
entre su gente y lo divino, enfrenta 
ritualmente al mal.

Uno de los modos más recu­
rrentes de manifestarse el Mal en 
la familia mapuche es a través de sueños es la machi quien puede 

recurrir también al examen de y muy buenas yerbas medicina- 
orna, al diagnóstico por obser- les, cuyas virtudes de gran parte 
vación de la ropa del enfermo 

re-

la enfermedad de uno de sus 
miembros. Descartada la causa 
natural, la enfermedad en sí mis- vación de la ropa del enfermo dellas conocen los indios, con que 
ma es un signo de algo mayor y (pewutún), escuchando el re- hacen curaciones admirables... y 
angustiante, cuya rigurosa ínter- suello de un caballo, etc. aún se hallan bien con ella mu-

pretación y combate convoca a En el diagnóstico se pone en chos de nuestros españoles, los 
toda la familia y recursos natura- juego la nosología mapuche que cuales han aprendido de los in- 
les. La causa es un mal hecho clasifica la enfermedad y propo- 
por alguien que acudió a los ofi- ne una terapéutica. Esta se pue-

simples, por lo que no hay en los parámetros culturales.
pueblos boticarios ni aún médicos, Padece males, pero acude a la
porque las mujeres lo son."(Alonso tecnología médica chilena junto a 
González de Nájera, año 1614). lo ritual-simbólico del machitún y 

Desde el siglo XVI se ha dado la herbolaria. El saber femenino 
una coexistencia de sistemas 
médicos en la Araucanía. Sin em­
bargo, hasta el siglo XIX eran ma- tencia de sistemas se verifica en 
yores los préstamos culturales la experiencia silenciosa de los 
de la etnomedicina mapuche a la pacientes mapuches, pero en los 
española popular. Después de la años sesenta inclusive se verifica 
derrota de 1883, se verifica una algunos casos aislados de explí- 
campaña contra las machis que cita colaboración entre sistemas 
no prospera y la sociedad ma- médicos en algunos hospitales y 
puche reduccional logra rearti- postas rurales.
cular su cultura sorteando la agu­
da crisis que le impuso su situa­
ción colonial. En esa reestructura- clones importantes en los últimos 
ción la etnomedicina mantuvo to- quince años que puede determi­

nar efectos negativos para el 
pueblo mapuche. Esto responde 
a cambios al interior de cada sis- 

Hacia la década del cincuenta, tema médico y en articulación de 
tres procesos se combinan y van éstos.
estructurando una coexistencia Por una parte, se verifica un 
necesaria de sistemas médicos acelerado proceso de moderniza- 
que perdura hasta hoy. En primer ción del sistemabiomédico oficial, 
lugar, la mayor presencia de un 
servicio nacional de salud en la 
región; en segundo, la aguda cri­
sis económico-social por la que 
atraviesa la sociedad mapuche enajenación que fueron detecta- 
comenzando un irreversible pro- das y criticadas en los años seten­

ta en los países desarrollados. 
Contrariamente a las orientacio- 

del medio ambiente de la región nes de la OMS en su Conferencia 
de la Araucanía.

Los dos últimos factores expre­
san el deterioro de las condicio­
nes y recursos de vida y de salud mientes populares en atención 
de un pueblo que ya no cuenta primaria de salud, en Chile se 
con los alimentos ni con las fuer­
zas benéficas de su naturaleza.
Comienza, entonces, a depender dicinas populares y étnicas, sino 
cada mez más de la medicina 
huinca o chilena para sus de­
mandas de salud, aun cuando al

de animales.
Este saber común, que es 

transmitido oralmente de madre 
a hija durante generaciones, es 
un saber crucial para cada fami­
lia mapuche que ha de enfrentar 
las fuerzas del mal con las de su 
opuesto complementario, que se 
encuentra en los rincones de la 
naturaleza.

Existe también un saber es­
pecializado y sacro, vinculado a 
la dualidad femenino-masculino, 
el saber de la machi, shaman 
mapuche. Esta es una mujer, 
asistida en el ritual por un tra­
ductor hombre, y si se trata de un 
machi-hombre, es un varón con 
atributos femeninos. Esta dua­
lidad se corresponde con el do­
ble atributo femenino-masculino 
de Ngenechén (Dominador de 
los Hombres), la divinidad mayor mágico-religioso. En el estudio 
mapuche. La machi, entonces, de los síntomas, los sueños del
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La niña peregrina

Santo Blanco Muñoz

El amor

Eduardo Galeano
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Este poema es uno de los ganadores del I Concurso Literario Regional “Labor” de Cerro de 
Pasco, que ha tenido como temática los 500 años. El texto ha sido tomado del libro que reúne 
los poemas, cuentos y ensayos premiados.

Con su pollerita color granate 
y su sombrerito cajamarquino 
va la pequeña trote y trote 
prendida en el camino.

De prisa va la niña 
tras su humilde progenitora 
acaso en su pequeño ser sueña 
mitigar su hambruna pordiosera.

Es tan alajita la peregrina 
de tez colorada y alma de carmesí, 
va corriendo la niña andina 
con sus tiernos ojos de capulí.

Reñida hecatombe, necio destino 
de la niña peregrina, 
que va trotando por el camino 
mitigando su infeliz hambruna.

Es la niña andina, 
la pequeña peregrina, 
alma de carmesí, 
ojitos de capulí.

El juego le gustaba, aunque ya 
empezaba a cansarse de vivir en 
ayunas y tendida en una hama­
ca. La memoria de las frutas le 
hacía agua la boca.

Una tarde, el hombre llegó 
corriendo a través de la floresta. 
Daba saltos de euforia y gritaba:

- ¡Lo encontré! ¡Lo encontré!
Acababa de ver al mono cu­

rando a la mona en la copa de un 
árbol.

-Es así- dijo el hombre, 
aproximándose a la mujer.

Cuando terminó el largo abra­
zo, un aroma espeso, de flores y 
frutas, invadió el aire. De los 
cuerpos, que yacían juntos, se 
desprendían vapores y fulgores 
jamás vistos, y era tanta su her­
mosura que se morían de ver­
güenza los soles y los dioses.

¿ Quién sabe en su alma postrera ? 
reseñe su propia historia

■ de Atahualpa su cruel tortura

o de Pizarro su soberbia victoria.

O
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io de los mitos que Eduardo Galeano recoge en Memoria del fuego. Como 
n, la RNMR adaptó este hermoso relato para un guión radial.

i

i

n la selva amazónica, la 
1^" primera mujer y el primer 
Lm hombre se miraron con 

curiosidad. Era raro lo que tenían 
entre las piernas.

- ¿Te han cortado?
- No -dijo ella- Siempre he 

sido así.
El la examinó cerca. Se rascó 

la cabeza. Allí había una llaga 
abierta. Dijo:

- No comas yuca, ni plátanos, 
ni ninguna fruta que se raje al 
madurar. Yo te curaré. Echate en 
la hamaca y descansa.

Ella obedeció, con paciencia 
tragó los menjunjes de hierbas y 
se dejó aplicar las pomadas y los 
ungüentos. Tenía que apretarlos 
dientes para no reírse, cuando él 
le decía:

- No te preocupes.

es
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mo es

La niña peregrina

áanto Blanco Muñoz

El amor

Eduardo Galeano

57

Este poema es uno de los ganadores del I Concurso Literario Regional “Labor” de Cerro de 
Pasco, que ha tenido como temática los 500 años. El texto ha sido tomado del libro que reúne 
los poemas, cuentos y ensayos premiados.
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ESTRATEGIAS DE DESARRO­
LLO: Intentando cambiar la vida

Este libro, editado y compilado 
por Patricia Portocarrero, reúne 
las ponencias que se dictaron en 
el curso “Mujer-Varón y Desa­
rrollo”, y nos da la posibilidad de 
analizar el desarrollo desde el 
punto de vista teórico y práctico, 
con una perspectiva de género y 
multidisciplinaria.

Escriben Jeanine Anderson, 
Virginia Vargas, Marisela Bena­
vides, Blanca Fernández, Rosa 
Guillén, Verónika de Kwant, Giulia 
Tamayo, ElianaChávez, Patricia 
Portocarrero, entre otras.

Ediciones Flora Tristán, con el 
apoyo del Centro Internacional 
de Investigaciones para el Desa­

rrollo, IDRC, Canadá. Lima, 1992.

EL SUEÑO OLVIDADO DE ROSA 
LUXEMBURGO

De Peter Waterman. El autor 
aborda en este ensayo el movi­
miento feminista y los lazos de so­
lidaridad internacional, texto que 
plantea una pregunta: ¿es posible 
construir una relación democráti­
ca entre las mujeres de razas, ex­
periencias, culturas diferentes?

Red Entre Mujeres, Lima, 1992.

CON LOS ZAPATOS SUCIOS. 
Promotores de ONGDs

De Patricia Ruiz Bravo y Percy 
Bobadilla. La primera parte enfo­
ca las estrategias de las ONGs, 
orientaciones de los proyectos, y 
la segunda se centra en los pro­
motores, características de su tra­
bajo, inestabilidad, rotación de 
personal, especialización, etc.

Escuela para el Desarrollo. 
Soto Valle 247, Lima 17. Enero, 
1993. DEBATE AGRARIO 15

Esta vez nos trae artículos 
sobre Nueva legislación forestal: 
¿ manejo de bosques o de capita- 
les?, Comunidades de par- 
celeros en la costa, Comunidad 
campesina y urbanización: el ca­
so de Cajas Chico. Entre el poder 
y la ilusión: Pol Pot, Senderoylas 
utopías campesinas, entre otros 
temas.

Cepes. Av. Salaverry818, Lima 
11. Octubre-diciembre 1992.

COMUNIDAD CAMPESINA Y 
DESARROLLO RURAL

Publicación de Servicios Edu­
cativos, Promoción y Apoyo Ru­
ral. Reúne textos de diversos 
autores, que enfocan temas fun­
damentales para las tareas de 
promoción: crisis, violencia y 
derechos humanos, participación 
y educación popular, tecnología, 
política agraria, desarrollo rural y 
desarrollo regional, organización 
campesina y gobierno regional.

SEPAR, Av. Centenario 346, 
San Carlos, Huancayo. Mayo, 
1992

LAS MUJERES Y LA CRISIS 
EN AMERICA LATINA

DeTeresita de Barbieri de Méxi­
co. Cómo al enfrentar la crisis las 
mujeres redefinen sus formas de 
vida cotidiana para sobrevivir.

Red Entre Mujeres. Lima, 1992.

DEL SILENCIO ALA PALABRA. 
Mujeres peruanas en los siglos 
XIX-XX.

De Maritza Villavicencio y edi­
ción de Margarita Zegarra 
(Cendoc-Mujer). Es una investi­
gación desarrollada en el Centro 
Flora Tristán buscando encontrar 
las raíces del movimiento de mu­
jeres en el Perú.

Ediciones Flora Tristán, Lima 
1992.

LAS ORGANIZACIONES DE 
MUJERES EN CHICLAYO Y SU 
PARTICIPACION

De Graciela Alegría Olazábal, 
en el que examina los aconteci­
mientos que permitieron poner 
en escena la problemática de la 
mujer y, a partir de allí, la tra­
yectoria del movimiento de mu­
jeres en Chiclayo.

Grupo Mujer de Chiclayo, di­

ciembre 1992.
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CULTIVOS ANDINOS y la 
mentación infantil

De Ritva Repo-Carrasco. Se­
rie de investigaciones N91. La 
autora plantea la necesidad de 
introducir los productos andinos 
en la alimentación infantil, para 
así superar la grave situación de 
desnutrición.

Comisión de Coordinación de 
Tecnología Andina. Lima, octu­

bre 1992.

INTERESES O JUSTICIA, 
dónde va la discusión sobre la 
mujer y el desarrollo?

De Jeanine Anderson. Libro 
de lectura indispensable, en el 
que la autora da nuevos ele­
mentos al debate sobre el tema 
de los intereses prácticos y es­
tratégicos de género.

Red Entre Mujeres, Lima, 
1992.

RECETARIO EN BASE A KA- 
ÑIWA

Cuaderno 1, Alimentación Al­
ternativa Andina. Presenta pota­
jes fáciles, deliciosos y nutritivos. 
Recetario encaminado a intro­
ducir nuestros productos en la 
dieta nacional.

Asociación de Apoyo al De­

sarrollo Alimentario.

^7

MUJERES YNIÑOS DEL PERU: 
SITUACION SOCIAL

Es una publicación de Unicefy 
el Instituto Cuánto, y es una ac­
tualización de información sobre 
la situación de la mujer y el niño 
en el país. Una fuente importante 
para quienes desarrollan activi­
dades de capacitación y promo­
ción.

Cuánto, Plaza del Ovalo 203- 
B, Lima 27. Octubre, 1992.
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Ultimas publicaciones 
del Centro de la Mujer Peruana 

Flora Tristán

Lima, mayo de 1993 
Red Nacional Mujer Rural

La Red Nacional Mujer Rural del Centro de la Mujer Peruana 
Flora Tristán convoca a su IV CONCURSO FOTOGRAFICO 
“MUJER CAMPESINA”, que tiene el objetivo de propiciar un 
real conocimiento de la mujer campesina y rural, su cultura y su 
aporte al desarrollo del país.

Para pedidos, dirigirse al Centro Flora Tristán, Parque Hernán Velarde N® 42, 
Lima 1. Telfs. 330694 - 332765

? I ■ 
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M

1. El concurso está dirigido a fotó- 
grafas (os), promotoras (es) y 
aficionadas (os) en general, resi­
dentes en el Perú.

2. Las fotos deben ser inéditas y no 
haber obtenido premio en otros 
eventos.

3. Deberán expresar la vida de la 
mujer campesina y tener como 
mínimo 15 por 10 centímetros 

(tamaño jumbo).
4. El concurso comprende dos ca­

tegorías:
a. Profesionales con fotos en 

blanco y negro y un premio 
único de US$.700.

b. Aficionados con un premio de 
US$. 500 para la mejorfoto en 
blanco y negro y 300 para la 
mejor foto a color.

5. Deberán ser enviadas con seu­
dónimo, indicando la categoría 
en la que participan. En sobre 
aparte consignar el nombre, di­

rección y teléfono, el lugar don­
de se tomó la foto, la fecha y la 
intención del (a) autor (a).

6. Las fotos deberán ser entrega­
das a partir de la fecha hasta el 
31 de agosto de 1993, en sobre 
dirigido al concurso fotográfico 
“MujerCampesina”, RNMR, Par­
que Hernán Velarde 42, Lima 1.

7. Las fotos premiadas y las selec­
cionadas serán expuestas en 
muestras fotográficas en Lima y 
provincias.

8. El jurado estará integrado por los 
fotógrafos Alejandro Balaguer, 
German Schwarz, Monica New- 
tony, en representación del Cen­
tro Flora Tristán, Rosa Guillén.

9. Las fotos no premiadas serán 
recogidas o devueltas en el lap­
so de un mes.

IV Concurso Fotográfico 
“Mujer Campesina”
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Día Internacional de la Mujer

‘‘Ocurre que en nuestra época, la vida cotidiana comienza a rebelarse. Y ya no por medio 
de gestos épicos como la toma de la Bastilla o el asalto al Palacio de Invierno, sino más 
bien de formas menos deslumbrantes, más bien menos episódicas, hablando cuando no 
debe, huyendo del lugar destinado al coro, aunque preservando su fisonomía propia. El 
símbolo por excelencia de esta rebelión es el movimiento de liberación femenina, 
justamente porque la mujer siempre fue símbolo por excelencia de la vida cotidiana. En 
el máximo de su sorpresa, el guerrero o el tribuno de la plebe advierten sobre sus 
responsabilidades por la ropa sucia o por la crianza de los niños. Con todo, la alteración 
del itinerario es más general: también las minorías étnicas, los ancianos, los pobladores, 
los inválidos, los homosexuales, los marginados, violan el ritual de discriminación y de los 
buenos modales y se colocan en el centro del escenario y exigen ser oídos. ”

José Nun, La rebelión del Coro.
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