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Presentacion
Bienvenido al debate

El Programa de Desarrollo Rural del Centro de la Mujer Peruana Flora
Tristan trabaja desde 1988 con promotoras(es) de ONGDs y
organizaciones que orientan su trabajo con las mujeres rurales en todo
el Peru. Gracias a este trabajo conjunto hemos podido desarrollar el
proyecto Red Nacional de la MujerﬁRural.

trategias para incorporar el tema de género en proyectos de desarrollo rural.

Del mismo modo, trabaja aspectos teéricos y metodolégicos con el fin de rea-
lizar aportes al diseno y funcionamiento de los proyectos de desarrollo rural en el &mbito
nacional. Tiene, en consecuencia, dos ejes teméticos fundamentales de trabajo: acceso a
recursos productivos y desarrollo sostenible, y ciudadania de las mujeres rurales.

Por ello, incorporar la temética de conservacién de la biodiversidad en nuestro tra-
bajo se convirti6 en un reto; ya que el trabajo de campo nos mostraba que las mujeres
rurales son las encargadas de mantener y transmitir muchos de los conocimientos que
permiten mantener esa biodiversidad y contribuir a la seguridad alimentaria. Sin em-
bargo, ésta es una temética que ain no ocupa mucho espacio en los estudios especia-
lizados ni en el debate del mundo rural.

El interés por demostrar el papel decisivo de las mujeres en la conservacién de la
biodiversidad nos llevé a concebir el proyecto: “Desarrollo del Conocimiento Local
para la Conservacion de la Biodiversidad, Fortaleciendo la Seguridad Alimentaria des-
de una Perspectiva de Género”.

Asi, este primer boletin se enmarca en la linea de difusién y comunicacién de dicho
proyecto y busca llegar a nuestras contrapartes, personas interesadas en el tema y
publico en general con el fin de mantenerlos(as) informados(as), tanto de los logros de
nuestro proyecto, como de algunos temas centrales que estan en debate.

En esta edicién queremos compartir con nuestros(as) lectores(as) los objetivos del
proyecto, su metodologia y los planes que tenemos para el futuro. Para ello, Maria
Amelia Trigoso nos ha preparado la informacién acerca de las proyecciones de este
trabajo-en la pagina editorial y Eloisa Tréllez nos explica en su articulo el procedimiento
metodolégico que se ha seguido en la primera etapa del proyecto.

Por su parte, un recuento del marco internacional de la conservacién de la
biodiversidad v su legislacién en el Pert es presentado por Kristina Saenger. Una mira-
da externa la obtenemos del articulo de Ulrich Goedeking, periodista alemén que nos
visité por encargo de la revista alemana Akzente con el objetivo de conocer los porme-
nores de la investigacién y las comunidades seleccionadas en San Martin.

Por ser una prioridad para nosotras establecer un vinculo estrecho con el Consejo
Nacional del Ambiente, CONAM, hemos solicitado en esta oportunidad a Maria Luisa
del Rio un articulo sobre el quehacer de esta institucién y su papel en el disenio de la
Estrategia Nacional de Diversidad Biolégica. Esperamos seguir contando con sus con-
tribuciones y abrir un espacio de dialogo en el futuro. Del mismo modo, presentamos el

D esde su formacién, el Programa de Desarrollo Rural viene implementando es-
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proyecto de Apoyo a la Estrategia Nacional para el Desarrollo Forestal que, a través de
su coordinador, el ingeniero José Dancé, y de Paola Alfaro, nos da a conocer el proce-
so seguido en el disefio de esta estrategia.

Nuestras contrapartes en Ayacucho y San Martin nos informan acerca de las zonas
donde se ha llevado a cabo la investigacién del proyecto y Luis Davalos, de Conserva-
cién Internacional, nos propone un articulo con el que nos gustaria abrir el debate
sobre el tema de género y biodiversidad.

Ademas de todos los aportes recibidos, cerramos nuestro boletin con una informa-
cién de Via Campesina, movimiento campesino internacional, vinculado al tema de la
conservacién de la biodiversidad y Webs de organizaciones que trabajan los temas de
conservacién, género y pueblos indigenas que esperamos puedan ser de utilidad para
nuestros(as) lectores(as).

iiiBienvenidos(as) a la lectura y al debate!!!

Blanca Fernandez
Responsable
Programa de Desarrollo Rural
CMP Flora Tristan
Lima, abril de 2002
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Editorial

Maria Amelia Trigoso
CMP Flora Tristan

Conservacién de la Biodiversidad, Fortaleciendo la Seguridad Alimentaria des-
de una Perspectiva de Género”, el Programa de Desarrollo Rural del Centro de
la Mujer Peruana Flora Tristan reafirma su postura acerca de que la incorporacién de la
perspectiva de género en el tema de la conservacién debe partir por reconocer la capa-
cidad de aporte y participacién de las mujeres en el conocimiento, uso, manejo y con-
servacion de los recursos naturales, asi como de la biodiversidad. Ello implica recono-
cer que existen conocimientos, experiencias, contenidos y necesidades especificas y
diferenciadas de mujeres y hombres, asi como de una serie de interrelaciones entre
unos y otras que se deben tomar en cuenta en toda intervencién. Las diferencias de
género se dan también en los conocimientos y préacticas relacionadas a los recursos de
la biodiversidad y su manejo.
Estas consideraciones son contempladas en todo el proceso del proyecto que se
inicié6 a mediados del afio 2000 con el apoyo de la GTZ en dos departamentos del
Perti, Ayacucho y San Martin, con el objetivo general de:

D esde la experiencia del proyecto “Desarrollo del Conocimiento Local para la

Contribuir al desarrollo sostenible y equitativo, centrado en la conservacién de la
biodiversidad in situ, a través del conocimiento local de mujeres y varones promo-
viendo la seguridad alimentaria.

La primera etapa del proyecto se inicié con una investigacién que buscaba producir
conocimientos sobre las caracteristicas y estado de los saberes sobre biodiversidad y
manejo de recursos naturales en cuatro comunidades: dos en San Martin y dos en
Ayacucho. Esta etapa ha concluido con la devolucién de la informacién a las comuni-
dades involucradas y ahora toca poner en marcha, en las propias comunidades, inicia-
tivas orientadas a la conservacién de dichos conocimientos y practicas de manejo de
los recursos que se estan perdiendo y cuya importancia ha sido planteada por las mis-
mas comunidades participantes.

De otro lado, el proyecto considera una futura labor de lobby y difusién para pro-
mover que las politicas y programas incluyan el conocimiento local acerca del manejo
de la biodiversidad desde una perspectiva de género, conocimiento que ha tratado de
ser recogido a través de la investigacién. Esperamos, que el proyecto contribuya a que
las politicas y programas de desarrollo se orienten a mejorar la posicién de las mujeres
rurales y a la bisqueda de soluciones para el mejoramiento de sus condiciones de vida,
si es que se aspira a un desarrollo con equidad social y racionalidad ecolégica.

Consideramos que hemos logrado recoger una abundante y rica informacion sobre
los conocimientos que tienen las mujeres y hombres acerca de los recursos de la
biodiversidad de las zonas seleccionadas. El debate y discusién generados mediante
las técnicas empleadas han permitido la participacién de la poblacién en la propuesta
de plantear alternativas para el uso sostenible de sus propios recursos. Cabe destacar,
ademas, que en este proceso hemos tenido especial cuidado de ser respetuosas de la
propiedad intelectual en lo que se refiere a los conocimientos de los(as) pobladores(as);
por ello, consideramos que esta informacién, que ha sido complementada con la que
se ha obtenido en los talleres de devolucién y planes de accién debera ser exclusiva-
mente difundida salvaguardando esos derechos.
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Aspectos metodologicos de la
investigacion participativa sobre
conocimiento local, conservacion de la
biodiversidad y seguridad alimentaria
desde una perspectiva de género

Eloisa Tréllez!

Asociacién Cultural Piramide

Las siguientes lineas dan cuenta del diseno temdtico y metodolégico
de la investigacion que el Centro de la Mujer Peruana

Flora Tristan realizé en el marco del proyecto sobre Género

y Biodiversidad, asi como de algunas reflexiones finales vinculadas
a los temas de base y de andlisis empleados en este proceso.

1. La investigacion

W ¢ Imotivo que originé esta investigacion fue poder ingresar, de manera conjunta
H y participativa con los varones y mujeres de las comunidades en las que realiza-
214 mos nuestra investigacién, a una compleja red de relaciones a partir de los
temas de estudio. Nuestro objetivo era ahondar en las posibilidades de mejoramiento
de la situacién social v natural de la poblacién, y articularlas con un avance hacia la
equidad, la conservacion y la utilizacion de la diversidad biolégica y cultural, asi como
hacia el mejoramiento de las opciones de desarrollo sostenible comunitario y hacia el
equilibrio de las relaciones intergénero, interétnicas e intergeneracionales.

La investigacién, en si misma, abrié un amplio espacio de participacién, en el que
el proceso y la técnica para llevarlo a cabo fueron instrumentos, no sélo de recoleccién
de datos, sino también de informacién para que quienes participaron pudieran re-
flexionar, analizar diversos temas, intercambiar sus experiencias e ideas y llegar a con-
clusiones. Todo ello contribuyé a que pudieran renovar su visién de la realidad y cons-
truyeran alternativas de progreso para sus comunidades y sus familias, en el marco de
sus expectativas colectivas y personales.

El diseno metodolégico general partié de varios elementos concomitantes. Se trata-
ba de realizar una investigacién ampliamente participativa, flexible, con niveles muilti-
ples y articulados de analisis y de intercambio. Se procuré un disefio que permitiera
una visién multilateral a través de la combinacién de resultados contrastables prove-
nientes de diversas técnicas y fuentes.

4 ' Eloisa Tréllez fue la investigadora principal del proyecto «Desarrollo del Conocimiento Local para la
Conservacién de la Biodiversidad, Fortaleciendo la Seguridad Alimentaria desde una Perspectiva de Gé-
nero». Es Master en Ciencias, especialista en ambiente y desarrollo sostenible, asi como consultora de
ﬂ‘mmﬁﬂm diversos organismos nacionales e internacionales. Actualmente preside la Asociacién Cultural Pirdmide.
Correo electrénico: piramidel @amauta.rcp.net.pe. Pagina Web: <http://www.pirdmide.org.pe>.
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2. Criterios aplicados para la defi-
nicién de las zonas de estudio

Para la definicién de las zonas de estu-
dio se analizaron diversos criterios. El pri-
mero de ellos fue la seleccién de dos
departamentos segtin la zona geogréafi-
ca, considerando la posibilidad de efec-
tuar comparaciones sobre biodiversidad
y sobre las situaciones sociales y cultura-
les de cada regién. Con este criterio se
circunscribié una zona de sierra (Ayacu-
cho) y otra de selva (San Martin). Otro
criterio que apoy6 la seleccién de estos
dos departamentos fue la presencia de
organizaciones no gubernamentales que
hubieran trabajado en temas relaciona-

dos con el género y los recursos natura-

les, y formaran parte de las instituciones
con las cuales colabora actualmente el
Centro de la Mujer Peruana Flora Tristéan,
de manera que se contara con buenas
posibilidades de coordinacién, una cier-
ta experiencia tematica y conocimiento
de las comunidades.

Una vez ubicados los departamentos en
los que se investigaria, se aplicaron varios
criterios para la seleccién de las comuni-
dades. En este sentido, en Ayacucho se
consideré la participacién de algunas co-
munidades campesinas quechua hablantes
cuya ubicacion fuera relativamente cerca-
na a la capiial del departamento (la comu-
nidad de Larampuquio en Soccos), y que
se ubicara en una zona de sierra; y de otra
que estuviera mucho mas lejos y tuviera
una ubicacién mixta sierra-selva (la comu-
nidad de Chungui y sus anexos: Angea,
Chungui, Anama y Ccarin). En San Mar-
tin, por su parte, se considerd la participa-
cién de San Roque de Cumbaza, una co-
munidad mestiza con fuerte ascendencia
indigena, relativamente cercana de
Tarapoto y de Aviacién, una comunidad
lamista, lejana de Tarapoto. Es interesante
senalar que las comunidades lamistas son
consideradas nativas de selva ya que su
asentamiento en la regién es de més de
400 anos, pero su origen anterior es de
sierra, por lo que hablan un quechua pro-
pio de la regién.

Asi pues, a pesar de las numerosas di-
ferencias entre las dos regiones, existen

también algunas coincidencias. En
Ayacucho —Chungui— hay convergen-
cia de intereses y zonas entre sierra y sel-
va; en San Martin se estéan considerando
poblaciones de selva con origen remoto
en sierra. En todos los casos con excep-
cién de San Roque de Cumbaza, el idio-
ma presente es el quechua, aunque con
notables diferencias entre uno y otro.

3. Equipo para la investigacion
participativa

Para que la participacién de los diferen-
tes actores realmente lograra esclarecer
los temas que se propusieron y estos tu-
vieran un espacio para su expresion, se
realizé una diferenciacién organizativa y
participante. El grupo investigador estu-
vo compuesto por cuatro subgrupos:

1. Equipo principal de investigacion:
compuesto por la coordinadora del
proyecto, la investigadora principal y
la asistente de investigacion, con apo-
yo de dos estudiantes practicantes. Este
equipo lideré y coordiné el trabajo con
tres niveles de la poblacién estudiada:
las instituciones locales —representa-
das por sus lideres, el coordinador lo-
cal del estudio y sus experiencias en
procesos previos de desarrollo comu-
nitario—, los(as) promotores(as) loca-
les —seleccionados(as) v capacitados

l‘“
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(as) a partir de su experiencia y cono-
cimiento de las poblaciones—y la co-
munidad misma —diferenciada por
género, niveles etarios, grupos de base y
grupos con representatividad social—.

2. Grupo institucional: se trabajé con dos
instituciones como contraparte: una
en cada departamento estudiado; fue-
ron seleccionadas por su experiencia,
conocimiento de la zona y contacto
con las comunidades. Dichas institu-
ciones fueron: el Centro de Desarro-
llo Agropecuario (CEDAP) en Aya-
cucho y el Centro de Desarrollo de la
Selva Alta (CEDISA) en San Martin.
Estuvieron representadas por sus di-
rectivos y por las personas a quienes
la institucién encomendé la coordi-
nacién del estudio.

3. Grupo de promotoras y promotores:
estuvo compuesto por ocho personas,
cuatro en cada departamento. Las
instituciones contraparte las seleccio-
naron por su experiencia, conoci-
miento de la regién y de las comuni-
dades, con el fin de que fueran las
encargadas de aplicar las diferentes
técnicas y recopilar la respectiva in-
formacién. Este grupo recibié capa-
citacién en talleres realizados por el
equipo principal de investigacién.

4. Grupo comunitario: nos referimos a
la comunidad misma, representada
por cuatro poblaciones en los dos
departamentos (Larampuquio y
Chungui en el departamento de
Ayacucho; y San Roque y Aviacién
en el departamento de San Martin);
se la agrupé por género, edad y repre-
sentatividad social.

La discusién sobre los enfoques, ob-
jetivos y metodologia de la investigacién
conté con la participacién del equipo
principal, el grupo institucional y otras
personas invitadas desde el diseno mis-
mo del proyecto. Posteriormente se in-
corporé el grupo de promotores(as),
quienes hicieron importantes aportes
para la accién orientada hacia el grupo
comunitario. La comunidad fue también
consultada por las instituciones contra-
parte y por los promotores y promotoras.

Asi pues, el equipo principal de inves-
tigacién estuvo permanentemente en
contacto con los tres niveles de partici-
pacioén y sus diferentes representantes v,
por tanto, pudo lograr avances significa-
tivos en la comprensién de la situacién
en estudio, desde diversas perspectivas.

4. El diseino tematico de la
investigacion

Este diseno establecié dos lineas
orientadoras: los temas de base y los te-
mas de andlisis.

Se consideraron como temas de base
los que podrian ser encontrados en es-
tudios naturales y sociales realizados en
los departamentos y zonas en estudio, y
que serian recogidos y trabajados en fun-
cién de sus relaciones con los objetivos
de nuestra investigacién. En ellos se dis-
tinguié:

1. Aspectos generales: ubicacién, superfi-
cie, divisién politica, poblacién, densi-
dad poblacional, temperaturas, preci-
pitaciones, areas naturales protegidas,
etcétera.

2. Aspectos sociales y econémicos: po-
blacién, migraciones y poblacién na-
tiva, indices de pobreza, idioma, reli-
gidn, salud y educacién, accesibilidad
vial, servicios (agua, desagtie, electri-
cidad), organizaciones existentes, re-
laciones y roles de género en el plano
social. Trabajo v empleo, actividades
econdmicas principales, roles y rela-
ciones de género conocidas en el pla-
no econémico.

3. Aspectos ambientales: clima, suelos,
cuencas, ecosistemas, zonas de vida,
ecorregiones, principales especies de
flora y fauna, principales problemas
ambientales y de conservacién de la
biodiversidad en la zona, manejo ge-
neral de recursos naturales y de la se-
guridad alimentaria.

Como temas de andlisis se consi-
deraron aquellos de interés directo en
la investigacién, sobre los que se bus-
caron datos especificos a través de



todo el proceso participativo y se tra-
té de encontrar elementos de respues-
ta y de interrelacién referidos a los
objetivos de la investigacién. Cada
tema de andlisis se desglosé a su vez
en elementos e interrogantes que se
debian responder.

Se escogieron siete temas centrales
de anélisis, mutuamente relacionados,
cuyo enfoque y caracteristicas fueron
definidos a partir de elementos consti-
tutivos y de interrogantes a los cuales la
investigacién misma deberia plantear-
se respuestas, explicaciones y/o alterna-
tivas. Los temas de anélisis selecciona-
dos fueron los siguientes:

TA1l. Cosmovisién de la comunidad, ro-
les y relaciones de género

TA2. Caracteristicas y situacién de la
biodiversidad (BD) en la zona

TA3. Conocimiento de la BD diferencia-

do por género

Préacticas de manejo y conserva-

cién de la BD por género

TAS5. Seguridad alimentaria y relacién

con el uso de la BD

Situacién del desarrollo comunitario

Alternativas para un desarrollo soste-

nible (DS) con perspectiva de género

TA4.

TA6.
TAT7.

Para cada uno de los temas de anéli-
sis se establecieron elementos constituti-

vos e interrogantes que se trabajaron di-
rectamente en los procesos participativos
a través de un desarrollo de complemen-
tariedades en diversos momentos de
cada técnica.

5. Técnicas aplicadas en la
investigacion

En el transcurso de la investigacién se
aplicaron seis técnicas. Las dos primeras
fueron: observacién participante (OP) y
elaboracién de informes y diagnésticos
previos (IN). Estas se orientaron a la bus-
queda de informacién sobre los temas de
base. Las siguientes cuatro técnicas fue-
ron: entrevistas en profundidad a perso-
nas de base y personas clave (EP), entre-
vistas semiestructuradas a grupos focales
(GF), talleres participativos (TP) y dibu-
jos simbélicos y dramatizaciones (DD).
Todas ellas se trabajaron para alcanzar
resultados en los temas de andlisis. Debi-
do a que la investigacién contenia diver-
sos temas de anélisis, ademas de sus mu-
tuas relaciones, se elaboré el Cuadro de
interrelaciones.

El hecho de que cada tema de anélisis
se abordara con méas de una técnica de
investigaciéon permitié tener una mayor
seguridad en los resultados, puesto que los
datos e informaciones obtenidos se ratifi-

Interrelaciones entre los temas de analisis y las técnicas participativas

1.0P 21N 3EP " 4.GF 51F 6DD
TA1. Cosmovisién y visién de la comu-

nidad - roles y relaciones de género v v v
TA2. Caracteristicas y situacién de la

(BD) en la zona v v v v v
TA3. Conocimientos sobre BD diferen-

ciados por género v v v
TA4. Précticas de manejo y conserva-

cién de la BD, por género v v v

TAS. Seguridad alimentaria y relacién

con el uso de la BD v

TAG. Situacién del desarrollo comunitario v v v v v
TA7. Alternativas para un DS con enfo-

que de género v v v v
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caron o contrastaron en diversas situacio-
nes y experiencias, ademas de la diferen-
ciacién y comparaciéon que se obtuvo del
trabajo con diversos grupos comunitarios.
A su vez, la aplicacién de las técnicas a
varones y mujeres, y también a grupos
mixtos compuestos por varones y mujeres
que participaron en procesos anteriores de
manera independiente, permitié examinar
las tendencias prevalecientes y los cambios
de actitudes de unos y otras en funcién de
la situacién en la cual se encontraban al
hacer la entrevista o el trabajo de taller.

La metodologia de la investigacién
participativa que se llevé a cabo no sélo
incluy6 la aplicacién de estas seis técni-
cas, sino también su articulacién mutua,
el examen diferenciado de las respues-
tas y la bisqueda de elementos afines y
contrastantes que permitieran distinguir
las actitudes y opiniones en funcién de
su situacién en grupos del mismo géne-
ro o mixtos, y en relacién con los rangos
de edad estudiados.

6. Los instrumentos de respaldo

Las dos primeras técnicas (observacién
participante, e informes y diagnéstico pre-
vio) se basaron en trabajos anteriores y
paralelos a las acciones participativas del
estudio, es decir, a acciones relacionadas
con la observacién efectuada por respon-
sables y promotores(as) locales, y a tareas
efectuadas conjuntamente en Lima,
Ayacucho y San Martin, respecto de la
recoleccién de los datos previos y la orga-
nizacién de las informaciones ya existen-
tes. Para respaldarlas se desglosaron los
temas que se trabajaron y se establecie-
ron los puntos relacionados que deberian
determinarse en funcién a las necesida-
des de los temas de andlisis.

Las cuatro técnicas siguientes se apli-
caron en los procesos participativos con
la comunidad. Cada una de ellas conté
con varios instrumentos especificos para
su aplicacién: las fichas de recoleccién
de los datos de las personas participan-
tes y los lugares de realizacién del proce-
so, y una guia o formato para respaldar
las actividades del estudio.

A continuacién se relacionan los ins-
trumentos y contenidos resumidos de
cada técnica:

1. Instrumentos para las entrevistas en
profundidad con personas de base y
personas clave: ficha de personas par-
ticipantes: entrevistas en profundidad
para mujeres y varones de base; guia
para la entrevista en profundidad con
mujeres y varones de base: formato
con 23 bloques de preguntas, sepa-
rados por temas de analisis, con su-
gerencias y comentarios para los tu-
tores a fin de orientar el proceso de
las preguntas y su profundizacién; fi-
cha de las personas participantes en
entrevistas en profundidad como
personas clave; guia para la entre-
vista a profundidad con personas cla-
ve: formato con 30 bloques de pre-
guntas, separados por temas de
analisis, con sugerencias y comenta-
rios para los(as) promotores(as), a fin
de orientar el proceso de las pregun-
tas y su profundizacién.

2. Instrumentos para las entrevistas

semiestructuradas a grupos focales: fi-
cha general orientadora sobre la téc-
nica, con la muestra a trabajar, las ins-
trucciones y el objetivo. Ficha de datos
de personas participantes en entrevis-
tas semiestructuradas con grupo focal.
Cuadro A. Qué hacen, qué tienen,
qué saben. Formato para completar
colectivamente con el grupo focal.
Cuadro B. Cémo ven el mundo, qué
necesitan, cémo ven el futuro. Forma-
to para completar colectivamente con
el grupo focal

3. Instrumentos para el taller partici-

pativo con la comunidad: ficha ge-
neral con la muestra de trabajo en
taller, las instrucciones y objetivos del
mismo. Ficha de datos de los(as) par-
ticipantes en los talleres.

Cuadro C. Primera guia para los ta-
lleres participativos de andlisis y pro-
puestas para los planes de accién:
formato para ser llenado colectiva-
mente.

Cuadro D. Segunda guia para los ta-
lleres participativos de anélisis y pro-



puestas para los planes de accion:
formato para ser llenado colectiva-
mente en el taller que busca la defi-
nicién de alternativas para el desa-
rrollo sostenible de la comunidad.

4. Instrumentos para dibujos simbdlicos,
dramatizaciones, consultas a ninos y
ninas: ficha general sobre la técnica,
la muestra, las instrucciones y los ob-
jetivos. Ficha de datos de participan-
tes en las sesiones de dibujos, repre-
sentaciones y consultas. Guia para las
sesiones de dibujos, representaciones
y consultas, que incluye 12 bloques
de preguntas y la descripcién de las
técnicas que se deben incluir en todo
el proceso.

7. La representatividad de la
muestra

La muestra total de personas que partici-
paron en la investigacién en los dos de-
partamentos fue de 509 personas de 2
comunidades y 4 anexos participantes. Se
las dividi6é en grupos etarios por razones
metodolégicas de la siguiente manera:
ninos, ninas y adolescentes entre 7 y 14
anos; y varones y mujeres en los rangos
de edad de 15 a 25 anos, entre 26 y 40
anos, y mayores de 40. Dichos grupos se
encontrabzn distribuidos asi:

* En dos distritos de relativo tamano:
Chungui (Ayacucho), con 1254 ha-
bitantes; y San Roque (San Martin)
con 550 habitantes, en cuyo caso las
muestras respectivas representaron el
12,4%y el 27,1% de sus poblaciones
respectivamente.

* En dos comunidades muy pequenas:
Larampuquio (Ayacucho) con 232
personas; y Aviacién (San Martin) con
141 habitantes, en cuyo caso las
muestras representaron el 44,8% y el
71,4 % de sus poblaciones respecti-
vamente.

De esta manera, los resultados tuvie-
ron una alta confiabilidad muestral, ya
que los niveles promedio de representa-
cién, respecto de los distritos de tamano
medio, fue cercana al 20% vy en las co-
munidades menores, aproximadamente
del 60 % de la poblacién.

En relacién con la representacién por
género, se buscé que la muestra fuera
bastante equilibrada, pese a las dificul-
tades que se preveian para la participa-
cién femenina. El resultado fue altamen-
te satisfactorio, pues se logré casi un
equilibrio total: las mujeres representa-
ron aproximadamente el 48,5% de la
muestra y los varones, el 51,5%.

8. Reflexiones finales sobre la
experiencia

La complejidad temética de la investiga-
cién propuesta, que requeria una vision
articulada y complementaria de situacio-
nes sociales, culturales y ambientales, tuvo
la posibilidad de ser estudiada a través de
la aplicacién de esta metodologia
participativa en la cual se combinaron y
alternaron diversas técnicas y enfoques.
Precisamente, la opcién de combinar y
reiterar los temas de base y los temas de
andlisis en cada técnica dio una mayor
seguridad al establecer las conclusiones
respectivas y clasificar las diferencias de
edad, género y ubicacién social (perso-
nas de base o personas claves). Asimis-
mo, la aplicacién diferenciada a mujeres
y varones de diversos rangos de edad,
permitié establecer tendencias y niveles
de conocimientos, asi como pautas y vi-
siones del desarrollo de la mayor impor-
tancia. Por ultimo, la inclusién de talleres
de andlisis y propuestas para el desarro-
llo sostenible dio luces no solamente para
los propésitos directos de la investigacion,
sino también sustentd las futuras propues-
tas de los planes de desarrollo comunita-
rios que espera emprender el proyecto.
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El marco internacional de la
conservaeion de la biodiversidad y su
legislacion en el Pern

Kristina Saenger!

En este articulo, la autora resalta aquellos capitulos de la Agenda
21 que considera necesarios tomar en cuenta para levantar la
importancia del papel que cumplen las mujeres en el manejo
sostenible del medio ambiente. En esta misma linea, hace también
referencia a la Conferencia de Beijing v a la de Beijing +5 para
luego senalar algunos aspectos de la legislacién nacional sobre este
punto y concluir con algunas recomendaciones para incluir el tema
de equidad de género en las politicas ambientales en el pais.

Todos los paises hemos contribuido al deterioro ambiental, pero la responsabi-
lidad de los paises desarrollados sin duda es mayor, porque precisamente para
alcanzar un mayor crecimiento econémico, inicialmente sacrificaron su calidad
ambiental, al costo de los demds paises [...].

(Entrevista a la Dra. Ada Alegre, abogada de la Sociedad Peruana de Derecho
Ambiental en la revista Una mirada hacia nuestro tnico futuro, p. 30).

n los ultimos anos, la conservacién y el uso sostenible de la biodiversidad? se ha

. planteado como tema central para el desarrollo sostenible a nivel mundial y

también para el desarrollo del Pert. Esta preocupacién surge a partir del recono-

cimiento de la pérdida de la diversidad biolégica del mundo, principalmente a causa de

la destruccién de los diversos hébitats, el cultivo excesivo, la contaminacién y la intro-
duccién inadecuada de plantas y animales foréaneos.

Hoy en dia sabemos que la biodiversidad de paises como el Pert juega un papel
importante para garantizar la seguridad alimentaria en el mundo y, ademaés, constituye
un gran capital con rendimientos potenciales como, por ejemplo, el ecoturismo, la
comercializacién de productos maderables y la conservacién de los genomas de plan-
tas in situ con fines medicinales.

En junio de 1992 fue aprobada la Agenda 21 por todos los paises participantes en la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Medio Ambiente y Desarrollo que se llevé a
cabo en Rio de Janeiro, Brasil. Esta conferencia marcé un hito internacional importan-
te, ya que promovié la coordinacién entre paises del norte y del sur para plantear
medidas decisivas en la conservacién de las especies y los ecosistemas con miras a su
ordenacién y utilizacién sostenible (Agenda 21, capitulo 15, p. 260).

' Agrénoma. Fue cooperante en Flora Tristan del Servicio Alemén de Cooperacién Social Técnica
(DED) de 1996 al 2001. Este articulo es producto de la reflexién colectiva con el equipo del Programa de
Desarrollo del Centro Flora Tristan. '

?La biodiversidad esta constituida por las especies de flora, fauna y microorganismos; la diversidad
genética, que es la variabilidad de cromosomas de genomas o genes dentro de cada especie; v los
ecosistemas donde los recursos vivos se mantienen.



Un aspecto que también es importante
destacar de esta cumbre es que el tema de
la biodiversidad no fue visto inicamente
en relacién con aspectos biolégicos, sino
que se hizo explicito el papel que juegan
los grupos sociales para su conservacion
(capitulo 23). Se considera que las perso-
nas son los elementos claves para lograr
el cumplimiento de los objetivos de la
Agenda 21, porque se reconoce que son
los seres humanos quienes manejan los
ecosistemas y la biodiversidad de su en-
torno. En este sentido, se aborda también
(capitulo 26) el papel que cumplen las
poblaciones indigenas y sus comunidades
en el manejo de la biodiversidad. Se reco-
noce que estas poblaciones han estableci-
do una relacién histérica con sus tierras y
suelen ser, por lo general, descendientes
de los habitantes originarios de la tierra
en donde se encuentra la mayor biodiver-
sidad en el mundo.

Consideramos que el desarrollo de este
capitulo sobre la participacién de las co-
munidades indigenas en el manejo soste-
nible de los recursos refuerza la propuesta
aprobada por la Organizacién Internacio-
nal del Trabajo (OIT) en el Convenio N°
169 sobre Pueblos Indigenas en Paises In-
dependientes, que ademas ha sido suscri-
to por el Peri. Este convenio se aplica a
los pueblos indigenas de todos los paises.
Los gobiernos deberian desarrollar, con la
participacién de los pueblos interesados,
una accién coordinada para proteger sus
derechos y garantizar su integridad: gozar
en igualdad de los derechos sociales, eco-
némicos y culturales de la legislacién, res-
petando su identidad, sus costumbres y
tradiciones, y eliminando las diferencias
socioeconémicas.

En el marco de la defensa de los dere-
chos de las personas, particularmente de
las mujeres, debe ser resaltado como pun-
to fundamental aquél sefialado en la Agen-
da 21 que enfatiza el rol de las mujeres en
el manejo sostenible de los recursos. El
capitulo 24 trata sobre una “Accién Mun-
dial a favor de la participacién de las mu-
jeres hacia un desarrollo sostenible y equi-
tativo”, indicando la necesidad de contar
con una estrategia en todos los paises (an-
tes del ano 2000) que pueda eliminar

aquellos obstaculos constitucionales, juri-
dicos, administrativos y de otra indole, que
se opongan a la participacién plena de las
mujeres en el desarrollo sostenible y en la
vida publica. Se subraya en este capitulo
que las mujeres poseen conocimientos y
experiencias considerables en la gestién y
preservacién de los recursos naturales,
pero por su funcién en el logro de un de-
sarrollo sostenible se ha visto limitada por
barreas tales como la discriminacién y la
denegacién de acceso a la ensenanza, a
la tenencia de la tierra v a la igualdad en
el empleo (Eloisa Tréllez, Informe de in-
vestigacién 2001).

El cumplimiento de este compromiso
mundial sera evaluado muy pronto. Esta-
mos ad portas de la Cumbre de la Tierra
sobre Desarrollo Sostenible que se reali-
zara en Johannesburgo, Africa del Sur, en
septiembre de 2002 para vigilar, entre otras
cosas, el cumplimiento de la Agenda 21 y
el proceso de equidad de género en el
desarrollo sostenible. Diez anos después
de la Conferencia de Rio, grupos de mu-
jeres en todo el mundo estan asumiendo
el desafio de asegurar la incorporacién del
enfoque de equidad de género en todas
las decisiones vinculadas al tema de desa-
rrollo sostenible.

Otro documento de suma importancia
suscrito en la Conferencia de Rio v ratifi-
cado por el Estado peruano en 1993, es
el Convenio sobre la Diversidad Biolégica
(CDB), en donde las contrapartes mani-
fiestan su conciencia sobre la importancia
de la biodiversidad y sobre su interés para
toda la humanidad. Se considera la
biodiversidad como un recurso o capital
nacional importante que se tiene que con-
servar para ofrecer a las futuras genera-
ciones un mundo sano y en equilibrio que
permita su supervivencia. Ademas, reafir-
man en el CDB que los Estados son los
responsables de conservar la diversidad de
los recursos biolégicos y su utilizacién sos-
tenible. Asimismo, se subraya la participa-
cién en los beneficios derivados de los re-
cursos genéticos, introduciendo asi un
elemento particularmente importante para
los paises poseedores de la diversidad bio-
légica. No se trata solamente de la partici-
pacién simple de los beneficios, sino de
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una participacion justa y equitativa. Ade-
mas, reconocen, a parte del rol decisivo
que desempena la mujer en las poblacio-
nes indigenas, que las comunidades rura-
les tienen sistemas de vida tradicionales
basados en los recursos biolégicos, que se
considera como un patrimonio colectivo
(Eloisa Tréllez, La proteccién normativa de
la biodiversidad en los paises andinos p.29,
Informe).

Pero ademas de la Conferencia de Rio,
en los tltimos anos otras conferencias de
las Naciones Unidas han puesto en el de-
bate el papel de las mujeres en el tema de
la conservacién del medio ambiente. Una,
de suma importancia en este campo, fue
la IV Conferencia Mundial sobre la Mujer,
celebrada en 1995 en Beijing, en donde
se tratd, entre otros puntos, la relacién
entre el ambiente y la mujer. Se plante6
que las repercusiones del deterioro am-
biental en zonas urbanas y rurales van en
detrimento de la salud, el bienestar y la
calidad de vida de la poblacién en gene-
ral y, sobre todo, de las ninas y mujeres de
todas las edades. Se afirma que “mientras
la contribucién de la mujer a la ordena-
cién del medio ambiente no reciba reco-
nocimiento y apoyo, el desarrollo sosteni-
ble sera un objetivo dificil de alcanzar»
(Eloisa Tréllez, Informe).

Cinco anos después de Beijing, las
Naciones Unidas convocaron a una nue-
va conferencia sobre la mujer. Esta se de-
sarroll6 en Nueva York, en junio de 2001,
y el CMP Flora Tristan tuvo el encargo de
preparar un documento para evaluar los
avances de las mujeres rurales. En este
documento, a parte de temas como la po-
breza, las caracteristicas ocupacionales,
educacién, salud y derecho reproductivo,
violencia, poder y toma de decisiones, se
encuentra un capitulo de Blanca Fernén-
dez sobre la participacién de la mujer pe-
ruana respecto de la conservacién y el uso
sostenible de la biodiversidad, sustentado
en la legislaciéon peruana y que presenta-
mos parcialmente en este articulo. En él
se pone énfasis en la necesidad de reco-

nocer las diferencias especificas de muje-
res y varones importantes de identificar
para disenar propuestas consistentes.

Considerando ahora el marco nacional,
hay que reconocer que el Estado peruano
ha avanzado mucho en la legislacién rela-
cionada con el tema de la conservacion.
Los planteamientos bésicos estan dados
en la Constitucién Politica de 1993 en sus
articulos 66 y 68, donde se establecen los
principios de conservacién de la diversi-
dad biolégica y de la utilizacién sostenible
de sus componentes.

En este marco, en 1997 se aprobé la
Ley de Conservacién y Aprovechamiento
Sostenible de la Diversidad Biolégica. Esta
ley es un instrumento legal por medio del
cual el pais hace efectivo el cumplimiento
del Convenio sobre Diversidad Biolégica.®
En su concepcién y en el texto, la ley re-
coge todos los lineamientos y criterios iden-
tificados considerando, entre otros, los ca-
pitulos 23 y 26 de la Agenda 21 acerca de
la importancia y valor de los conocimien-
tos locales e indigenas en la conservacién
de la biodiversidad peruana.

Pero también promueve que los conoci-
mientos, innovaciones y practicas de las co-
munidades campesinas, nativas v locales son
patrimonio cultural de las mismas. Ello im-
plica que el Estado no puede tomar decisio-
nes sin consentimiento también de los pue-
blos depositarios de ese patrimonio; por
tanto, la figura legal es que el Estado no otor-
gasino que reconoce derechos existentes que
corresponden a derechos ancestrales.

El Instituto Nacional de Defensa de la
Competencia y de la Proteccién de la Pro-
piedad Intelectual (INDECOPI) es el or-
ganismo competente para ver los asuntos
referidos a los derechos de propiedad co-
lectiva o intelectual de los recursos gené-
ticos,’ que también son abordados por
esta ley. Dicha ley es de vital importancia
puesto que en el Perti contamos con una
amplia riqueza de variabilidad genética de
especies, de la cual se pueden aprovechar
los productores de otros paises, transfirien-
do las caracteristicas de especies y mejo-

3 Aprobado por Resolucién Legislativa N° 26181.

4 Titulo VIII, Articulos del 27 al 29.



rando la produccién, con los consiguien-
tes beneficios econémicos.

El Pert ha optado por la creacién de
una autoridad ambiental del més alto
nivel (el CONAM’) organismo descen-

tralizado, dependiente de la Presidencia
del Consejo de Ministros. Este es el or-
ganismo rector y coordinador de la poli-
tica y estrategia ambiental nacional; por
tanto, es el encargado de elaborar la Es-
trategia Nacional de Diversidad Biolégi-
ca estipulada en la ley mencionada, para
lo que han sido convocadas a participar
diversas instancias de la sociedad civil.

De otro lado, en la misma ley se dis-
pone el establecimiento de sistemas de
inventario y seguimiento sobre la situa-
cién de la diversidad biolégica del pais,
en forma anual y sectorialmente, asi
como también la realizacién de evalua-
ciones periédicas del manejo y aprove-
chamiento de los componentes de la di-
versidad biolégica y su aprovechamiento,
conjuntamente con la difusién respecti-
va de dicha informacién.

En este sentido, el Instituto Nacional
de Recursos Naturales (INRENA)6 es el
organismo responsable de la elabora-
cién, publicacién y difusién de este in-
ventario nacional de la diversidad biol6-
gica. Su objetivo es la clasificacién,
manejo y aprovechamiento racional e in-
tegral de los recursos naturales renova-
bles y su entorno ecolégico para lograr
el desarrollo sostenible del pais. Ademas,
es responsable de establecer areas pro-
tegidas y parques naturales con el fin de
asegurar zonas silvestres en donde el ser
humano no puede aprovecharse de sus
recursos naturales. Lamentablemente,
debemos senalar que no cuenta con re-
cursos e instrumentos suficientes para
garantizar que la legislacién respecto de
los puntos mencionados sea vigilada de
una manera adecuada.

Otra instancia gubernamental direc-
tamente vinculada al tema del medio am-
biente es el Programa Nacional de Ma-
nejo de Cuencas Hidrograficas vy
Conservaciéon de Suelos (PRONA-

MACHCS).7 Su objetivo es disenar, pro-
mover y ejecutar estrategias y acciones

técnicas, y de gestioén para el manejo in-
tegral de cuencas hidrogréficas median-
te la conservacién de suelos, refores-
tacién e infraestructura rural con el fin
de proteger y aprovechar racionalmente
los recursos naturales renovables, huma-
nos y de capital de las zonas altoandinas.
En los ultimos anos se ha hecho un es-
fuerzo por tratar de incorporar en este
trabajo a las mujeres rurales; sin embar-
go, la informacién con la que contamos
no da cuenta de esto por lo que seria
recomendable que el PRONAMACHCS
retome esta tarea.

De otro lado, el PROMUDEH creé
en 1998 la secretaria técnica de asun-
tos indigenas (SETAI), oficina especia-
lizada en poblaciones indigenas que
promueve la mejor articulacién entre
las demandas de las comunidades in-
digenas v la oferta de servicios del Es-
tado. En este sentido realiza su labor
basado en la consulta y coordinacién
que rige la legislacién peruana y en
concordancia con el Convenio N° 169
de la OIT, con el fin de construir rela-
ciones mas simétricas y equitativas en-
tre las poblaciones y comunidades in-
digenas, y los diversos sectores de la
sociedad civil y del Estado. A parte de
la coordinacién requerida, sus funcio-
nes se dirigen también a la promocién
y formulacién de programas y proyec-
tos que mejoren la calidad de vida de
su poblacién objetivo y al diseno de
estrategias de informacién, educacién
y comunicacién en los temas de su
competencia.

® Creado por ley N° 26140, en diciembre de 1994, en el Congreso Constituyente Democrético.
% Creado a finales de 1992 como organismo publico descentralizado del Ministerio de Agricultura.
7 Creado en 1991, en cumplimiento de la segunda disposicién complementaria de la Ley de Promo-

cién de la Inversién en el Sector Agrario.
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Conclusiones

1.

A pesar de que se cuenta con legisla-
cién que promueve el tema del desa-
rrollo sostenible, es dificil su aplica-
cién por falta de recursos humanos
capacitados y recursos econémicos
que permitan vigilar el cumplimiento
de las leyes pertinentes.

En la legislacién no se encuentran
normas especificas para incorporar a
las mujeres en el proceso de desarro-
llo sostenible.

. Los organismos que asumen la defen-

sa del medio ambiente han disefiado
programas que dan acceso a las mu-
jeres pero sin haber programado de-
bidamente esta participacién, ni con-
siderar el liderazgo de las mujeres
desde el diseno de los programas.

Se han llevado a cabo muy pocas in-
vestigaciones nacionales sobre el tema
de la mujer y del medio ambiente.

Recomendaciones

1.

Otorgar a las oficinas del gobierno que
vigilan la legislacién ambiental en el
Pert suficientes recursos e instrumen-
tos para que puedan realizar dicha
tarea.

. Trabajar desde una perspectiva de

género los compromisos adoptados
en diferentes foros y en los despachos

que tienen a su cargo esta tarea, so-
bre todo en la Cumbre de la Tierra
que esta planificada por el afio 2002.
Ello permitird que las mujeres sean
reconocidas para todos los efectos por
los diversos aportes que hacen en el
cuidado, mantenimiento y conoci-
mientos sobre el medio ambiente.

. Contar con politicas, programas y pro-

yectos de género que propicien el re-
conocimiento de las mujeres en con-
diciones de equidad con los varones.

. Propiciar investigaciones y diagnésti-

cos acerca del aporte diferenciado por
género que dan varones y mujeres al
cuidado y conservacién del medio
ambiente. Estos estudios permitiran
tener elementos para actuar y difun-
dir la situacién de las mujeres frente
al tema del medio ambiente y la biodi-
versidad.

. Capacitar y dar asistencia técnica de

manera especial a las mujeres, en re-
conocimiento a su papel de producto-
ras y a su aporte en lo que se refiere a
la conservacién de la biodiversidad,
tecnologia, cuidado del medio ambien-
te y propiedad de los recursos.

. Promulgar leyes que defiendan a la

poblacién en general y a las mujeres
en particular de la depredacién del
medio ambiente y de sus derechos de
propiedad de los recursos naturales y
genéticos.



«Cebollas, orina o penicilina?!
Biodiversidad y conocimiento loeal
entre hombres y mugeres del
nororiente peruano

Ulrich Goedeking?

Este articulo fue escrito en mayo de 2001 por el Sr. Goedking a
propoésito de una visita que hiciera, por encargo de la GTZ, a una de
las zonas donde se viene ejecutando el proyecto sobre Género y
Biodiversidad apoyado por dicha agencia de cooperacion alemana. EI
autor indaga sobre los diversos conocimientos que tienen mujeres y
hombres de la zona, asi como sobre el uso y manejo de recursos de la
biodiversidad como es el caso de las plantas medicinales. El tema de
la pérdida de la biodiversidad, las dificultades encontradas al
momento de la investigacion realizada, la divisién del trabajo para el
manejo de los recursos, asi como los resultados del proyecto son otros
de los puntos recogidos por el autor.

e la casa techada con ramas cuelgan jugosos y maduros racimos de uvas. De-
tras de la cocina —una especie de terraza techada en donde bajo una olla

¥ arden algunos lenos— comienza el huerto con plantas de vid cuidadosamente
cultlvadas y cuyas ramas trepan horizontalmente a lo largo de la ramada: un cuadro
inesperado. Las uvas, pensadas como regalo para los visitantes citadinos, son rapida-
mente cosechadas y para la campesina, por supuesto, es una oportunidad que no se
podria desperdiciar para vender una gran cantidad. Sin embargo, una senal de adver-
tencia ncs pone sobre aviso de que las uvas no podrian servir como refresco en esos
sofocantes dias en San Roque: a los campesinos les gusta utilizar en sus cultivos pesti-
cidas en forma abundante.

El pueblo de San Roque estd enclavado entre pendientes montanosas completa-
mente cubiertas de arboles. Con una poblacién aproximada de 150 familias, esté situa-
do a una hora de camino de Tarapoto, la mas grande e importante ciudad del departa-
mento de San Martin, en el nororiente del Pert. Alli los rios son todavia estrechos y
penetran en la Selva Alta, en las estribaciones de los Andes orientales. Recién mas al
este, en las llanuras interminables de la selva, las aguas desembocan finalmente en el
Amazonas.

Desde hace varios meses, en San Roque, y en la cercana comunidad de Aviacién,
estan trabajando miembros de la ONG CEDISA (Centro para el Desarrollo e Investiga-
cién de la Selva Alta) dotados de encuestas y grabadoras. Su interés esta centrado,
sobre todo, en obtener informacién acerca del conocimiento que los campesinos tie-
nen de plantas y animales, asi como de su utilizacién en la alimentacién y curacién de
enfermedades. Especificamente, se pondréa énfasis en saber si sobre ese conocimiento

! Este articulo constituye una reimpresién de la versién en aleman escrita para la Revista Akzente de la
GTZ 2/2002. La traduccién del aleman al castellano fue hecha por Jorge Trigoso P. a quien el Centro Flora
Tristan expresa su especial agradecimiento.

2 Sociélogo y periodista. Berlin, Alemania.
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hay una diferenciacién especifica por
sexos y si en determinados campos las
mujeres saben mas, o si hay aspectos
concretos que son de dominio exclusi-
vamente masculino. Aun cuando los re-
sultados del estudio no han sido analiza-
dos todavia, se puede adelantar que hay
claras disp%ridades entre ambos sexos.

La GTZ financia el Proyecto deno-
minado “Desarrollo del conocimiento
local para la conservaciéon de la
biodiversidad, fortaleciendo la seguridad
alimentaria desde una perspectiva de
género - Per(”, uno de los 20 que exis-
ten a nivel mundial como parte del Pro-
yecto para la Aplicacién de la Conven-
cién sobre Biodiversidad. A pesar de que
del titulo del proyecto se podria deducir
un trabajo bastante amplio, la estructura
interdisciplinaria misma del estudio exi-
ge que éste debera ser muy concreto.

Segtn Blanca Fernédndez y Maria
Amelia Trigoso del Centro de la Mujer
Peruana Flora Tristdn —una de las gran-
des organizaciones feministas peruanas
y que actiia como contraparte nacional
del proyecto—, es la primera vez que el
tema de la biodiversidad se aborda bajo
el aspecto de género en un estudio de
tal naturaleza. Eloisa Trellez es la espe-
cialista en ciencias naturales que se
desempenia como consultora externa del
proyecto. En Ayacucho y en San Martin,
dos de las ONG’s del lugar son las res-
ponsables de la ejecucion del estudio. En
el caso de San Martin, la funcién de con-
traparte local del proyecto es asumida por
el CEDISA,; esto en la medida que el pro-
yecto, cuya duracién esta senalada para
dos anos, prevé que las acciones no de-
beran ejecutarse en forma aislada en las
zonas de estudio, sino que se tratara de
vincular a las instituciones locales en la
implementacién del proyecto.

El CEDISA es una instituciéon que
cuenta con mas de 30 colaboradores y
con actividades diversas que van desde
asuntos como desarrollo rural integrado,
hasta la promocién de la democracia. La
participacién de las mujeres en la politi-

ca es, asimismo, uno de los aspectos prin-
cipales sobre los que centra su atencién
la institucién, segun lo afirma Martha del
Castillo, coordinadora del programa “Gé-
nero y Ciudadania” y que, a la vez, es la
responsable del proyecto sobre biodiver-
sidad en este departamento.

En la manana, muy temprano, unos
20 campesinos entre hombres y mujeres
se han congregado en el local comunal
de San Roque. Después de la apertura
formal de la asamblea, bastaron unos
cuantos comentarios puntuales sobre el
tema para que se iniciara una acalorada
e interesante conversacién entre los alli
presentes. En especial, los de mayor edad
comenzaron a hablar sobre cémo curar
las enfermedades sin necesidad de recu-
rrir a las medicinas “modernas”. Para un
campesino, por ejemplo, la cebolla ayu-
daria a combatir la mordedura de cule-
bras y un tratamiento con la propia ori-
na seria un remedio maravilloso para
curar una serie de enfermedades. El co-
nocimiento sobre el uso de plantas medi-
cinales tampoco se ha perdido, esta vivo.
No obstante, en la practica, la gente echa
mano a los medicamentos occidentales.
“Actiian més rapidamente”, es la informa-
cién que se recibe; cuando se tiene una
infeccién, con penicilina en unos tres dias
se esta en capacidad de volver a trabajar.
Por otro lado, los remedios naturales son
mas delicados cuando se trata de mani-
pularlos.

En la reunién no sélo son los hom-
bres los que toman la palabra, sino tam-
bién las mujeres viejas que participan
activamente en la discusién. Los roles
entre ambos sexos, en lo que toca a co-
nocimientos y competencias, se van dis-
tinguiendo claramente: las mujeres saben
mas sobre plantas y animales domésti-
cos, mientras que los hombres estan fa-
miliarizados con la flora y fauna de los
bosques y de la selva.

“La gente joven no sabe tanto sobre
plantas y animales”, asegura una cam-
pesina que luego afirma: “la juventud no
tiene interés sobre ese tema y tampoco

3 GTZ - Gesellschaft fuer Technische Zusammenarbeit, es una organizacién alemana de ayuda para el
desarrollo. Su sede se encuentra en Eschborn, cerca de Frankfurt (nota del traductor).



se ocupan de ello”. Para quien espera
encontrar un lugar idilico con costumbres
tradicionales en armonia con la natura-
leza, San Roque no es el lugar méas apro-
piado. Y esto también vale para la agri-
cultura. “iYa no hay muchos animales
como antes!”: todos los campesinos vie-
jos lo confirman moviendo sus cabezas.
En los bosques de los alrededores se ha
depredado tanto que los animales silves-
tres, que antes se cazaban cerca del pue-
blo, han huido o se han refugiado en
otros lugares. A todo esto se tendrian que
anadir los cambios climéaticos, que en el
Perti se han convertido en una realidad
presente y constante. El ciclo de tempo-
radas secas y de lluvias se ha desequili-
brado de tal manera que a veces llueve
demasiado y por largos periodos, mien-
tras que en otros momentos la lluvia
desaparece. Café, frejoles, mani, yuca y
frutales son los principales cultivos en San
Roque. Al campesino no le queda otra
alternativa que producir para su propio
sustento y para el mercado cercano de
Tarapoto. Al igual que antano, es muy
dificil acceder al departamento a través
de la carretera, pese a los muchos pla-
nes de desarrollo estatales que, a pesar
del paso de los anos, dejaron proyectos
inconclusos en San Martin.

“Podria suceder que en la manana
temprano cuando se estaba en camino
al trabajo, uno se tropezaba con el cada-
ver de un desconocido tirado en la cu-
neta de la carretera”, con esa expresion
Martha del Castillo recuerda la época de
violencia, que hasta no hace mucho
tiempo imperé en la regién. Durante la
década del 80 y hasta mediados de la
del 90 el departamento de San Martin
fue el centro del movimiento guerrillero
del MRTA. Casi en el mismo periodo,
Sendero Luminoso se mantuvo activo en
el sur del departamento. Por su parte, las
fuerzas armadas con sus métodos de lu-
cha contra los insurrectos no fueron de
lo més cuidadosos; los derechos huma-
nos no estuvieron, precisamente, en la
lista de sus prioridades.
~ En esa misma época también tuvo
lugar el boom del cultivo de la coca. Con
la hoja verde —a partir de la cual se ob-
tiene el blanco y caro polvo para las na-
rices de los drogadictos nérdicos— se
puede rapidamente conseguir délares.
Una oportunidad de obtener ganancias
que no fue desperdiciada ni por las fa-
milias campesinas ni tampoco por los cir-
culos mas altos del gobierno, tal como
es sabido ahora que sucedi6é con miem-
bros del régimen fujimorista durante la
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década del 90. Cuando se gana dinero
rapidamente, con altos indices de riesgo
y violencia que van marcando la vida
cotidiana, naturalmente no queda mu-
cho lugar para proyectos cuyo proceso
de desarrollo esté pensado para el largo
plazo. En la actualidad se podria decir
que la situacién en San Martin esté rela-
tivamente tranquila: las guerrillas casi ya
no existen y la produccién de coca en
gran escala se ha trasladado a otras re-
giones. Aun asi, la época de la violencia
ha dejado secuelas. Toda una generacién
ha crecido con ella y con la inestabili-
dad; es posible que méas de un campesi-
no, que hoy esté siendo interrogado so-
bre transmisién oral de conocimientos,
quizas ayer vivié del cultivo de la coca.
“Dos horas a pie por el sendero a tra-
vés de la selva, alli arriba, encima del
cerro queda Aviacién”. En el camino a
San Roque, llama la atencién el verdor
intenso de las pendientes al otro lado del
rio. Doménika Berrt conoce el camino
a Aviacién, pues ella trabajé alli como
encuestadora para el CEDISA. A pesar
de todo, es imposible hacer una visita a
la comunidad de Aviacién. Dos dias atrés
cayé nuevamente una lluvia torrencial,
como las muchas que se han producido
este ano en San Martin. No hay ningu-
na posibilidad, por lo tanto, para visitar
Aviacién y poder solicitar oportunamente
una autorizacién, la misma que es indis-
pensable para entrar a la comunidad.
Segtin la opinién de Rocio Chu, que
igualmente trabajé como encuestadora
en Aviacién, hay una gran desconfianza
frente a los forasteros. La poblacién pre-
sume que la gente de la ciudad gana
mucho dinero con sus estudios o inves-
tigaciones sin que la comunidad sea be-
neficiada de alguna manera. La confian-
za se debe ganar poco a poco, enfatiza
Martha del Castillo. Segtn la responsa-
ble del proyecto en San Martin, el pro-
blema esencial en estudios de tal natu-
raleza es que habria que preguntarse si
las personas entrevistadas estan dispues-
tas, realmente, a ceder facilmente su ba-
gaje de conocimientos y aprendizajes
acumulados a lo largo de muchos anos.
Los(as) campesinos(as) ya han tenido la

experiencia de muchos contactos con
foraneos que siempre quisieron algo de
ellos. Algunos dejaron evidencias de su
accién, tales como los misioneros de igle-
sias evangélicas norteamericanas.

En Aviacién hay una fuerte tenden-
cia a vincularse a la Iglesia, aclara Domé-
nika Berr( quien también afiade que esto
ha traido como consecuencia que las tra-
diciones estén desapareciendo por la in-
fluencia religiosa.

En San Roque la poblacién est4 com-
puesta por mestizos hispanohablantes,
mientras que Aviacién es una comuni-
dad de lamistas, una etnia indigena de
habla quechua, asentada en San Martin
desde hace varios siglos. Hasta ahora no
es claro cémo un grupo étnico, con una
fuerte influencia cultural andina, llegé a
establecerse en San Martin. En todo caso,
los lamistas se diferencian de otros gru-
pos amazoénicos y se mantienen, en gran
parte, aislados. Precisamente, para el
proyecto, las varias etnias que viven en
San Martin es un amplio tema que, per-
manentemente, debe ser discutido v to-
mado en cuenta en el equipo de trabajo.
Asi, también, segiin lo declara Martha del
Castillo, se pudo haber hecho el estudio
en una comunidad nativa aguaruna, si-
tuada en el norte de San Martin, pero la
poblacién se negé a participar en el pro-
yecto. Cualesquiera que fueran las razo-
nes, la decisién se tuvo que aceptar.

Tanto para Doménika Berri y Rocio
Chu, que trabajaron en Aviacién, como
para Alexander Briones, que lo hizo en
San Roque, las entrevistas planteaban
problemas précticos. Segtn ellos, ciertas
partes de los cuestionarios, a pesar de
todo el trabajo invertido en su elabora-
cién, tuvieron que reformularse, ya que
no todas las preguntas fueron entendidas
por los entrevistados tal como estaba pre-
visto. Al mismo tiempo, la sistematizacién
de las respuestas significé una complica-
cién adicional. ¢Hasta dénde podian los
(as) encuestadores(as) interpretar la infor-
macién recogida? No fue una tarea facil
para los tres jévenes profesionales. A todo
esto se tuvo que anadir en Aviacién el pro-
blema del idioma. Si bien es cierto que
todos(as) provienen de San Martin y co-



nocen bien la regién, no
manejan bien el que-
chua. El bilingtiismo en-
tre los(as) campesinos(as)
sin duda permite recoger
informacién en castellano
pero, como Doménika
Berrt reconoce, al hacer
las encuestas en este idio-
ma facilmente se pierde
algo del contenido.

Por otro lado, se tenia
que entrevistar no sélo a
personas claves, como
por ejemplo la maestra
de la escuela o los lideres
de la comunidad, sino
también a cualquier po-
blador o pobladora co-
mun y corriente. En algunos casos esto
podia generar problemas, como por
ejemplo conversar a solas con una chi-
ca, ya que sin el permiso del padre no
era posible. Los roles de poder entre
hombres y mujeres estan claramente di-
ferenciados, a esto se anade que la vio-
lencia es un gran problema en las rela-
ciones familiares. El propio rol de las
encuestadoras durante su permanencia
en la comunidad de Aviacién no estuvo
claramente determinado: “La gente no
piensa lo mejor sobre mujeres que no tie-
nen otra ccsa que hacer, que solamente
encuestas”, refiere Rocio Chu. Para los
lamistas, ese tipo de tareas no es reco-
nocido como trabajo. Ante esta situacién,
no quedaba otra alternativa que valerse
de pequenias medidas para mostrar a los
habitantes una imagen confiable de ama
de casa. Asi, por ejemplo, la evidencia
concreta de que una mujer de la ciudad
estd también en condiciones de prepa-
rar una abundante y suculenta comida.

Tal como las responsables del proyec-
to lo remarcan, los resultados del estu-
dio de Ayacucho y San Martin deberan
ser un aporte para los procesos de deci-
sidén politica, tanto a nivel local como na-
cional. Para alcanzar este objetivo les
aguarda a CEDISA vy a los miembros de
Flora Tristan un fatigoso, paciente e in-

tenso trabajo politico, cuyos resultados
podréan verse més al mediano que al cor-
to plazo. Paratodos(as) aquellos(as) que
de una u otra manera participaron en el
proyecto es decisivo que la Convencién
sobre Biodiversidad en el Pert sea apli-
cada en forma concreta y que no caiga
en la visién estrecha de los ecologistas
“puros”. Un primer paso en este sentido
es acentuar que, cuando en el estudio se
refiere a conceptos como biodiversidad
en relacién con el género y con la segu-
ridad alimentaria, no se estd hablando
sélo sobre plantas y animales, sino so-
bre la relacién de éstos con las personas.
En el Per( actual, en comparacién con
los anos anteriores, las condiciones son
favorables para obtener ventajas politicas
en el futuro: la violencia politica ha dismi-
nuido y el 28 de julio de 2001 ha comen-
zado un nuevo gobierno democrética-
mente elegido. Entretanto, en San Roque
y Aviaciéon los(as) campesinos(as) espe-
ran —después de tantas entrevistas— re-
sultados positivos y perceptibles que se
hagan realidad para ellos(as) como una
retribucién de aquéllos que algin dia se
aparecieron con cuestionarios en sus pue-
blos. Esa esperanza de los(as) campe-
sinos(as) deberan hacerla realidad los res-
ponsables del Proyecto, si es que
realmente quieren constatar un éxito.
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Un Pern megadiverso: capital para el
desarrollo

Maria Luisa del Rio!
CONAM

El presente articulo nos introduce al proceso iniciado por el Consejo
Nacional del Ambiente en el diseno de la Estrategia Nacional de
Diversidad Biolégica. Igualmente, da cuenta del papel que deben cumplir
los diferentes actores de la sociedad civil para hacer de la Estrategia
Nacional un elemento transversal que promueva la conservacién y uso
sostenible de la diversidad biolégica con beneficios equitativos para todos.

| inicio de un nuevo milenio, la comprensién actual del problema del deterioro
del medio ambiente y de la acelerada e irreversible pérdida de diversidad biol6-
gica, que implica en tltima instancia, la posibilidad de supervivencia en el pla-
neta, han hecho evidente la necesidad de definir politicas integrales y descentralizadas
que permitan avanzar hacia un modelo de desarrollo sostenible coherente con una
calidad de vida adecuada para el Pert.

Esto es especialmente necesario si hablamos de la diversidad biolégica del Pera.
Nuestro pais es conocido en el mundo como uno de los cinco paises megadiversos,
debido a sus altisimos valores en diversidad biolégica en ecosistemas, especies, recur-
sos genéticos y diversidad cultural.

Esta riqueza biolégica y cultural, que constituye una ventaja comparativa estratégica
para nuestro desarrollo econémico y social, es el capital natural méas valioso que posee el
Pert. Los registros que ostenta en cuanto a la diversidad de flora y fauna, y la atin poco
explorada diversidad genética, lo sitan en la posibilidad de desarrollar una renta estraté-
gica significativa para el desarrollo del pais.

Esta megadiversidad constituye una fuente importante de sustento directo y ocupa-
cién para gran parte de la poblacién; tiene vital importancia para la cultura, la ciencia y
la tecnologia; y presta servicios ambientales esenciales para la fertilidad de los suelos, la
descontaminacién del aire y el abastecimiento de agua de su territorio e, inclusive, del
planeta. Es uno de los principales pilares de la economia nacional, ya que el 99% de la
pesqueria depende de los recursos hidrobiolégicos, el 65% de la produccién agricola esta
basada en recursos genéticos nativos, el 95% de la ganaderia recurre a los pastos natura-
les nativos y el 99% de la industria forestal emplea bosques y especies nativas.

Bastan solo unos datos para constatarlo. De acuerdo con Antonio Brack, el nimero
de especies con usos conocidos actuales y potenciales es alto, aproximadamente 4400
especies. De ellas, son fuentes de alimentacién 782; medicinales, 1300 especies; orna-
mentales, 1600; recursos madereros, 444 especies; forrajeras, 86; obtencién de abo-
nos, 55 especies; aceites y grasas, 60 especies; aromas y perfumes, 46 especies; pro-
ductos de cosmetologia, 75 especies; productos para curtiembres, 22; y tintes y
colorantes, 128 especies.

Por ello, al forjar una visién estratégica de desarrollo basada en nuestra mega-
diversidad, el pais se ha fijado no sélo una meta, sino un modelo para el cambio que
todos deberiamos aplicar: “Al 2021 el Pert debe ser el pais en el mundo que obtenga

1

' Gerente de Recursos Naturales del CONAM.
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para su poblacién, los mayores benefi-
cios de su diversidad biolégica, para la
satisfaccién de las necesidades basicas,
el bienestar y la generacién de riqueza
para las actuales y futuras generaciones
y debe hacerlo mediante la conservacién,
el uso sostenible y la restauracién de sus
componentes”.

2021 es un plazo en realidad no lo
suficientemente largo para todo lo que
deberiamos hacer con el objetivo de re-
cuperar un valioso capital; pero si resul-
ta significativo al cumplirse doscientos
anos de nuestra independencia.

La reciente promulgacién de normas
en materia ambiental ha permitido es-
clarecer y ordenar las responsabilidades
y roles institucionales en material de uso
y conservacién de la diversidad biolégi-
ca; ello facilita los procesos en la gestién.

Asi, a la luz de las nuevas leyes y re-
glamentos resulta especialmente claro
para el Consejo Nacional del Ambiente
que debe cumplir, ademas de un rol de
coordinador interinstitucional, un papel
activo en el disefno de acciones e instru-
mentos para incluir este aspecto en la
politica y la gestién ambiental transec-
torial peruana. Del mismo modo, debe
ser el responsable de que la estrategia
sobre la diversidad biolégica sea inclui-
da en las politicas, planes, acciones y
programas sectoriales, regionales y loca-
les, publicos y privados.

Més aun cuando en atencién a ello
ha incluido elementos sustanciales de
definicién de politica en materia ambien-
tal y biodiversidad: “Para los efectos de
la gestion ambiental, toda referencia a
acciones de coordinacién transectorial
ambiental incluyen la diversidad biol6-
gica” (ROF CONAM, 2001).

La transectorialidad de la diversidad
biolégica ha quedado pues reconocida,
por ahora, en los instrumentos legales; el
gran reto para el futuro es hacer una préac-
tica continua y efectiva de una gestién
concertada, descentralizada v eficiente.

El documento de la Estrategia Nacio-
nal sobre Diversidad Biol6gica que se ha
aprobado por Decreto Supremo N° 102-
2001-PCM por el actual gobierno impli-
ca un proceso continuo, permanente e

interactivo y el resultado de un esfuerzo
colectivo de concertacién y compromi-
so de diversos actores con la conserva-
cién de la Diversidad Biolégica.

Este se inici6 en el interior del pais
como un reconocimiento expreso a que
aquellas personas que conocen, mane-
jan, usan y conviven con tal diversidad
son las mas indicadas para proponer al-
ternativas para su proteccion, utilizacién
y manejo sostenible, en especial las co-
munidades y las mujeres campesinas.

Responde al caracter mandatario del
Convenio sobre Diversidad Biolégica,
que el Perti como Estado suscribié en
Brasilia el 12 de julio de 1992 y ratificé
el 23 de abril de 1993, y esté basado en
diversos documentos que se han produ-
cido a lo largo de este proceso y que han
sido desarrollados tanto por consultores
como por equipos de trabajo. En éstos
han intervenido directamente la Comi-
sion Nacional de Diversidad Biolégica
(CONADIB), a través del Comité Técni-
co de la Estrategia, y comités locales de
19 departamentos del pais.

La Estrategia Nacional sobre Diversi-
dad Bioldgica es una visién estratégica
compartida, consensual y comprometi-
da con el desarrollo nacional, que orien-
ta las acciones futuras para generar be-
neficios ecolégicos, econémicos y
sociales para las presentes y futuras ge-
neraciones. Con ello, el Pert contribuira
al mantenimiento de los procesos ecolé6-
gicos y de la vida en la biosfera.

Reconoce, entre otros principios, la
multiculturalidad del pais y la necesidad
de que las etnias comprendan por si mis-
mas el valor de la diversidad biolégica y
el aporte que ellas dan al mundo por los
conocimientos tradicionales que poseen.

Reconoce que la generacién de una
conciencia ambiental nacional sobre la
diversidad es clave para el desarrollo
social, econémico y cultural del pais, y
asegura la existencia de los mecanismos
que permiten y promueven la participa-
cién de la sociedad civil en la implemen-
tacién de la Estrategia.

Son sus objetivos: establecer un mar-
co coherente de politicas a todo nivel
orientadas a la conservacién de la diver-
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sidad biolégica, contribuir a alcanzar una
mejor calidad de vida de la sociedad
peruana, promover una utilizacién sos-
tenible y la participacién justa y equitati-
va de los beneficios derivados de la utili-
zacion de sus recursos.

Desarrolla un enfoque ecosistémico
como eje transversal al proceso de orde-
namiento ambiental y manejo de cuencas
y/o zonificacién ecolégica econémica.

Son tres, aunque no los Unicos, los
elementos importantes de la propuesta:
la necesidad de integrar el uso sosteni-
ble de la diversidad biolégica en los sec-
tores productivos (el mayor reto); la pro-
mocién de politicas nacionales integradas
y descentralizadas (la idea hecha préacti-
ca cotidiana); y la urgencia de incorpo-
rar a la sociedad civil al manejo y ges-
tién de la diversidad biolégica (la tarea
impostergable).

Prestando atencién a una mayor par-
ticipacién de la poblaciéon civil, de ma-
nera particular a las comunidades, nos
proponemos hacer efectivo lo postulado
a través de programas integrales cohe-
rentes con sus necesidades y la conser-
vacién de la diversidad biolégica.

Alo largo de su historia, los peruanos
han dependido y dependeréan, en gran
medida, del uso de los recursos biolégi-
cos para satisfacer sus necesidades basi-
cas y mejorar su calidad de vida. El uso
de los recursos biolégicos y sus deriva-
dos por parte de los pobladores indige-
nas y campesinos, asi como del ciuda-
dano de la urbe, atin no es reconocido
ni puesto en valor como vital para la exis-
tencia humana; por ello, se debe reem-
plazar una actitud hacia la sociedad-em-
‘presa basada en el concepto de méxima
produccién por el de una produccién
ecolégicamente sostenible, en la que se
reconozca la necesidad de conservar la
diversidad biolégica y mantener la inte-
gridad de sus procesos.

Resulta clave en la propuesta la inte-
gracién de gremios, mujeres, organiza-
ciones locales, poblaciones indigenas y
campesinas, organizaciones no guberna-
mentales, sectores académicos, empresa
privada, funcionarios ptblicos, v de or-
ganismos religiosos y militares, para que
de manera responsable y concertada se
coordine el desarrollo de las acciones que
conlleven a la conservacién y al uso sos-
tenible de la Diversidad Biolégica.

Poner en valor el aporte de los siste-
mas productivos de los pueblos indige-
nas y campesinos estableciendo meca-
nismos para su difusién, valorizacién
econémica de su aporte y distribucién
equitativa de los beneficios, es otro de
los objetivos.

Finalmente, su aplicacién requiere
que, a escala, se fortalezca el proceso de
descentralizacién en el pais, basado en
el respeto a los derechos y anhelos de la
poblacién y a su marco legal, asi como
en el proceso participativo del cual se
originé este documento. Es indispensa-
ble fortalecer las capacidades en planifi-
cacién y consolidar la informacién so-
bre el estado de conservacién de la
diversidad biol6gica en cada una de las
regiones, apoyando su aplicacién y el
desarrollo de las agendas ambientales
regionales o locales.

Debemos entender que todo lo ex-
puesto es sélo un hito en un intenso y
comprometido proceso con un Unico
objetivo: hacer que la diversidad biol6-
gica sea efectivamente la herramienta
bésica para el desarrollo del pais.

Como palabras finales, deseo agrade-
cer a las mas de dos mil personas que
participaron en el proceso y a los lideres
y profesionales que se involucraron es-
trechamente con él. Resulta imprescin-
dible destacar que el mayor porcentaje
de personas comprometidas con este
proceso son mujeres.
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La Estrategia Nacional
para el Desarrollo Forestal

Ing. José J. Dancé Caballero e Ing. Paola Alfaro Mori!

Este articulo presenta el proceso seguido para la elaboracién de la
Estrategia Nacional para el Desarrollo Forestal. Sus autores detallan
paso a paso los logros alcanzados, la visién forestal peruana al 2021,
asi como los temas claves de la Estrategia y algunos proyectos que
destacan el papel de las mujeres en el manejo forestal.

ambientales que contribuyen a mejorar su calidad de vida. Dentro del primer

grupo, es interesante recalcar que practicamente de todas las partes del arbol se
puede obtener algo (til para el hombre: aceites esenciales de las hojas; pulpa de madera
para papel y exudados del tronco; frutos y semillas comestibles y para otros usos; sélo por
mencionar algunos. En el caso de los servicios ambientales, hoy se sabe a ciencia cierta
que los bosques ayudan al mantenimiento del equilibrio ecolégico y de los ecosistemas
en los que se encuentran, ademés de mejorar la calidad del aire, agua y suelo.

El recurso forestal en nuestro pais ocupa el 65% del territorio, con 78 millones de
has. (ano 2000) que nos ubican en el noveno lugar en el mundo en extensién de
bosques, que ademés poseen una diversidad biolégica altisima. Este porcentaje, sin
embargo, no se ve reflejado en el aporte de este sector a la economia nacional, el cual
bordea apenas el 1% del PBI.

Como es facil de entrever por estas cifras, el potencial que ofrece este recurso es
inmenso y esté a la espera de ser aprovechado racionalmente para contribuir asi al
desarrollo sostenible del pais.

Para lograr este gran objetivo es necesario disefiar una estrategia a largo plazo que nos
permita avanzar en forma ordenada y con paso firme y, lo que es imprescindible, con la
participacién de todos los actores involucrados, tinica garantia de que la estrategia tenga
continuidad. El gréfico siguiente muestra el proceso de desarrollo de dicha Estrategia:

L os bosques ofrecen al ser humano una gran variedad de productos y servicios

Cartera de
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"Bl Ing. Dancé es el coordinador del Proyecto de la Estrategia Nacional para el Desarrollo Forestal y
la Ing. Alfaro asistenta forestal para el mismo proyecto.
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Con el objetivo de facilitar este pro-
ceso de diseno de la estrategia para el
sector forestal, se crea el Proyecto FAO
GCP/PER/0O35/NET “Apoyo a la Estra-
tegia Nacional para el Desarrollo Fores-
tal”, que se ejecuta sobre la base del con-
venio suscrito entre el Gobierno Peruano,
la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Agricultura y Alimentacién (FAO)
y el Gobierno del Reino de los Paises
Bajos, el tres de septiembre de 1999. En
la préactica, el Proyecto ha iniciado sus
actividades en abril de 2000 y tendra una
duracién de tres anos, vale decir hasta
marzo de 2003.

El trabajo del Proyecto se dividié en
5 Programas:

Programa 1: Apoyo al diseno de po-
liticas, planes y programas forestales
Programa 2: Manejo de bosques para
produccién de madera y productos no
maderables

Programa 3: Proteccién y uso de la
diversidad biolégica

Programa 4: Foresteria en el desarro-
llo rural

Programa 5: Investigacién, educa-
cién, capacitacion y transferencia de
tecnologia

Como se mencioné anteriormente, en
el proceso de diseno de la Estrategia
Nacional Forestal viene participando un
gran nimero de instituciones ligadas al
campo forestal, tanto del sector ptiblico
como privado. Esta participacién se ha
dado a través de talleres y plenarias or-
ganizadas por el Proyecto, eventos de los
que se obtuvieron los insumos para la
elaboracién de la Estrategia.

Afortunadamente, la asistencia de los
actores forestales en todos los eventos fue
grande, lo cual refleja el gran interés que
existe en el sector por lograr su desarrollo.
El Proyecto, por su parte, convocé a la
mayoria de instituciones ligadas al campo
forestal, cabe mencionar que se incluye-
ron instituciones ambientalistas como la
Sociedad Nacional del Ambiente, la WWE,
Pronaturaleza y Conservacién Internacio-
nal, entre otras; también se invit6 a pro-
ductores privados, en su mayoria agrupa-

dos en gremios como CORMADERA, la
Cémara Nacional Forestal, la Asociacién
de Industriales Madereros y Afines de
Loreto (AIMAL), la Asociacién de
Madereros del Departamento de Ucayali
(AMDU), la Asociacién de Productores
Forestales de Ucayali (APROFU), la Aso-
ciacién de Extractores Madereros y
Reforestadores de Ucayali (AEMRU), la
Asociacién de Industriales Madereros de
Madre de Dios, etc., ademés de algunas
empresas independientes. También fueron
incluidas instituciones del sector ptblico
como el Instituto Nacional de Recursos
Naturales, a través de sus diferentes Direc-
ciones Generales, el Ministerio de Agricul-
tura, el Consejo Nacional del Ambiente,
PROMPEX y Contradrogas, entre otras. El
sector educativo también estuvo presente
a través de representantes de todas las
universidades peruanas con facultades fo-
restales o afines, centros de investigacién
como el Instituto de Investigaciones de la
Amazonia Peruana (IIAP), la Asociacién
para la Investigacién y Desarrollo Integral
(AIDER) y el Instituto Nacional de Investi-
gacién Agraria (INIA), entre otros. Final-
mente, fue muy importante la participa-
cién de Instituciones de tipo social, entre
las que destacan las asociaciones de Co-
munidades Indigenas y Campesinas como
la Coordinadora Agroforestal Indigena y
Campesina del Pert (COICAP), la Asocia-
cién de Mujeres Campesinas de Ucayali
(AMUCAU), la Asociacién Interétnica para
el Desarrollo de la Selva Peruana (AIDE-
SEP) y las organizaciones de género como
el Centro de la Mujer Peruana Flora Tristan
y el Movimiento Manuela Ramos.

En el caso de la Estrategia, a través
de todo el proceso de su formulacién, la
participacion y los aportes de las muje-
res ligadas al campo forestal, actividad
vinculada tradicionalmente a actores
masculinos, han sido de mucha trascen-
dencia y, en algunos casos, decisivos.

Aunque las estadisticas de participa-
cién, en efecto, muestran un porcentaje
mayor de asistencia de los hombres a los
talleres, es necesario considerar el tipo
de actividad de la que estamos hablan-
do que, como ya se menciond, ha sido,
casi en exclusividad, practicada por va-



rones hasta hace muy pocos anos. Sin
embargo, es importante destacar que las
mujeres tuvieron una presencia de alre-
dedor del 20% de los invitados.

Inicialmente, se llevé a cabo el Taller
de Elaboracién de la Visién del Sector
Forestal, en el cual los participantes lle-
garon a la conclusién de que el sector
forestal dentro de 20 anos deberia verse
descrito por la siguiente frase: “El Pert
mantiene y maneja sus bosques natura-
les, incrementa sus plantaciones foresta-
les y conserva ecosistemas que generan
riqueza y bienestar con equidad, de ma-
nera permanente y en armonia con el
ambiente, como resultado de una con-
ciencia y cultura forestal”.

Continuando con el proceso, se lle-
varon a cabo 4 talleres FODA (Fortale-
zas, Oportunidades, Debilidades y Ame-
nazas), correspondientes a los Programas
2 al 5, cuyos resultados se expusieron en
una plenaria, en la que se conté con la
participacién de alrededor de 70 repre-
sentantes de Instituciones. En dicha ple-
naria se llegé al acuerdo de continuar el
trabajo de diseno de la Estrategia a tra-
vés de la conformacién de 5 Mesas Te-
maticas (MT):

MT1: Desarrollo de la Cultura Fores-

tal

Fortalecimiento de la Gestién

para el Desarrollo Forestal

Uso Sostenible de los Recursos

Forestales

Fortalecimiento de Procesos Pro-

ductivos y su Articulacién en el

Mercado

MTS5: Desarrollo de Servicios de Gene-
racién de Conocimientos

MT2:
MT3:

MT4:

Posteriormente, se realizaron talleres
para cada una de estas Mesas Teméti-
cas, en los que se definié la Matriz de
Planificacién y los proyectos
dinamizadores destinados a impulsar los
procesos

Con estos valiosos aportes, se redac-
t6 el Primer Borrador de la Estrategia
Nacional de Desarrollo Forestal, docu-
mento que ha vuelto a ser puesto en con-
sideracién de los actores involucrados en

el sector, y sera debatido y perfecciona-
do en la préxima plenaria.

Este documento contiene lo que se
ha llamado “El Circulo del Exito”, ela-
borado también en forma conjunta en
los distintos talleres, aunque con algunas
modificaciones de forma hechas en ga-
binete. Este circulo, que muestra el resu-
men de la planificacién estratégica,
grafica los cambios deseados que se re-
dactan como si ya se hubieran produci-
do, para darle la fuerza de comprometer
a los actores involucrados hasta consta-
tar en la realidad lo que describe la Vi-
sién.

El gréfico exhibe en el centro la Vi-
sién presentada lineas arriba. Alrededor
de ella estan los Objetivos Estratégicos
para cada Mesa Temética, circundados
a su vez por los Resultados Estratégicos
de cuyo cumplimiento depende el logro
de los Objetivos, y por lo tanto de la Vi-
sién.

Un punto muy importante tratado en
las Mesas Tematicas es el referido al de-
sarrollo de una cultura y conciencia fo-
restal, tanto dirigida a la conservacién y
manejo sostenible del bosque, como al
uso racional de los productos que nos
ofrece el mismo, en otras palabras, se
busca que la poblacién en general reco-
nozca y valore la importancia de nues-
tros bosques tropicales, para que de este
modo contribuya a su conservacion.

En el Taller de esta Mesa Temaética se
definieron los siguientes Proyectos
Dinamizadores correspondientes a cada
Resultado Estratégico que se encuentra
en el Circulo:

1. Implementacién del programa nacio-
nal de capacitacién docente en el
manejo sostenible de los recursos na-
turales y forestales

2. Repotenciar el sistema de control del
manejo de los recursos naturales y fo-
restales

3. Revaloracién del conocimiento tradi-
cional de la diversidad

Consideramos que el punto de parti-
da para alcanzar la Visién es la creacién
de la conciencia forestal en cada uno de
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mantiene y maneja
-/ sus bosques naturales, !
incrementa sus plantaciones

los habitantes de nuestro pais; ya que
supone el interés y compromiso de las
clases dirigentes en el desarrollo de este
sector, basado en criterios econémicos,
ambientales y sociales.

Por otro lado, esta Mesa Temaética
también incluye el rescate de los conoci-
mientos tradicionales, importantisimos
para enriquecer la cultura nacional y, por
qué no, como punto de partida de mu-
chas innovaciones tecnolégicas futuras
en diversos campos.

El dltimo tramo que se ha avanzado
en la Estrategia es el de la identificacién
de programas regionales de desarrollo
forestal. Para lograr esto, en la ultima
plenaria, realizada el 9 de abril de 2002,
se subdividié a los participantes, de
acuerdo con su experiencia y conoci-
mientos, en grupos de trabajo por re-
giones naturales (costa, sierra y selva ini-
cialmente), y dentro de ellas los
participantes identificaron subgrupos
(puntos focales). En cada uno de estos
subgrupos se trabajaron los programas

forestales y conserva
ecosistemas que generan

lriqueza y bienestar con equidad, | -
-\ de manera permanente y en
armonia con el ambiente,
\, como resultado de una
.\ conciencia y cultura
Sk forestal»

regionales a través de la definicién de
los objetivos de cada programa, con es-
pecial énfasis en los problemas de cor-
to plazo vy, finalmente, se dieron los pri-
meros pasos para su implementacién a
través de la identificacién de actores,
roles e institucionalidad. A continuacién
se enumeran tal como fueron definidos
en la Plenaria:

¢ Para la Costa
- Bosques secos
- Plantaciones forestales

* Para la Sierra
- Programa de desarrollo forestal en
la Sierra norte
- Programa de desarrollo forestal en
la Sierra central
- Programa de desarrollo forestal en
la Sierra sur

* Para la Selva
- Corredor San Martin - Amazonas
- Loreto



- Ucayali - Selva central
- Madre de Dios

Otro punto que nos parece importan-
te destacar en este articulo es el tema de
género. Dentro del sector forestal, la par-
ticipacién de la mujer, especialmente en
ambitos rurales, ha sido muy significati-
va. Un ejemplo de ello es la experiencia
de AMUCAU (Asociacién de Mujeres
Campesinas de Ucayali), que vienen tra-
bajando indirectamente en proyectos de
desarrollo empresarial para la refores-
tacién de dos especies: bolaina y capirona.

Otro ejemplo interesante lo constitu-
ye la experiencia de los asentamientos
de Neshuya - Curimand, en el marco del
Proyecto MADEBOSQUES. En este
caso, las familias asentadas forman par-
te del plan de manejo, y el rol de la mu-
jer es muy positivo, sobre todo, por la
prioridad que ella da al bienestar de su
familia, con lo que se logra que destine
los ingresos provenientes del manejo de
bosques y su aprovechamiento a este fin.

Las comunidades Aguarunas, tanto
del Alto Mayo como de Naranjillo, sélo
por citar algunas, también constituyen
casos relevantes. En el primero, la mujer
participa en la confeccién de articulos de
paja como sombreros, esterillas, etc., con-
tribuyendo asi al incremento del valor agre-
gado de los productos de bambu. En el
segundo caso, la mujer lidera en forma
entusiasta el trabajo de los huertos familia-
res, implementando sistemas agroforestales
con pijuayo y otras especies.

También es importante resaltar el caso
de los proyectos con Comunidades Nati-
vas de Ucayali, con apoyo del Gobierno
de Holanda, en los que la mujer juega un
rol significativo en la gestién de planes de
manejo y otras actividades relacionadas.

Finalmente, es necesario resaltar que
la difusién que le demos a la Estrategia
es de suma importancia para lograr que
todos, hombres y mujeres trabajando de
forma integrada, nos identifiquemos con
ella y contribuyamos a llevarla a la prac-
tica, alcanzando asi los objetivos del pais.
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Los siguientes dos articulos recogen las opiniones del Centro de
Desarrollo e Investigacién de la Selva Alta (CEDISA) y del Centro de
Desarrollo Agropecuario (CEDAP), instituciones contrapartes en San
Martin v Ayacucho respectivamente, para el proyecto sobre Género y
Biodiversidad. Encontraremos las lecciones aprendidas durante este
proceso, entre las que resaltan el alto conocimiento de las familias
campesinas sobre sus propios recursos y la busqueda de soluciones
propias ante el deterioro de los recursos de la biodiversidad en las zonas
mencionadas.

Mujeres, hombres y biodiversidad en
San Martin: un intento por acercarnos
al conocimiento campesino

Marta del Castillo!
CEDISA

~ ablar de biodiversidad en la Amazonia es hablar de la vida misma, es decir, de

. la vida de los seres que habitan la naturaleza, de sus interrelaciones y de la
“*% forma como las mujeres y varones interacttian sobre la base de sus costumbres,
précticas, cosmovision, relaciones de poder, etcétera.

San Martin es una regién privilegiada en cuanto a ecosistemas y diversidad biolégi-
ca. Sin embargo, es poco lo que se conoce a nivel nacional, e incluso regional, sobre las
diversas formas de vida existentes en la zona y, mucho menos, sobre los conocimientos
que campesinos (as), indigenas y mestizos (as) tienen como parte de las costumbres
que se van transmitiendo de generacién en generacién. Son estos conocimientos acer-
ca de las diferentes practicas los que atin posibilitan mantener un ambiente més o
menos equilibrado, a pesar de que se ve amenazado en forma permanente por los
grandes intereses econémicos y por la presién poblacional cada vez més incontrolable.

En octubre del ano 2000 el Centro de Desarrollo e Investigacién de la Selva Alta-
CEDISA acepta la invitacién del Centro de la Mujer Peruana Flora Tristan para poner
en marcha de forma conjunta el Proyecto “Desarrollo del conocimiento local para la
conservacion de la biodiversidad, fortaleciendo la seguridad alimentaria desde una
perspectiva de género”. Por medio de este proyecto hemos conseguido, a través de una
investigacion participativa, acercarnos un poco mas a la gran riqueza de conocimien-
tos que hombres y mujeres de San Roque de Cumbaza y de la Comunidad Nativa de
Aviacién poseen. :

La localidad de San Roque de Cumbaza es la capital del distrito del mismo nombre;
se encuentra al norte de la provincia de Lamas, entre los 600 y 1500 msnm. Al encon-
trarse ubicada en un ramal de la cordillera oriental, el clima es célido y himedo, y
oscila entre 20° C y 32° C. Cuenta con 812 habitantes, de los cuales 214 son menores
de 14 anos y representan el 36,2% de la poblacién. Aviacién es una comunidad indige-

! Coordinadora del programa Género y ciudadania del Centro de Investigacién y Desarrollo de la
Selva Alta.



na perteneciente a la etnia lamista; for-
ma parte también del distrito de San
Roque de Cumbaza en la provincia de
Lamas, a 50 kilémetros de la ciudad de
Tarapoto. Tiene una poblacién de 344
habitantes, de los cuales 112 son hom-
bres de 15 a méas anos y 60 de 14 o me-
nos anos; 107 mujeres de 15 a mas aros
y 65 mujeres de 14 o menos anos. La
poblacién esta distribuida en 38 familias.

La investigacién participativa ha lo-
grado un minucioso y arduo trabajo de
recoleccién de informacién, mediante el
uso de diversos instrumentos. En este
proceso se han tenido algunas limitacio-
nes, pero también ventajas y lecciones
que serviran para mejorar el trabajo de
promocién que contribuya a la conser-
vacién de la biodiversidad.

Entre las lecciones, consideramos que
contar con un equipo de promotores(as)
de la zona, conocedores(as) de la idio-
sincrasia local, con formas adecuadas de
llegar a las mujeres y hombres de las co-
munidades rurales e indigenas, contribu-
y6 a una mayor confianza de los(as) cam-
pesinos(as) ante las preguntas planteadas,
sobre todo en la comunidad de San Ro-
que de Cumbaza.

Asimismo, las reuniones de presenta-
cién del proyecto ante las comunidades, y

de las técnicas a emplear en el proceso de
la investigacién, fue una estrategia adecua-
da que ha permitido que las personas brin-
den su tiempo para la aplicacién de los
instrumentos. Todos estos elementos con-
tribuyeron a que la recopilacién de infor-
macion, que coincidi6 con el periodo de
siembras v el inicio de lluvias, no se retra-
sara significativamente.

Sobre las consecuencias de este tra-
bajo en la poblacién con la que hemos
trabajado, podemos decir que se ha ini-
ciado un proceso de sensibilizacién res-
pecto del valor de los conocimientos y
practicas que realizan las mujeres para
conservar la biodiversidad, sobre todo,
desde los hombres, quienes reconocie-
ron que las mujeres también poseen
conocimientos importantes sobre los re-
cursos naturales, principalmente sobre las
plantas medicinales. A partir de ello he-
mos podido enriquecer nuestros conoci-
mientos sobre practicas de manejo de
animales y plantas transformadas para
tintes naturales, perfumes, asi como
aquellas vinculadas a la salud reproduc-
tiva de las mujeres.

También reconocieron, a partir de las
dindmicas de trabajo en grupos y talle-
res, la capacidad que las mujeres tienen
de expresar sus opiniones y el poco es-
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pacio en asambleas comunales que ellos
les brindan para que lo hagan.

Ademas de este reconocimiento por
parte de los hombres, la poblacién perci-
be en general el deterioro de los recursos
naturales. Mujeres y hombres adultos
manifestaron que se estan descuidando
los conocimientos acerca de la naturale-
za que deben ser transmitidos a ninos y
ninas en el hogar, a través de cuentos, le-
yendas y consideran que esta pérdida se
debe a factores como la influencia de la
television, sobre todo en las comunida-
des mestizas.

Para el CEDISA, esta experiencia de
trabajo ha significado en primer lugar,
revalorar la importancia de conocer la
forma de vivir y las experiencias propias
de las comunidades nativas y campesi-
nas, particularmente en el tema de ma-
nejo y conservacion de los recursos na-
turales, sobre el que hay la necesidad de
profundizar el conocimiento y asociarlo
a las actividades productivas que reali-
zan cotidianamente las mujeres y hom-
bres de las comunidades.

En segundo lugar, y vinculado a la
aplicacién de las técnicas empleadas, el
trabajo ha permitido que las promotoras
y el promotor del equipo de campo apren-

dan la dinamica y concepcién del tiempo
que tienen las comunidades. En este sen-
tido, es pertinente senalar que el equipo
respeté el tiempo disponible de los(as)
campesinos(as), asi como su decisiéon de
no contestar algunas preguntas que po-
dian resultarles incomodas, especialmen-
te aquellas vinculadas al tema de la dina-
mica y relaciones familiares que atn es
considerado tabu por lo que las mujeres
nativas se resisten a tratarlo con personas
ajenas a la comunidad.

Esto corrobora la importancia de con-
vivir con las poblaciones nativas, lo que
hizo el equipo encargado de la zona de
Aviacién, y que minimizé la experiencia
vivida por esta comunidad en relacién a
otras investigaciones donde sélo fueron
considerados como informantes, sin reci-
bir ningn beneficio para la comunidad.
El hecho de realizar coordinaciones pre-
vias con las autoridades comunales, pre-
sentar el proyecto a la poblacién y com-
prometernos a devolverles los principales
resultados permitié también que se mos-
traran menos desconfiados y aceptaran
participar en el estudio.

Otro elemento a considerar y que el
CEDISA, a partir de este estudio reafir-
ma, es la necesidad de manejar el idio-



ma (en este caso el quechua para la par-
te de Aviacién), de las poblaciones con
las que trabajamos si es que pretende-
mos entender l6gicas distintas.

De otro lado, podemos senalar tam-
bién que el proceso de recojo de infor-
macién ha permitido identificar practi-
cas y testimonios que rompen con
aquellos argumentos que promulgan la
supuesta existencia de la complemen-
tariedad (léase armonia), en las comuni-
dades campesinas y nativas. La existen-
cia de relaciones de poder (méas en la
comunidad nativa que en la mestiza) que
los varones ejercen sobre las mujeres y
el consiguiente sometimiento a las deci-
siones a nivel familiar y comunal de los
hombres, demuestran todo lo contrario.
Lo que para muchos podria parecer ar-
monia, es en realidad subordinacién e
inequidad en las relaciones de género.
Ejemplos muy claros de ello a partir del
estudio, son en primer lugar, la aproba-
cién del hombre que las esposas e hijas
necesitaban en la comunidad nativa para
hablar con las promotoras. En algunos
casos se negaban a contestar, porque los
mismos esposos no le atribuian valor a
lo que las mujeres podrian decir. En se-
gundo lugar, la fuerte represién que su-
fren las nativas adolescentes por parte
de los padres en cuanto a la forma de
relacionarse con sus pares varones, limi-
ta sus posibilidades de expresién, opinién
libre y espontanea.

Asimismo, la investigacién participa-
tiva ha aportado importantes lecciones
no solo a las promotoras de la institu-
cién, sino también a la poblacién, quie-
nes han reconocido estos aprendizajes
como producto de la reconstruccién y
revisién de su conocimiento y saberes.

El proceso de recojo de informacién ha
servido ademas para retroalimentar los
conocimientos de unos(as) y otros(as),
recordar aquellos que por la rutina se van
olvidando y quedando en el pasado y
enriquecerse mutuamente.

Este proceso rico en vivencias y co-
nocimientos nos posibilita intentar algu-
nas recomendaciones para articular el
tema de género al de biodiversidad en
comunidades nativas y mestizas en San
Martin.

Una puerta de entrada para abordar
el tema de género podria ser la reflexién
sobre las tareas agricolas desarrolladas
tanto por mujeres como por varones y
su importancia en la produccién de ali-
mentos, tanto para autoconsumo como
para el mercado. Esta reflexién podria
promoverse a través de dindmicas
participativas como “el dia tipico” (tareas
que realizan las mujeres y los hombres
en un dia).

Los conocimientos que las mujeres tie-
nen sobre la seleccién y conservaciéon de
semillas, sobre las plantas medicinales,
entre otros, podrian ser tratados en capa-
citaciones y jornadas de asistencia técni-
ca que se desarrollan en las comunida-
des, para resaltar el valor y su importancia
para la vida familiar y comunal.

Este es sélo un intento por compren-
der un poco maés las dinamicas de las co-
munidades rurales y su relacién con la
siempre misteriosa naturaleza, asi como
un intento por acercarnos a la gran rique-
za de conocimientos de mujeres y hom-
bres campesinos de San Roque de
Cumbaza y Aviacién. Aunque estamos
seguras aun guardan celosamente cono-
cimientos que seran dificilmente contados
a personas extranas a sus comunidades.
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Una experiencia de trabajo sobre
género y biodiversidad en comunida-
des de Ayacucho

Carlos Alviar!
CEDAP

mental sin fines de lucro que viene trabajando en Ayacucho desde hace 23 afios

a través de diversas acciones dentro de una propuesta de desarrollo integral en
las comunidades campesinas. Ejecuta, como parte de sus lineas de trabajo, la conser-
vacién del medio ambiente y la biodiversidad desde una perspectiva agro ecolégica y
de género. Dentro de este marco es que nuestra institucién decide aceptar la propuesta
de trabajo conjunto con el Centro de la Mujer Peruana Flora Tristan en el proyecto
sobre Género v Biodiversidad que se inici6 a mediados del ano 2000, tanto en Ayacucho
como en San Martin.

Precisamente, el presente articulo busca realizar un balance de lo logrado hasta el
momento en esta primera etapa del trabajo, y compartir las ventajas y las limitaciones
que enfrentamos durante este proceso en el departamento de Ayacucho.

Para la investigacién, primera fase del proyecto, se trabajé segun los criterios esta-
blecidos en el proceso de preparacién metodoldgica, en dos comunidades en las que
trabaja nuestra institucién hace varios afos: Larampuquio y Chungui, zonas con ca-
racteristicas distintas en cuanto a su biodiversidad por encontrarse en zonas geogréfi-
cas diversas. La primera esta ubicada en el distrito de Soccos, provincia de Huamanga,
muy cerca de esta ciudad a alturas que oscilan entre los 3400 a 3606 msnm. La topo-
grafia se caracteriza por ser irregular; posee laderas con diversos grados de pendientes
y escasas areas planas para el riego. También existen pequenas quebradas con laderas
que son muy utilizadas en la agricultura. El clima se caracteriza por tener una estacién
muy seca y otra muy hiimeda. Durante la dificil época de inflacién y violencia, Laram-
puquio v, en general, el distrito de Soccos fue el soporte alimenticio de la ciudad de
Huamanga.

Por su parte, Chungui esta ubicada en el distrito del mismo nombre, en la provincia de
La Mar, al sur del departamento, entre alturas que van desde los 2100 hasta los 4800
msnm. Las altitudes, a diferencia de Larampuquio, determinan una gran variedad de
climas que van desde temperaturas muy frias en la zona de puna hasta el clima templado
de bosque hiimedo subtropical en la zona de selva en el departamento de Apurimac. Se
encuentra en cuatro pisos ecolégicos: Jalca, Suni, Quechua y Puna. Esta fue una de las
comunidades duramente golpeadas por la violencia, donde principalmente los varones,
murieron y otros migraron a las grandes ciudades.

Uno de los aspectos que consideramos clave en la investigacion fue la seleccién de
las personas que recogerian la informacién. Era necesario que fueran de la regién y
que tuvieran la formacién y sensibilidad para lograr empatia con la poblacién de estas
comunidades, ademas de hablar el quechua, la lengua nativa de las dos comunidades
seleccionadas. Sobre la base de estos criterios, logramos conformar un equipo mixto
de dos antropélogas y dos ingenieros agrénomos a quienes se capacité en la metodo-
logia de la investigacién y se les informé de los alcances del proyecto y de los resulta-
dos que nos proponiamos obtener.

E | Centro de Desarrollo Agropecuario (CEDAP) es una organizacién no guberna-

! Carlos Alviar Maduerio es ingeniero agrénomo. Se desempena como Director del Centro de Desa-
rrollo Agropecuario (CEDAP).



El siguiente paso, que es costumbre
institucional para iniciar cualquier accién
en las comunidades, fue establecer con-
tacto con las autoridades comunales y la
poblacién, dandoles a conocer el alcance
del proyecto. Gracias a ello, ambas co-
munidades aceptaron nuestra propuesta
y pudimos iniciar un recorrido por todas
las comunidades y anexos. Esto permitié
al nuevo equipo de campo hacer un re-
conocimiento répido de las potencialida-
des y recursos con que cuentan en la zona.
Ademas, es preciso senalar que la rela-

cion de las actividades hecha por los
campesinos. Esta muchas veces esta en
funcién del clima y de las actividades
agropecuarias, o de la dindmica comu-
nal como es el caso del cambio de sus
Juntas Directivas Comunales. En concre-
to, tuvimos que reprogramar fechas para
entrevistar a algunas autoridades, ya que
a fines del 2000 (fecha en que iniciamos
el trabajo de campo), se realizaron cam-
bios en dichas Juntas.

Durante este periodo se recogié la
informacién primaria que se requeria a

cién institucional del CEDAP con las co-
munidades facilité el acercamiento y la
participacién de la poblacién.

El equipo de campo se trasladé6 a cada
comunidad a convivir con ellos durante
dos meses y medio. Mucho del trabajo
se realiz6 durante las noches y madru-
gadas, lo que hizo que no entorpeciéra-
mos sus actividades cotidianas y poda-
mos disponer de mas tiempo para
conversar con los pobladores, pues el
inicio de la investigacién coincidié con
una época de gran actividad agrope-
cuaria. Es muy importante no perder de
vista que es necesario ser muy cuidado-
sos en la programacion de nuestras acti-
vidades para no trastocar la programa-

través de entrevistas en profundidad a
dirigentes de base y personas claves
(mujeres y varones), de grupos focales,
de talleres con ninos y ninas de entre 7
a 15 anos, de talleres participativos de
analisis y propuestas de planes de ac-
cién y sesiones de dibujos y representa-
ciones.

Respecto de estas técnicas empleadas,
podemos decir que los ninos, ninas y jo-
venes fueron muy buenos informantes, ya
que tienen un gran conocimiento de sus
recursos, de sus actividades productivas
y de sus costumbres culturales. En todo
momento estuvieron dispuestos(as) a con-
tarnos sobre sus comunidades, a pesar de
que los talleres fueron bastante largos; a
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esto también contribuyeron las dinémicas
que prepard el equipo de campo.

Con las mujeres y varones adultos se
realiz6 con una motivacién inicial. Las
mujeres jévenes y ancianas en un primer
momento mostraron timidez y verglienza
(“que me diran los comuneros si respon-
do mal”, “nos estan mirando”, nos de-
cian); por ello fue preciso hacer un traba-
jo mayor para que entraran en confianza.
No obstante, esto rindié sus frutos: ellas
fueron las que mas participaron.

La metodologia de trabajar primero
con mujeres, luego con varones y final-
mente en forma conjunta a través de los
talleres y grupos focales, permitié una
mayor participacién y aprendizaje sobre
sus recursos. Las mujeres y varones par-
ticipantes realizaron propuestas para la
conservacién y aprovechamiento racio-
nal, lo que nos permitié contrastar y va-
lidar la informacién obtenida para la in-
vestigacién, informacién que el CEDAP
considera sumamente valiosa para com-
plementar los diagnésticos con que con-
tamos sobre esas zonas.

Debemos decir que el trabajo de re-
coleccién de informacién a través de las
entrevistas en profundidad fue el que
demandé mayor esfuerzo. Una de las
razones se debe a la gran cantidad de
preguntas, que muchas veces crea im-
paciencia y tiene como consecuencia
que las personas se queden calladas a
pesar de conocer la respuesta. Algunas
interrogantes formuladas en las fichas
de las entrevistas fueron dificiles de tra-
ducir al quechua, no porque el equipo
no lo maneje (recuérdese que hemos
dicho que todo el equipo habla el idio-
ma), sino porque muchos de los temas
tratados —tales como la perspectiva de
género y la cosmovision, entre otros—
no forman parte de la discusion cotidia-
na de las comunidades; sin embargo, el
equipo adecué las preguntas y entrevisté
a las personas valiéndose de ejemplos.
Esto permitié obtener respuestas a las
guias que complementaron la informa-
cién de las fichas preparadas para esta
técnica cuya estructuracién ha sido im-
portante para la sistematizacién de la in-
formacién.

Este trabajo nos ha dejado una serie
de lecciones aprendidas, tanto a nivel
institucional como a nivel de las comuni-
dades con las que trabajamos. En primer
lugar, consideramos que la informacién
recogida sera de suma utilidad para po-
ner en marcha planes que reviertan la si-
tuacién de pérdida de conocimientos, a
la que creemos ha contribuido fuertemen-
te la religién evangélica. Hemos encon-
trado, por ejemplo, que, junto con la de-
predacién de la flora y la fauna, van
desapareciendo también parte de las cos-
tumbres vy tradiciones que reforzaban la
conservacion. A ello ha contribuido la re-
ligién evangélica (fuertemente presente en
estas comunidades) en su afén por “ho-
mogeneizar” a las poblaciones. La depre-
ciacién y la pérdida de la biodiversidad
no es igual en todas las comunidades;
dependen de muchos factores del entor-
no y de las necesidades de la poblacién.
La valoracién que las poblaciones hacen
de estos recursos es mayor en aquellas
maés lejanas y de vinculacién esporadica
con las ciudades medianas o grandes.

Las familias campesinas tienen un
gran conocimiento de sus recursos, el uso
que se les da y sus costumbres. Este co-
nocimiento es distinto entre sus miem-
bros, y entre mujeres y varones. Sin em-
bargo, muchas veces no son temas que
trabajemos de manera cotidiana con la
poblacién, porque no concebimos que
existan diferencias en el manejo de los
recursos desde una perspectiva de géne-
ro. El trabajo con varones y mujeres de
diferentes grupos de edad nos permitié
un mejor inter aprendizaje de estas dife-
rencias y considerar que enriquecer nues-
tras acciones en el ambito rural pasa por
tomar en cuenta las apreciaciones y opi-
niones de todos vy todas.

Se trata de interesar a la poblacién
en la discusién de estos temas y de bus-
car en conjunto alternativas y propues-
tas. La poblacién es capaz de identificar
y sensibilizarse sobre los problemas que
afectan su biodiversidad y, del mismo
modo, de dar soluciones para evitar su
deterioro y pérdida.

Creemos que es necesario crear es-
pacios de discusién y difusién de la



biodiversidad, asi como de su importan-
cia, su conservacién y uso dentro de los
procesos de desarrollo que se plantean
nuestras instituciones.

En las comunidades, las propias fa-
milias reforzaron la percepcién que te-
nian de la gran biodiversidad que los
rodea, el manejo que hacen de ésta, vy
las diferencias y particularidades que se
dan cuando las mujeres y varones ma-
nejan sus recursos. Los varones valora-
ron el gran conocimiento sobre la biodi-
versidad que tienen las mujeres, asi como
sus actividades cotidianas.

Reconocieron también la pérdida de la
biodiversidad y la vincularon a los proce-
sos vividos por cada zona. Existe una con-
ciencia de que hay que conservarla y la
necesidad de incorporar el tema en los pla-
nes de desarrollo comunal y distrital. Ma-
nifiestan que, si bien recae en ellos la res-
ponsabilidad de velar por su biodiversidad,
esto debe ser también preocupacién de las
diferentes instituciones que estan trabajan-
do en el distrito. Igualmente, tomaron con-
ciencia de que los conocimientos sobre las
potencialidades de la biodiversidad exis-
tente, sus usos en forma racional y la im-
portancia de su conservacién deben ser
transmitidos de padres y madres a hijos e
hijas con mayor frecuencia.

Este trabajo nos ha mostrado que es
posible vir.cular el tema del manejo de
los recursos de la biodiversidad desde una
perspectiva de género. Ain queda mu-
cho por hacer, pero a partir de la expe-
riencia en estas dos comunidades, hemos
podido incidir en que la responsabilidad
de la conservacién y recuperacién de la
biodiversidad debe ser compartida tanto
por mujeres como por varones. En ese
sentido, y coincidiendo con la opinién de
las comunidades, la temética deberia in-
corporarse dentro de los planes de desa-
rrollo comunal y distrital.

Esto apunta a la necesidad de hacer
un trabajo mas pro-activo para la recu-
peraciéon de la biodiversidad perdida y
para tomar en cuenta los conocimientos
(que son muchos) de las mujeres, y los
ancianos y ancianas para luego sociali-
zarlos entre las generaciones mas jove-
nes y entre los varones.

Por ello, es importante no descuidar
«el trabajo con mujeres; insistir en que en
las escuelas el sistema de aprendizaje
incluya el tema de la conservacién de la
biodiversidad a través de préacticas
lidicas y representaciones; continuar y
ampliar iniciativas de manejo ecolégico
como los concursos intercomunales e
interfamiliares en los que participan mu-
jeres y varones para recuperar la bio-
diversidad basados en la metodologia del
«aprender haciendo» promovido por
nuestra institucion.

Implementar un centro piloto donde
se recupere y se haga conocer la gran
diversidad de la flora existente y sus po-
tencialidades, el mismo que deberéa ser
conducido por una organizacién de la
zona que garantice su continuidad, asi
como la implementacién de actividades
de forestacion y reforestacién con espe-
cies nativas y participacién de mujeres y
varones, que son también pasos impor-
tantes en esta tarea de conservar la biodi-
versidad.

Finalmente, consideramos que el as-
pecto de comunicacién y de difusién es
de suma importancia. Se deberian edi-
tar folletos y propiciar la emisién de pro-
gramas en las radios comunales que per-
mitan ilustrar y sensibilizar a la poblacién
sobre el tema.

No cabe duda de que ha sido una
experiencia sumamente enriquecedora
para el CEDAP lo que nos permitira
implementar algunos cambios en nues-
tra propuesta de trabajo sobre la base de
las lecciones aprendidas.
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Género y conservaeion
L o -
apuntes para la discusion

Luis Davalos Torres!

A continuacién el autor presenta sus consideraciones respecto de uno de
los principales limites del proceso de incorporacién de la perspectiva de
género en los trabajos de conservacién de la naturaleza. Es un articulo
con el que hemos querido iniciar el debate tedrico sobre el tema.

| documento que sigue a continuacién intenta describir uno de los principales

limites del proceso de incorporacién de la perspectiva de género en los trabajos

de conservacién de la naturaleza. No pretendemos resolver el problema ni mu-
cho menos, pero si presentar lo que a nuestra consideracién es uno de los ntcleos de
trabajo en esta complicada empresa.

Aunque dar cuenta del origen de los males es de algiin modo entrever el camino a
su solucién, queda pendiente, por supuesto, la tarea de pensar y disefiar sisteméaticamente
estrategias que permitan resolver y superar las limitaciones. Asi pues, el trabajo de
conservacién con enfoque de género debe constituirse realmente en una herramienta
que nos permita realizar labores para lograr los objetivos de conservacién y desarrollo
que anhelamos.

En la parte final del presente documento adelantamos algunas ideas, muy genera-
les, sobre algunos tépicos que creemos deben ser abordados para dar algunos pasos en
esta superacion.

1. La conservacion de la naturaleza como hecho social

La conservacién de la naturaleza ha sido considerada, desde que se inici6 como prac-
tica consciente en el mundo contemporaneo y de manera sistematica desde mediados
del siglo XX? a causa de los problemas que se comenzaron a enfrentar en los &mbitos
productivo y ambiental, como un tépico relacionado, casi de manera exclusiva, a la
reflexién vy la practica del universo de las ciencias naturales.

Hoy en dia, por el contrario, los que trabajamos en torno a la conservacién de la
naturaleza sabemos, cada vez con mayor solidez, que esta reflexién y sus practicas
vinculadas, no son sino parte de un hecho social mas amplio e intrincado que incluye
negociaciones entre grupos de interés, relaciones de poder a escala local y global, pre-
sencia humana permanente y fundamentalmente otorgadora de sentido y, por tltimo,
relaciones sociales finas y complejas que en el transcurso de las mismas acciones de
conservacion de la naturaleza es necesario comprender y descifrar.

Las aspiraciones del enfoque de género —por lo menos del experimentado al inte-
rior del contexto de la conservacién de la naturaleza— parecen ser exactamente las

! Luis Déavalos es Antropélogo y actualmente trabaja en Conservacién Internacional - Pert.

% El concepto como tal comenzé a usarse en el siglo XIX promovido por algunos aventureros, natura-
listas y politicos norteamericanos y europeos, aunque el tema alcanzé su madurez recién en 1935, con la
creacién del Servicio de Conservacién de Tierras.



descritas. Es decir, mediante esta herra-
mienta metodolégico-conceptual se in-
tenta no sélo exponer el contenido hu-
mano y social que la conservacién de la
naturaleza implica, sino también desen-
maranar el tejido de relaciones de poder
que supone, aunque su horizonte sea
mas local que global. Y asi parece haber
venido haciéndose por parte de los or-
ganismos ambientalistas y conserva-
cionistas que han osado, temerariamen-
te, incorporar esta propuesta en sus
planes de trabajo, en lo que se refiere a
sus ambiciones y al discurso que se hace
publico en la sistematizacién de sus pro-
puestas especificas, sus actividades y sus
proyectos en el campo.

En resumidas cuentas, el enfoque de
género le da al tema de la conservacién
de la naturaleza un contenido y una
aproximacién social y humana. Todo
esto se ha llevado a cabo aunque los
conceptos que se manejen, por lo me-
nos en algunos de los proyectos ejecuta-
dos en el Perti, no gocen necesariamen-
te de un consenso amplio sino en su
aspecto més general e intuitivo.

2. Génesis y doble identidad del
“enfoque de género” en el con-
texto de la conservacién de la
naturaleza

La génesis de esta aproximacién social
al asunto de la conservacién de la natu-
raleza parece hallarse, por un lado, en el
dudoso éxito que las propuestas protec-
cionistas alcanzaron cuando surgié la
preocupacién ambiental; por otro lado,
en la certeza de que el trabajo parti-
cipativo podia cumplir més eficaz y mas
eficientemente los objetivos y las activi-
dades de conservacién planificadas en

los proyectos en ejecucién;® v, por ulti-
mo, en la conviccién de que el trabajo
participativo era no sélo una alternativa
real, sino, fundamentalmente, una apues-
ta ética y de principios por el protago-
nismo del hombre en estos asuntos. Esto
se traduce esencialmente en la valora-
cién del ser humano per se, en coinci-
dencia plena con la consolidacién con-
temporénea de los valores universalmente
reconocidos, vinculados a los derechos
del hombre, también universalmente
concebido.

Asi, la “conservacion proteccionista”
dio paso a la “conservacién participativa”.
Mientras la primera puede caracterizarse
sintéticamente, con los riesgos que eso
conlleva, como una aproximacién verti-
cal, unidimensional y meramente ambien-
talista;" la sequnda, por el contrario, pue-
de ser descrita como una propuesta que
intenta ser integradora, horizontal e
inclusiva con relacién a la incorporacién
del ser humano y de las sociedades, que
son finalmente la causa primera y la con-
secuencia Uultima de la conservacién.

En gran parte, es en este Gltimo es-
quema optativo que la propuesta de gé-
nero llevada al campo de la conservacién
de la naturaleza halla su nacimiento.

Sin embargo, es necesario ir mas alla
y recordar que los temas que aborda la
perspectiva global e histérica de la ca-
tegoria “género’ toman mayor vigencia
a partir de la incorporacién de la mujer
en el sistema capitalista moderno, a tra-
vés del mercado laboral. Aunque el “en-
foque de género” tiene una larga histo-
ria que se inicia con los primeros
estudios de las ciencias sociales y de la
antropologia en particular —estudios
que describen las relaciones sociales
entre hombres y mujeres principalmen-
te al interior de culturas diferentes a la

* Lo que implica, por supuesto, una visién mecénica, mediética e instrumental del hombre; pero no
por eso descartable, ya que no son éstos los tinicos fundamentos de dicha aproximacién.

¢ Vertical, porque la practica de la conservacién se produjo bajo el contexto en el que el Estado
resolvia, desde sus instalaciones y bajo las 6rdenes de su burocracia, los procesos y las decisiones relacio-
nadas con la proteccién de la naturaleza; unidimensional, pues las decisiones tomadas no incluyeron los
intereses, las necesidades y el punto de vista de las poblaciones directamente relacionadas con la natura-
leza que debia ser protegida; y meramente ambientalista, pues los criterios para determinar lo que se
conservaba no incluian la variable humana y social, sino inicamente la determinada por las necesidades

de la proteccién de la naturaleza.
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occidental5 —, dicho enfoque se conso-
lida y adquiere mayor presencia e im-
portancia cuando asume un cardcter
reivindicativo para las mujeres. Asi, una
vez que ella toma conciencia reflexiva del
lugar o los lugares especificos que ocu-
pa en las relaciones sociales de produc-
cién en las que se halla sumergida (con-
ciencia alcanzada por la necesidad de la
misma, de acuerdo con las condiciones
sociales desarrolladas), v adquiere con
ello intereses y necesidades especificos
—a su vez limitados por un contexto le-
gal y politico que niega su espacio y su
desarrollo como categoria social—, la
mujer demanda un reconocimiento, una
posicién y un estatus determinado en el
sistema social del que forma parte.
Podemos leer hasta aqui una doble
paternidad de la actual e innovadora
“perspectiva de género”: una vinculada
a los procesos de acercamiento de los
ambientalistas hacia el “mundo de lo
social”, proceso que podemos llamar
ahora “perspectiva participativa”; y otra
relacionada con la particular accién y
reaccién publica y sisteméatica de la mu-
jer en el proceso por el cual se consolida
su incorporacién en el modo de produc-
cién capitalista contemporaneo, que la
involucra directamente como sujeto de
produccién y consumo determinado,
proceso que podemos llamar a su vez
“perspectiva reivindicativa”.

3. El “enfoque de género” en la prac-
tica

Esta doble génesis del enfoque contem-
poréaneo de género, sin embargo, condi-
ciona estructuralmente su naturaleza y
sus maximas y practicas actuales como
un producto que sintetiza dos intereses
que pudieran ser, pero que no necesa-
riamente son, complementarios.

De este modo, lo que encontramos en
la practica de la “perspectiva de género”
—es decir, lo que encontramos en los

proyectos que ejecutan actividades de
conservacion con la perspectiva partici-
pativa y el apoyo metodolégico-concep-
tual del enfoque de género— es una di-
ferencia que parece desprenderse de esta
doble génesis entre las propuestas con-
ceptuales de género como tal y su opera-
cionalizacién. Normalmente este desfase
se manifiesta en el uso concreto del con-
cepto: por un lado existe una aproxima-
cién descriptiva y analitica de las rela-
ciones de género (que podria tener una
relativa correspondencia con la “perspec-
tiva participativa”); y, por otro, existe una
aproximacién transformadora y ejecuti-
va (que podria corresponder con la “pers-
pectiva reivindicativa”), aunque final-
mente ambas pudiesen generar
consecuencias politicas, esperadas o no.

En el primer caso, el acercamiento
puede plantearse de cara al fenémeno,
de manera tal que no implica una iden-
tificacién necesaria e inmediata con el
objeto-sujeto de estudio. En el segundo
caso, el acercamiento es ejecutivo, pre-
tende modificar, da cuenta de una situa-
cién, e intenta transformarla alli donde
ésta aparezca como injusta.

Este Gltimo acercamiento tiene como
supuestos basicos el conjunto de normas
éticas correspondientes al comporta-
miento y a la ideologia liberal moderna
que, ademas, pretende y se adjudica el
derecho de universal: exaltacién de los
derechos humanos, respeto a la vida,
igualdad entre los seres humanos, etc.
Las consecuencias de esta aproximacién
corren el riesgo de ser homogeneizantes,
pues la premisa fundamental que se ha-
lla detrés es la de uniformizar los valores
de los individuos y de las sociedades
transculturalmente, de acuerdo con el
patrén occidental y contemporaneo que
actiia como modelo, i.e., como el mas
acabado.

Es necesario aclarar, siguiendo las pis-
tas del parrafo anterior, que la misma
concepcién de “la mujer” como cualidad
que da cuenta de un segmento integral

® Asi, encontramos informacién inestimable, en términos cualitativos y cuantitativos, en las primeras
etnografias de la antropologia como materia académica madura y formal, desde un punto de vista posi-

tivo de las ciencias.



e integrado del mundo social es en reali-
dad ya un producto y una construccién
ideolégica (histérica y culturalmente con-
dicionada) que tiene como fundamento
la posibilidad de pensar dicha cualidad
de manera aislada.® Eso sélo puede per-
mitirselo un sistema social que alberga
un mundo de creencias que puede adju-
dicar a la mujer la categoria de “indivi-
duo”. Estamos hablando aqui nueva-
mente del liberalismo occidental y
moderno y, por supuesto, de todas aque-
llas sociedades y culturas no occidenta-
les que son sumadas, sutilmente o no, al
proceso de individualizacién liderado por
dicho liberalismo como parte de un pro-
ceso de mundializacién histérico y cada
vez mas consolidado. En otras palabras,
podemos pensar a la mujer de manera
abstracta, separada del hombre,
desvinculada de la familia, aislada de su
sociedad, porque seria, finalmente, sélo
una forma més en la que la categoria
“individuo”, pretendida unidad minima
de nuestra sociedad, se expresa. Para
poder apreciar mejor el asunto, citemos
—s6lo como una de las muiltiples posibi-
lidades de contraste— el mundo de
creencias de la cultura andina, que no
concibe a la mujer sino en relacién pronta
e inmediata con el hombre formando
una pareja (yanantin en vocablo de la
lengua quechua), y, a su vez, con la des-
cendencia, la familia, que podemos qui-
zé entender como la unidad minima en
la construccién de la organizacién social
de los andes.

En el primer acercamiento menciona-
do, por el contrario, la aproximacién des-
criptiva y analitica del enfoque de géne-
ro tomaria como fundamento la
conciencia de la diversidad, asi como la
certeza de la funcionalidad de las cate-
gorias al interior de las diferentes socie-
dades o diferentes horizontes culturales,
haciendo abstraccién, por su parte, de
la posibilidad de una evolucién o desa-
rrollo social universal. De este modo, las
préacticas culturalmente diferentes a las

occidentales y oficialmente aceptadas
tendrian un sentido que se confirma y se
despliega al interior de la cosmovisién
de las sociedades que las plasman. Esta
primera aproximacién, sin embargo, pa-
rece no tener atn formulaciones claras
en cuanto a marcos conceptuales rela-
cionados con el papel que podria desem-
penar la mujer en las actividades con-
cretas de conservacién, género y
desarrollo. Los asuntos vinculados con
la participacién local han sido hasta aho-
ra los marcos conceptuales dentro de los
que se han ejecutado este tipo de apues-
tas.

4: Consecuencias de la problema-
tica planteada

De lo dicho anteriormente se despren-
den las siguientes tendencias, planteadas
de forma sucinta:

1. La tendencia de los marcos concep-
tuales, proyectos y actividades con
enfoque de género que buscan valo-
rar, potenciar y, fundamentalmente,
reivindicar el papel y la posicién de la
mujer en las sociedades en los que se
ejecutan; y

2. La tendencia de ofertas teéricas que
proponen la elaboracién de matrices
y corpus conceptuales (hasta ahora
muy pocos Y no muy claros) que cons-
truyan y den cuenta de cémo orde-
nar y aprehender las relaciones de
género desde una perspectiva com-
prensiva Yy no necesariamente
transformadora.

Desde nuestro punto de vista, la posi-
bilidad de la propuesta y ejecucién de la
primera tendencia es uno de los temores
mas claros y explicitos de las organizacio-
nes y ofertas conservacionistas en el mo-
mento de incorporar la perspectiva de
género en sus proyectos y actividades.
Una gran cantidad de veces se incorpora

® Es decir, un pensamiento que puede abstraer una esencia o una naturaleza de “la mujer” de todas
aquellas condiciones y determinaciones que la delatan como un elemento que es, més bien, parte de un
sistema que, en este caso especifico, es un sistema social.
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el criterio de género para poder alcanzar
a las fuentes de financiamiento y no
como estrategia de intervencién. Y como
parte de lo mismo, el personal que tra-
baja en este enfoque la mayoria de las
veces no esta lo suficientemente sensibi-
lizado al respecto.

Esta actitud de temor y rechazo se ha-
lla vinculada a algunos prejuicios y acti-
tudes que los profesionales de la conser-
vaciéon mantienen sobre el lado
reivindicativo de la perspectiva de géne-
ro. Por supuesto, estos prejuicios y acti-
tudes pueden comprenderse en tanto que
las propuestas de la perspectiva de gé-
nero, tal como parecen ejecutarse hoy
en dia en el Pert, priorizan y superpo-
nen dicha apuesta reivindicativa a la
participativa y comprensiva de los roles
de género en las sociedades o grupos con
los que se trabaja, de manera ademas
indiscriminada. No queremos incidir en
lo potencialmente peligroso que puede
resultar este tipo de aproximaciones,
pues es obvio que podrian implicar trans-
formaciones culturales no previstas, per-
judiciales o destructivas por parte de los
interventores.

No es nuestra intencién proponer que
ambas aproximaciones y perspectivas
sean antagénicas. Por el contrario, lo que
sucede en la practica es que los marcos
conceptuales y las premisas con las que
se trabajan los proyectos de conservacién
y género sirven de apoyo a la interven-
cién; aunque, en la mayoria de casos, sin
un sentido causal claro, lo que las con-
vierte en contradictorias potencialmente.
Esto quiere decir que muchas veces, aun-
que a nivel del texto, del marco concep-
tual o de la apuesta voluntaria, se trabaje
en torno al respeto por los patrones loca-
les de comportamiento; la practica de la
intervencion y ejecucion de los proyectos
esta tenida fuertemente de elementos
reivindicativos, incluso en asuntos relacio-

nados con las relaciones de género.

Debido a esta doble naturaleza de los
esfuerzos del enfoque de género en la
conservacién, hay al parecer todavia al-
guna confusién en torno a los objetivos
tltimos de dicha propuesta, de modo tal
que su comprension, aceptacion y apli-
cacién son todavia débiles en el Pert.

Ademas de esta dltima grave situa-
cién, las condiciones descritas hasta aho-
ra nos plantean un panorama complejo
en la incorporacién de la perspectiva de
género, panorama que se presenta de la
siguiente manera:’

1. Esevidente la preocupacién desmedi-
da por la parte metodolégica y de he-
rramientas de trabajo al interior de las
propuestas de género y conservacion,
en desmedro de la parte reflexiva y
orientadora de los mismos temas. Esto
nos indica un descuido en la construc-
cién conceptual, principalmente a es-
cala del sector de los ejecutores.

2. No parece existir atin una propuesta
sostenible y sistematica del enfoque
de género en los programas de con-
servacion, a pesar del discurso de las
organizaciones que asi lo plantean.
Las apuestas parecen ser mas bien a
titulo personal que institucional.

3. Si bien el discurso oficial no lo mues-
tra asi, es claro que permanece atin el
vinculo unilateral entre el concepto
“género’ y la practica que promociona
la participacién, organizacién y bene-
ficio de la mujer casi de manera exclu-
siva. De este modo, indicadores fre-
cuentes del avance al interior del
enfoque de género suelen ser “canti-
dad de mujeres involucradas en los
proyectos”, “cantidad de mujeres be-
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neficiadas”, “incremento en la partici-
pacién publica de las mujeres”, “nive-
les en el incremento de la autoestima

de las mujeres”, etc.

" La informacién que se presenta en los cinco puntos que siguen, ha sido tomada y sintetizada de la
publicacién electrénica en la pagina WEB del Grupo Conservacién y Género <http://conservaciony
genero.cjb.net/>: “Balance del Encuentro Regional Conservacién y Manejo de Areas Naturales Protegi-
das con Perspectiva de Género y Participacién Local” elaborada por dicho grupo, conformado por Con-

)

servacién Internacional Per, la Escuela para el Desarrollo, el Centro de la Mujer Peruana “Flora Tristan”,

el Instituto de Montana y SEPIA, Lima, 2001.
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4. Es evidente que hay notables diferen-
cias en las propuestas de los diversos
proyectos que se vienen ejecutando
actualmente en torno a los temas de
género y conservacién. Estas diferen-
cias se hallan en el nivel del trabajo
concreto: el que se realiza de manera
intuitiva y no programada (sin marco
teérico o metodolégico); v el sistema-
tico e institucionalmente incorporado
(con marco tedrico y metodolégico,
aunque en muchos casos no afinado).
Se hace constante referencia al tra-
bajo “inconsciente” o “involuntario”
de género en los proyectos, y se ape-
la al sentido transversal del enfoque,
sin que aparezca éste como sistema-
tico.

Conclusién

Es notorio un énfasis poderoso en el
asunto de la “equidad” de los géneros,
tanto a escala cultural (en términos de la
sociedad o comunidad con la que se tra-
baja) como a escala del proyecto mis-
mo. Es decir, se hace evidente la bisque-
da permanente de un beneficio equitativo
para hombres y mujeres, incluso alli en
sociedades y culturas que no comparten
necesariamente este concepto “univer-
sal” e impuesto.

Es interesante notar que el concepto
de “equidad”, tal y como es manejado
por las organizaciones que intervienen
en zonas no urbanas, no occidentales o
no modernas, no es discutido, reflexio-
nado o procesado dentro de un pensa-
miento critico que lo convierta en una
herramienta o en un objetivo que se afi-
ne y se integre a los patrones culturales
de esas sociedades y culturas con las que
se trabaja. Y es mas interesante aiin no-
tar como, dentro de esta actitud poco
reflexiva o poco critica frente a las
premisas de trabajo y elaboracién con-
ceptual, se dejan de lado otras premisas
y otros principios que, desde nuestro
punto de vista, pueden ser mas relevan-
tes y trascendentales en la conformacién
de las nuevas relaciones sociales que
impone el proceso de mundializacién en

el que nos encontramos. ¢Por qué no
hacer prioritario, por ejemplo, el asunto
de la “enajenacién” frente al de la
“inequidad”? O por lo menos ¢por qué
no rastrear y discutir sobre esas premisas
y esos valores que se presentan como
prioritarios?

Mantener los estereotipos del enfoque
de género como una propuesta de reivin-
dicacién de la mujer en los sectores so-
ciales y culturales en los que la lucha por
“la mujer” no parece gozar de universali-
dad, implica un riesgo ciertamente alto.
Asi, es fundamental revisar las premisas
con las que los programas y proyectos de
intervencién se ejecutan en los trabajos
de conservacién y desarrollo.

En ese mismo sentido, es fundamen-
tal tratar de incorporar el tema del enfo-
que de género en la agenda de conserva-
cién de los proyectos que se vienen
ejecutando hoy en dia en el Pert, pero
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con una disposicién reflexiva y critica fren-
te a lo que se viene realizando en la prac-
tica. Es decir, es necesario reconsiderar el
tema dandole una nueva perspectiva, en
la que se discutan algunas de las premisas
y axiomas con los que este enfoque ha
venido desarrollandose.

Siguiendo la linea del primer péarrafo
de estas conclusiones, es necesario el
debate sobre las consecuencias éticas de
la intervencién para la transformacién de
una sociedad con patrones culturales di-
ferentes, entre las personas y los orga-
nismos que elaboren tanto propuestas
conceptuales como propuestas ejecutivas

de conservacién y desarrollo. Desde ya,
las ultimas deben responder coherente-
mente a las primeras tanto como las pri-
meras basarse consecuentemente en las
segundas, con vistas a obtener resulta-
dos eficaces y sostenibles.

Ya que no existen aiin consensos cla-
ros y definidos sobre los marcos concep-
tuales en torno al trabajo de género, la
perspectiva de género, el enfoque de
género o el género a secas® (e incluso
podemos decir lo mismo para el asunto
de la conservacién), es necesario discu-
tir en torno a las propuestas ya elabora-
das, y difundir los avances realizados.

8 Algunos expertos y eruditos en el tema discreparén con esta tiltima sentencia. A ellos les suplicaremos
q’lm u!sgn vuelvan a revisar lo que en la préctica —y no en los textos especializados— se ejecuta en torno a las
ceniro de ko pervend

propuestas de género, que es lo que realmente transforma nuestro universo social.
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Informacion Internacional
Via Campesina, Movimiento Campesino
Internacional

Desde su origen en 1992, Via Campesina se ha erigido como un movimiento
internacional que coordina organizaciones campesinas de medianos y
pequerios agricultores, de trabajadores agricolas, mujeres y comunidades
indigenas de Asia, Africa, América y Europa. Es un movimiento auténomo,
pluralista, independiente de denominaciones politicas, econémicas o de otra
indole. Estd integrada por organizaciones nacionales y regionales, cuya
autonomia es celosamente respetada.

Las principales prioridades de Via Campesina son:

1. Incidir en los centros de poder y decisién de los gobiernos y organismos multilaterales
para reorientar las politicas econémicas y agricolas que afectan a los pequenos y
medianos productores.

2. Fortalecer la participacién de las mujeres en los aspectos sociales, econémicos, po-
liticos y culturales de sus comunidades.

3. Formular propuestas con relacién a temas importantes como: reforma agraria, so-
berania alimentarfa, produccién, comercializacién, investigacién, recursos genéticos,
biodiversidad, medio ambiente y género.

Por la relevancia del tema de conservacién de la biodiversidad, difundimos abajo
las demandas concretas que Via Campesina presenta sobre esta area en una Carta a
los gobiernos nacionales, en el marco del Dia Mundial de Lucha Campesina.’ Estas
demandas también seran planteadas en la Cumbre de la FAO, Roma+5 y la Cumbre
Mundial del Desarrollo Sostenible, Rio+10.

Como parte de su estrategia de conservacién de la biodiversidad, Via Campesina
exige lo siguiente:

1. Una prohibicién total de la tecnologia «terminador» (de la produccién de semillas
estériles) v tecnologias similares (tecnologias para el uso genético restringido) que
controlan las caracteristicas de las plantas y los animales,

2. Una investigacién a cargo de la FAO sobre la contaminacién transgenética de la
zona en los bancos genéticos internacionales y en los centros de diversidad, asi
como la aplicacién de medidas concretas para evitarla.

3. Pasos concretos en el &mbito nacional e internacional hacia una abolicién total de
patentes y otros derechos a la propiedad intelectual (IPR’s) en organismos vivos. La
Cumbre de la FAO debe prohibir a los centros del CGIAR solicitar patentes en recur-
s0s genéticos y sus partes y componentes, y debe convocar a los gobiernos naciona-
les a prohibir la patentizacién de los recursos genéticos.

Para més informacién, visite el sitio web: <www.viacampesina.org>

1 E] 17 de Abril se conmemora el Dia Mundial de Lucha Campesina declarado asi por la masacre
perpetuada contra 19 campesinos del Movimiento Sin Tierra (MST) del Brasil el 17 de abril de 1996.
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Paginas Web
sobre Género y Biodiversidad

Centro de Derechos Humanos y Medio
Ambiente (CEDHA) - Argentina

En este enlace encontramos vinculos a infor-
macién sobre la Conferencia de Rio+10 e
interesantes documentos sobre el tema de
derechos humanos y medio ambiente.
<www.cedha.org.ar>

Conocimiento Indigena (en inglés)

Se desarrollan temas como biodiversidad,
ecologia, conservacién de los recursos natu-
rales y medio ambiente.
<www.nuffic.nl/ik.pages/ikww/index.html>

Consejo Nacional del Ambiente (CONAM)
Esta Web ofrece informacién sobre el proce-
so de elaboracién de la Estrategia Nacional
de Diversidad Biolégica, asi como del que-
hacer institucional del CONAM
<www.conam.gob.pe>

Development gateway (en inglés)

La pagina web presenta tépicos relaciona-
dos con género y desarrollo, pueblos indige-
nas, conocimientos de los pueblos indigenas
v seguridad alimentaria.
<www.developmentgateway.org>

Fondo Internacional para el Desarrollo
de la Agricultura - FIDA

Podemos encontrar articulos, links interesan-
tes y conferencias electrénicas sobre el tema
de desarrollo rural. <www.fidamerica.cl/>

Grupo Conservacién y Género - Pert
Incluye un documento balance sobre la in-
corporacién del tema de género a la conser-
vacién, asi como articulos que promueven
el debate en este tema.
<www.conservacionygenero.cjb.net/>

Implementacion de la Convencién so-
bre Biodiversidad (en inglés)

En esta pagina se brinda informacién sobre
proyectos que la GTZ apoya a nivel mundial
en el marco de la Convencién.
<www.gtz.de/biodiv>

Oficina del Alto Comisionado para De-
rechos Humanos de las Naciones Unidas
(en inglés)

Las teméticas que presenta esta Web estan
relacionadas a derechos humanos y medio
ambiente, asi como a pueblos indigenas.
También es una fuente importante de infor-
macién especifica sobre el Foro Permanente
en relacién a cuestiones indigenas de las
Naciones Unidas. <www.unhchr.ch>

Organizacién de Mujeres para el
Desarrollo v el Medio Ambiente -
WEDO (en inglés)

Se brinda informacién sobre las reuniones
preparatorias para la Cumbre de Rio+10 y
la participacién de las mujeres a nivel
mundial en este proceso. Del mismo modo
se presenta la discusién de las referencias
sobre mujeres contenidas en la Agenda 21.
<www.wedo.org/programs/sustainable.htm>

Pagina de la Divisién de Medio
Ambiente y Asentamientos Humanos de
la Comisiéon Econémica para América
Latina y el Caribe (CEPAL)

Se presenta informacién sobre el proceso re-
gional preparatorio para la Cumbre Mundial
sobre Desarrollo Sostenible (Johannesburgo,
2002). <www.eclac.cl/dmaah/>

Pagina del Banco Mundial sobre Medio
Ambiente

Enlace que cuenta con informacién sobre la
agenda medio ambiental de este organismo
multilateral. <www.worldbank.org/environment >

Portal OneWorld (edicién en castellano
para América Latina)

Web sobre derechos humanos y desarrollo
sostenible. <www.oneworld.net>

Rebelion

Sitio que ofrece informacién alternativa con
tematicas vinculadas a hechos interna-
cionales, cultura, derechos humanos, movi-
mientos sociales, ecologia y economia.
<www.rebelion.org>


http://www.fidamerica.cl/
http://www.nuffic.nl/ik.pages/ikww/index.html
http://www.cedha.org
http://www.woridbank.org/environment
http://www.oneworld.net
http://www.unhchr.ch
http://www.eclac.cl/dmaah/
http://www.gtz.de/biodiv
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